DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO
Katowice dnia 31 maja 2005r.  INT" 69

Trescé: Str.
Porozumienia

1790 - Aneks Nr 2 z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomiedzy
Gming Skoczoéw, a Gming Cieszyn w sprawie wykonywania przez Gming Skoczow zadania wiasnego
Gminy Cieszyn w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podstawowych
i gimnazjow, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina CieSZYN .....c.ooveeriiriiieeiieriee e 10685

1791 - Aneks Nr 2 z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomiedzy
Gming Skoczow, a Gming Hazlach w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania wtasnego
Gminy Hazlach w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podstawowych
i gimnazjow, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Hazlach .........ccocoeviiiiiiiiniieeccciec e 10686

1792 - Aneks Nr 2z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomiedzy
Gming Skoczéw, a Gming Goleszow w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania wtasnego
Gminy Goleszéw w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkoét podstawowych
i gimnazjow, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina GOIESZOW .......cccevcueeveeeieeeiieeieeesee e eee e 10687

1793 - Aneks Nr 3 z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomie-
dzy Gming Skoczoéw, a Gming Zebrzydowiece w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania
witasnego Gminy Zebrzydowiece w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkét
podstawowych i gimnazjéw, dla ktérych organem prowadzgacym jest Gmina Zebrzydowiece ................. 10688

1794 - Aneks Nr 3 z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomiedzy
Gming Skoczoéw, a Gming Wista w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania wtasnego Gminy
Wista w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szk6t podstawowych i gimnazjow,
dla ktorych organem prowadzacym jest GminaWista ....c..ueeeiiiiiiiiii i 10689

1795 - Aneks Nr 3z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomiedzy
Gming Skoczéw, a Gming Ustron w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania wiasnego Gminy
Ustron w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szk6t podstawowych i gimnazjow,
dla ktorych organem prowadzgacym jest Gmina USIION ......ccceecieeiieeiieeiie et stee et s et see e 10691

1796 - Aneks Nr 3z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomiedzy
Gming Skoczow, a Gming Istebna w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczow zadania wtasnego
Gminy Istebna w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkdét podstawowych
i gimnazjow, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina IStebna ........ccceeieeiiiiiiesic e 10692

1797 - Aneks Nr 3z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomiedzy
Gming Skoczéw, a Gming Strumien w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania wtasnego
Gminy Strumien w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podstawowych
i gimnazjow, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Strumien ......ccccveeeceieeeeicccieeee e 10694

1798 - Aneks Nr 3 z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomiedzy
Gming Skoczow, a Gming Debowiec w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéow zadania wiasnego
Gminy Debowiec w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szk6t podstawowych
i gimnazjow, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina DEDOWIEC .......ceeeevievireeii i 10695

1799 - Aneks Nr 3 z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomiedzy
Gming Skoczow, a Gming Chybie w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania wtasnego Gminy
Chybie w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkot podstawowych i gimnazjow,
dla ktérych organem prowadzgcym jest GmMina ChybDie ......cc.eeiiiiiiiiiiiiiiieecee e e 10696

1800 — Aneks Nr 3z dnia 15 marca 2005 r. do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 2003 r. pomiedzy
Gming Skoczow, a Gming Brenna w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania wtasnego Gminy
Brenna w zakresie doradztwa metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkot podstawowych i gimnazjéw,
dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Brenna ......oooceeeo e 10698

1801 - Porozumienie zawarte w dniu 15 kwietnia 2005 r. pomiedzy Powiatem Pszczynskim a Miastem Zielona
Gora w sprawie finansowania ksztatcenia uczniéw klas wielozawodowych w zakresie teoretycznych
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Porozumienie zawarte w dniu 19 kwietnia 2005 r. pomiedzy Gminami: Gaszowice, Jejkowice, Nedza
i Lyski w sprawie rozwigzania Porozumienia z dnia 14 lutego 1997 r. dotyczacego budowy i eksploatacji
obiektu gospodarki odpadami KOomunNalNYMIi .....oceeiiiii e

Porozumienie NrW0.0118-9-1/05 zawarte w dniu 21 kwietnia 2005 r. pomiedzy Powiatem Cieszynskim
a Gming Chybie w sprawie udzielenia bezzwrotnej pomocy finansowej Powiatowi Cieszyhnskiemu na
realizacje zadania inwestycyjnego p.n. ,Przebudowa drogi S 2633 na odcinku 1,5 km w Chybiu” ..........

Porozumienie Nr 9/2005 zawarte w dniu 27 kwietnia 2005 r. pomiedzy Gming Andrychéw a Miastem
Bielsko-Biata w sprawie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alko-
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Postanowienia

Postanowienie Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki z dnia 12 maja 2005 r. o sprostowaniu w decyzji
zatwierdzajacej taryfe dla ciepta, ustalong przez ,POWEN" S.A. z siedzibg w Zabrzu, oczywistej omytki
LT To T 1T PO
Postanowienie Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki z dnia 13 maja 2005 r. o sprostowaniu w decyzji
zatwierdzajacej taryfe dla ciepta, ustalong przez Fenice Poland Sp. z o0.0. z siedzibg w Bielsku-Biatej,
OCZYWIStE] OMYIKI PISAISKIE] ..eeeeiiieiiiei et e et e e e e s e e e e e s e ane e e e e e e e nnreeeeeennnnes

Postanowienie Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki z dnia 13 maja 2005 r. 0 sprostowaniu w decyzji
zatwierdzajacej taryfe dla ciepta, ustalong przez Zakiad Produkcji Ciepta “Zory” Sp. z 0.0. z siedzibg w
Zorach, oczywistej OMYyIKi PISArSKIE] ..ueiiiiiuiiiiiiiiiiiie e s e e e e nnnes

Statuty Gmin

Uchwata Nr XXV1/6/114/05 Rady Gminy Kobior z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie zmiany Statutu Gminy
1o o1 ) PSRRI

Uchwaty Rad Gmin

Uchwata Nr XXIV/179/2005 Rady Gminy Bestwina z dnia 14 kwietnia 2005 r. w sprawie regulaminu
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym .......ccccoiiiiiiiiiiii e

Uchwata Nr XXIV/181/2005 Rady Gminy Bestwina z dnia 14 kwietnia 2005 r. w sprawie ustalenia Regula-
minu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki wyptacania innych
sktadnikdéw wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy, szczegétowy sposob obliczania wynagro-
dzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe zasady jego przyznawania i wyptacania .......cccccoceeeeeineennnen.

Uchwata Nr XLI1/1342/2005 Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej z dnia 12 kwietnia 2005 r. w sprawie zatwier-
dzenia Statutu Ztobka w Bielsku-Biatej — publicznego zaktadu opieki zdrowotnej .........coceevveiiiieniniiinnnnns

Uchwata Nr XLII/1343/2005 Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej z dnia 12 kwietnia 2005 r. w sprawie zatwier-
dzenia Statutu Zespotu Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Bielsku-Biatej .........cccccveeeiiiiiieeniininns

Uchwata Nr 1V/2/2005 Rady Miejskiej w Bieruniu z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie regulaminu udzielania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Bierun ........

Uchwata Nr XXXI1/231/05 Rady Gminy Buczkowice z dnia 13 kwietnia 2005 r. w sprawie szczeg6towych
zasad utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy BUCZKOWICE .......coocueeiiiieiiiiiiii e

Uchwata Nr XXXI/236/05 Rady Gminy Buczkowice z dnia 13 kwietnia 2005 r. w sprawie regulaminu
okres$lajgcego warunki tryb i formy udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw
zamieszkatych na terenie GmMiny BUCZKOWICE .......ouiiiiiiiiiiii sttt e e e nae e e e e e snnes

Uchwata Nr XXXI1/378/05 Rady Miejskiej w Czechowicach—Dziedzicach z dnia 11 kwietnia 2005 r. w spra-
wie zasad zwrotu wydatkdéw za swiadczenia z pomocy spotecznej z tytutu ustugi, zasitku okresowego,
celowego i pomocy rzeczowej, bedacych w zakresie zadan wtasnych ........cccoceviiiiinin e,

Uchwata nr XXXII/379/05 Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach z dnia 11 kwietnia 2005 r. w sprawie
wysokosci oraz szczegotowych warunkow, trybu przyznawania i zwrotu zasitku celowego na ekonomiczne
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Uchwata Nr XXXI11/380/05 Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach z dnia 11 kwietnia 2005 r. w sprawie
ustalenia zasad obowigzujgcych w zakresie sprawienia pogrzebu przez Osrodek Pomocy Spotecznej w
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Uchwata Nr XXXI11/385/05 Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach z dnia 25 kwietnia 2005 r. w spra-
wie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na
terenie GMIiNy CzZeChOWICE-DZIEUZICE .....ccoiuueiiiiiiiiiiiie ettt st s e e st e e e nr e e enneas

Uchwata Nr 615/XLIII/2005 Rady Miasta Czestochowy z dnia 18 kwietnia 2005 r. w sprawie dorocznych
nagréd Prezydenta Miasta Czestochowy w dziedzinie KUIUTY .......c.cooviiiiiiiie s

Uchwata Nr 189/XXI/05 Rady Gminy Debowiec z dnia 18 marca 2005 r. w sprawie przyjecia regulaminu
okreslajagcego zasady ustalania i wysokos$é niektorych sktadnikoéw i dodatkow wynagrodzenia nauczycieli
NA FOK 2005 ...iieiii ettt ettt et e e ettt e e e e bete e e e s e aa et e ee e e s ase e e e e e e aaReeeeeeeaannEeeeeeeaanReeeeeeaaReeeeeeeaanreeeeeeaaanneneeaean

Uchwata Nr 202/XXI1/05 Rady Gminy Debowiec z dnia 25 kwietnia 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty
Rady Gminy Debowiec z dnia 18 marca 2005 r. Nr 189/XXI|/05 w sprawie przyjecia regulaminu okresla-
jacego zasady ustalania i wysokos$c¢ niektorych sktadnikéw i dodatkéw wynagrodzenia nauczycieli na
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Uchwata Nr 206/XXI11/05 Rady Gminy Debowiec z dnia 11 maja 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty wtasnej
nr 202/XXI11/05 z dnia 25 kwietnia 2005 r. dotyczacej zmiany uchwaty Rady Gminy Debowiec z dnia 18
marca 2005 r. Nr 189/XXI1/05 w sprawie przyjecia regulaminu okreslajgcego zasady ustalania i wysokos$¢
niektorych sktadnikow i dodatkow wynagrodzenia nauczycieli na rok 2005 ..........cccooeiiiiieeenieee e

Uchwata Nr 198/XXI1/05 Rady Gminy Debowiec z dnia 25 kwietnia 2005 r. w sprawie regulaminu udzie-
lania pomocy materialnej 0 charakterze SOCJAINYM ........ooiiii e

Uchwata Nr XXXI1/207/2005 Rady Gminy Goczatkowice-Zdréj z dnia 12 kwietnia 2005 r. w sprawie zmiany
uchwaty dotyczgcej zasad usytuowania na terenie Gminy Goczatkowice-Zdréj miejsc sprzedazy napojow
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Uchwata Nr XXV/233/05 Rady Gminy Hazlach z dnia 20 kwietnia 2005 r. w sprawie regulaminu udzielania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Hazlach ......

1790
ANEKS NR 2

z dnia 15 marca 2005 r.
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10738

10739
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10741

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika
2003r. pomiedzy Gming Skoczéw, a Gming Cieszyn
w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zada-
nia wtasnego Gminy Cieszyn w zakresie doradztwa
metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podsta-
wowych i gimnazjéw, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Gmina Cieszyn.

§1

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposob, ze:

1) w § 2 pkt b otrzymuje brzmienie: ,kwote 4487,90
zt (cztery tysigce czterysta osiemdziesigt siedem
ztotych 90/100) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia
2005r., ptatng w ratach:

— 1710,21 zt (jeden tysigc siedemset dziesie¢
ztotych 21/100) za | kwartat w terminie do 31
kwietnia 2005r.,

— 1710,21 zt (jeden tysigc siedemset dziesie¢
ztotych 21/100) za Il kwartat w terminie do 10
czerwca 2005r,

— 1067,48 zt (jeden tysigc sze$édziesigt siedem
ztotych 48/100) za miesiac lipiec i sierpien 2005
r. w terminie do 10 sierpnia 2005 r.

przekazujac je na konto Zespotu Jednostek Oswiato-

wych w Skoczowie, Bank Spétdzielczy w Skoczowie
nr 13 8126 0007 0000 1111 2000 0010,

2) zatgcznikowi do porozumienia nadaje sie brzmienie
zgodne z zatgcznikiem do niniejszego aneksu.

§3

Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostajg
bez zmian.
84

Aneks sporzadzono w trzech egzemplarzach, jeden
dla Gminy Cieszyn, dwa dla Gminy Skoczow.

85

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg
obowiazujaca od 1 stycznia 2005 r. i podlega ogtosze-
niu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slgskie-

go.

BURMISTRZ MIASTA BURMISTRZ

dr inz. Bogdan FICEK Jerzy Malik
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Zatacznik
do Aneksu Nr 3
z dnia 15 marca 2005 r.

Udziat gminy w kosztach utrzymania doradcy metodycznego zatrudnionego w Gminie Skoczéw.

1. Liczba nauczycieli w gminie objetych doradztwem metodycznym.

Gmina Cieszyn

Religia katolicka — 23 nauczycieli
Nauczanie zintegrowane — 44 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

_ Liczba nauczycieli Koszt metodyka
Miesieczny koszt . .
Zakres doradztwa objetych przypadajacy na 1
metodyka .
doradztwem nauczyciela
Religia katolicka 1457,36 110 13,25
Nauczanie zintegrowane 1731,06 287 6,03

3. Koszty gminy.

Gmina Cieszyn

Koszt miesieczny

Koszt za okres | = VIII/05

570,07 (1 - VI)

533,74 (VIL, VIII) 4487,90
BURMISTRZ MIASTA BURMISTRZ
dr inz. Bogdan FICEK Jerzy Malik
1791
ANEKS Nr 2

z dnia 15 marca 2005 r.

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika
2003 r. pomiedzy Gming Skoczow, a Gming Hazlach
w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zada-
nia witasnego Gminy Hazlach w zakresie doradztwa
metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podsta-
wowych i gimnazjow, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Gmina Hazlach.

81

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposoéb, ze:

1) w § 2 pkt b otrzymuje brzmienie: ,kwote 1338,18
zt (jeden tysigc trzysta trzydziesci osiem ztotych
18/100) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia 2005
r., ptatng w ratach: /

— 509,85 zt (piec¢set dziewiec¢ ztotych 85/100) za |
kwartat w terminie do 30 kwietnia 2005 r., /

— 509,85 zt (piecset dziewiec ztotych 85/100) za
kwartat w terminie do 10 czerwca 2005 r.,

— 318,48 zt (trzysta osiemnascie ztotych 48/100)
za miesigc lipiec i sierpien 2005 r. w terminie
do 10 sierpnia 2005 r.
przekazujgc je na konto Zespotu Jednostek
Oswiatowych w Skoczowie, Bank Spétdzielczy
w Skoczowie nr 13 8126 0007 0000 1111 2000
0010,
2) zatacznikowi do porozumienia nadaje sie
brzmienie zgodne z zatgcznikiem do niniejszego
aneksu.

§3
Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostajg
bez zmian.

§4

Aneks sporzadzono w trzech egzemplarzach Jeden
dla Gminy Hazlach, dwa dla Gminy Skoczéw.
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§5

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca
obowigzujgca od 1 stycznia 2005 r. i podlega ogtosze-

niu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Slaskie-
go.

WOJT GMINY BURMISTRZ
Karol Folwarczny  Jerzy Malik
Zatacznik

do aneksu z dnia 15 marca 2005 r.

Udziat gminy w kosztach utrzymania doradcy metodycznego zatrudnionego w Gminie Skoczéw.

1. Liczba nauczycieli w gminie objetych doradztwem metodycznym.

Gmina Hazlach

Religia katolicka — 6 nauczycieli
Nauczanie zintegrowane — 15 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

. Liczba nauczycieli Koszt metodyka
Miesieczny koszt . .
Zakres doradztwa objetych przypadajacy na
metodyka .
doradztwem 1 nauczyciela
Religia katolicka 1457,36 110 13,25
Nauczanie zintegrowane 1731,06 287 6,03

3. Koszty gminy.

Gmina Hazlach

Koszt miesigczny

Koszt za okres | — VIII/05

169,95 (I - VI)
159,24 (VII, VIII) 1338,18
WOJT GMINY BURMISTRZ
Karol Folwarczny  Jerzy Malik
1792
ANEKS Nr 2

z dnia 15 marca 2005 r.

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika
2003 r. pomiedzy Gming Skoczow, a Gming Goleszow
w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zada-
nia wtasnego Gminy Goleszéw w zakresie doradztwa
metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podsta-
wowych i gimnazjéw, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Gmina Goleszéw.

§1

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposob, ze:

1) do § 1 dodaje sie , nauczanie zintegrowane”,

2) w § 2 pkt b otrzymuje brzmienie: ,kwote 1453,50
zt (jeden tysigc czterysta pieédziesiat trzy ztote 50/
100) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia 2005 r.,

ptatng w ratach:

— 553,41 zt (piecset piecdziesiat trzy ztote 41/100)
za | kwartat w terminie do 30 kwietnia 2005 r.,

— 553,41 zt (piecset piecdziesiat trzy ztote 41/100)
za Il kwartat w terminie do 10 czerwca 2005r,

— 346,68 zt (trzysta czterdziesci szes¢ ztotych
68/100) za miesigc lipiec i sierpien 2005 r. w
terminie do 10 sierpnia 2005 r.
przekazujgc je na konto Zespotu Jednostek
Oswiatowych w Skoczowie, Bank Spétdzielczy
w Skoczowie nr 13 8126 0007 0000 1111 2000
0010,

3) zatacznikowi do porozumienia nadaje sie
brzmienie zgodne z zatgcznikiem do niniejszego
aneksu.



Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Slgskiego Nr 69 - 10688 — Poz. 1792, 1793
§3 85
Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostajg Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca
bez zmian. obowiazujaca od 1 stycznia 2005 r. i podlega ogtosze-
84 niu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskie-
go- BURMISTRZ WOJT GMINY

Aneks sporzadzono w trzech egzemplarzach, jeden

dla Gminy Goleszéw, dwa dla Gminy Skoczéw. Jerzy Malik Zbigniew Wactawik

Zatacznik
do Aneksu
z dnia 15 marca 2005 r.
Udziat gminy w kosztach utrzymania doradcy metodycznego zatrudnionego w Gminie Skoczéw.

1. Liczba nauczycieli w gminie objetych doradztwem metodycznym.

Gmina Goleszow Religia katolicka — 3 nauczycieli
Nauczanie zintegrowane — 24 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

. Liczba nauczycieli Koszt metodyka
Miesieczny koszt . .
Zakres doradztwa objetych przypadajacy na 1
metodyka .
doradztwem nauczyciela
Religia katolicka 1457,36 110 13,25
Nauczanie zintegrowane 1731,06 287 6,03
3. Koszty gminy.
Gmina Goleszéow Koszt miesieczny Koszt za okres | - VII1/05
184,47 (1 - VI)
173,34 (VII, VIII) 1453,50
BURMISTRZ WOJT GMINY
Jerzy Malik Zbigniew Wactawik
1793
ANEKS Nr 3

z dnia 15 marca 2005 r.

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika 1) w 8§ 2 pkt b otrzymuje brzmienie: ,kwote 1766,04
2003 r. pomiedzy Gming Skoczéw, a Gming Zebrzy- zt (jeden tysigc siedemset szesédziesigt szes$é zto-
dowice w sprawie wykonywania przez Gmine Sko- tych 04/100) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia
cz6w zadania wtasnego Gminy Zebrzydowice w za- 2005 r., ptatng w ratach:
kresie doradztwa metodycznego nauczycieli przed- — 672,66 zt (szesc¢set siedemdziesigt dwa ziote
szkoli, szkét podstawowych i gimnazjéw, dla ktérych 66/100) za | kwartat w terminie do 30 kwietnia
organem prowadzacym jest Gmina Zebrzydowice. 2005r.,
— 672,66 zt (szescset siedemdziesigt dwa ziote
§1 66/100) za Il kwartat w terminie do 10 czerwca
2005 .,

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposob, ze: — 420,72 zt (czterysta dwadziescia ztotych 72/100)



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slaskiego Nr 69

— 10689 —

Poz. 1793, 1794

za miesigc lipiec i sierpien 2005 r. w terminie
do 10 sierpnia 2005 r.
przekazujgc je na konto Zespotu Jednostek
Oswiatowych w Skoczowie, Bank Spotdzielczy w
Skoczowie nr 13 8126 0007 0000 1111 2000 0010,
2) zatgcznikowi do porozumienia nadaje sie brzmienie
zgodne z zatgcznikiem do niniejszego aneksu.

§3
Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostajg
bez zmian.

§4

Aneks sporzgdzono w trzech egzemplarzach, jeden

dla Gminy Zebrzydowice, dwa dla Gminy Skoczow.
§5

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg
obowiazujaca od 1 stycznia 2005 r. i podlega ogtosze-
niu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Slgskie-
go.

WOJT GMINY ZEBRZYDOWICE BURMISTRZ
mgr Andrzej KONDZIOLKA Jerzy Malik
Zatacznik

do Aneksu Nr 3
z dnia 15 marca 2005 r.

Udziat gminy w kosztach utrzymania doradcy metodycznego zatrudnionego w Gminie Skoczow.

1. Liczba nauczycieli w gminie objetych doradztwem metodycznym.

Gmina Zebrzydowice

Religia katolicka — 6 nauczycieli
Nauczanie zintegrowane — 24 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

. Liczba nauczycieli Koszt metodyka
Miesieczny koszt . .
Zakres doradztwa objetych przypadajacy na
metodyka .
doradztwem 1 nauczyciela
Religia katolicka 1457,36 110 13,25
Nauczanie zintegrowane 1731,06 287 6,03

3. Koszty gminy

Gmina Zebrzydowice

Koszt miesieczny

Koszt za okres | —=VIII/05

224,22 (1 -VI)
210,36 (VII, ViiI)

1766,04
WOJT GMINY ZEBRZYDOWICE BURMISTRZ
mgr Andrzej KONDZIOtLKA Jerzy Malik

1794

ANEKS Nr 3

z dnia 15 marca 2005 r.

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika
2003 r. pomiedzy Gming Skoczow, a Gming Wista w
sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania

wiasnego Gminy Wista w zakresie doradztwa meto-
dycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podstawo-
wych i gimnazjow, dla ktérych organem prowadzgcym



Dziennik Urzedpwy
Wojewddztwa Slagskiego Nr 69

— 10690 —

Poz. 1794

jest Gmina Wista.
§1

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposob, ze:

1) w § 2 pkt b otrzymuje brzmienie: , kwote 1234,00
zt (jeden tysigc dwiescie trzydziesci cztery ztote) za
okres od 1 stycznia do 31 sierpnia 2005 r., ptatng

w ratach:

— 470,10 zt (czterysta siedemdziesigt ztotych
10/100) za | kwartat w terminie do 30 kwietnia

2005 .,

— 470,10 zt (czterysta siedemdziesigt ztotych
10/100) za Il kwartat w terminie do 10 czerwca

2005 .,

— 293,80 zt (dwiescie dziewiecdziesiat trzy ztote
80/100) za miesigc lipiec i sierpien 2005r. w

terminie do 10 sierpnia 2005 r.

przekazujgc je na konto Zespotu Jednostek
Oswiatowych w Skoczowie, Bank Spotdzielczy w
Skoczowie nr 13 8126 0007 0000 1111 2000 0010,
2) zatgcznikowi do porozumienia nadaje sie brzmienie
zgodne z zatgcznikiem do niniejszego aneksu.

§3

Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostaja

bez zmian.

§4

Aneks sporzadzono w trzech egzemplarzach, jeden
dla Gminy Wista, dwa dla Gminy Skoczow.

§5

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca
obowiazujaca od 1 stycznia 2005 r. i podlega ogtosze-
niu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskie-

go.

BURMISTRZ MIASTA BURMISTRZ
mgr Jan Poloczek Jerzy Malik
Zatacznik

do Aneksu Nr 3
z dnia 15 marca 2005 r.

Udziat gminy w kosztach utrzymania doradcy metodycznego zatrudnionego w Gminie Skoczow.

1. Liczba nauczycieli w gminie objetych doradztwem metodycznym.

Gmina Wista

Religia katolicka — 5 nauczycieli — 5
Nauczanie zintegrowane — 15 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

Zakres doradztwa

Miesieczny koszt

Liczba nauczycieli

Koszt metodyka
przypadajacy na

metodyka objetych doradztwem 1 nauczyciela
Religia katolicka 1457,36 110 13,25
Nauczanie zintegrowane 1731,06 287 6,03

3. Koszty gminy.

Gmina Wista Koszt miesieczny Koszt za okres | — VIII/05
156,70(1 - VI)
146,90 (VII, VIII) 1234,00
BURMISTRZ MIASTA BURMISTRZ

mgr Jan Poloczek Jerzy Malik



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slaskiego Nr 69

- 10691 —

Poz. 1795

1795

ANEKS NR 3

z dnia 15 marca 2005 r.

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika
2003 r. pomiedzy Gming Skoczéw, a Gming Ustron w
sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania
wtasnego Gminy Ustron w zakresie doradztwa meto-
dycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podstawo-
wych i gimnazjéw, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Gmina Ustron.

§1

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposob, ze:

1) w § 2 pkt b otrzymuje brzmienie: , kwote 2486,20 zt
(dwa tysigce czterysta osiemdziesigt szes¢, 20/100)
za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia 2005 r., ptatng
w ratach:

— 947,34 zt (dziewiecset czterdziesci siedem
ztotych 34/100) za | kwartat w terminie do 30
kwietnia 2005 r.,

— 947,34 zt (dziewiecset czterdziesci siedem
ztotych 34/100) za Il kwartat w terminie do 10
czerwca 2005 r.,

— 591,62zt (piecset dziewiecdziesigt jeden 52/100)
za miesigc lipiec i sierpien 2005 r. w terminie
do 10 sierpnia 2005 r.

przekazujgc je na konto Zespotu Jednostek Oswia-
towych w Skoczowie, Bank Spoétdzielczy w Skoczo-
wie nr 13 8126 0007 0000 1111 2000 0010,

2) zatgcznikowi do porozumienia nadaje sie brzmienie
zgodne z zatgcznikiem do niniejszego aneksu.

§3

Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostajg
bez zmian.
84

Aneks sporzadzono w trzech egzemplarzach, jeden
dla Gminy Ustron, dwa dla Gminy Skoczéw.

8§85

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg
obowigzujgcag od 1 stycznia 2005 r. i podlega ogtosze-
niu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slgskie-

go.

BURMISTRZ MIASTA BURMISTRZ
Ireneusz Szarzec Jerzy Malik
Zat,

do Aneksu Nr 3 z dnia 15 marca 2005r.

Udzial gminy w kosztach utrzymania doradcy metodycznego
zatrudnionego w Gminie Skoczéw.

1. Liczba nauczycieli w gminie objetych doradztwem metodycznym.

Gmina Ustron

Religia katolicka 12 nauczycieli
Nauczanie zintegrowane — 26 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

Zakres doradztwa
metodyka

Miesigczny koszt

Liczba Koszt metodyka
nauczycieli przypadajacy na
objetych 1 nauczyciela

doradztwem




Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Slgskiego Nr 69 - 10692 — Poz. 1795, 1796
Religia katolicka 1 457,36 110 13,25
Nauczanie zintegrowane 1 731,06 287 6,03

3. Koszty gminy.

Gmina Ustron Koszt miesieczny Koszt za okres I-VIII/0S
315,78 (I-VI)
295,76 (VII1, VIII) 2 486,20
BURMISTRZ MIASTA BURMISTRZ
Ireneusz Szarzec Jerzy Malik
1796
ANEKS Nr 3

z dnia 15 marca 2005 r.

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika
2003 r. pomiedzy Gming Skoczdéw, a Gming Istebna
w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zada-
nia wtasnego Gminy Istebna w zakresie doradztwa
metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podsta-
wowych i gimnazjow, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Gmina Istebna.

81

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposoéb, ze:

1) w § 2 pkt. b otrzymuje brzmienie: ,, kwote 2 268,74
zt (dwa tysigce dwiescie sze$c¢dziesiagt osiem zio-
tych 74/100) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia
2005 r., ptatng w ratach;

— 864,27 zt (osiemset szesédziesiat cztery ziote
27/100) za | kwartat w terminie do 30 kwietnia
2005r.,

— 864,27 zt (osiemset szesédziesiat cztery ziote
27/100) za Il kwartat w terminie do 10 czerwca
2005r,

— 540,20 zt za miesigc lipiec i sierpien 2005r. w
terminie do 10 sierpnia 2005 r.

przekazujac je na konto Zespotu Jednostek

Oswiatowych w Skoczowie, Bank Spoétdzielczy w

Skoczowie nr 13 8126 0007 0000 1111 2000 0010,
2) zatacznikowi do porozumienia nadaje sie brzmienie
zgodne z zatgcznikiem do niniejszego aneksu.

§3

Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostajg
bez zmian.
84

Aneks sporzadzono w trzech egzemplarzach, jeden
dla Gminy Istebna, dwa dla Gminy Skoczéw.

§5

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca
obowiazujacg od 1 stycznia 2005r.i podlega ogtosze-
niu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskie-

go.

wWOJT BURMISTRZ

Danuta Rabin Jerzy Malik



Dziennik Urzedpwy
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Zal.
do aneksu z dnia 15 marca 2005r.

Udzial gminy w kesztach utrzymania doradcy metodycznego
zatrudnionego w Gminie Skoczow,

1. Liczba nauczycieli w gminie objetych doradztwem metodycznym.

Religia katolicka - 9 nauczycieli
Gmina Istebna Nauczanie zintegrowane — 28 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

Zakres doradztwa Miesieczny koszt | Liczba nauczycieli Koszt metodyka
metodyka objetych przypadajacy na
doradztwem 1 nauczyciela
Religia katolicka 1 457,36 110 13,25
Nauczanie zintegrowane 1 731,06 287 6,03

3. Koszty gminy.

Gmina Istebna Koszt miesieczny Koszt za okres I-VIII/05
288,09 (1-VI)
270,10 (VII, VIII) 2 268,74
WOJT BURMISTRZ

Danuta Rabin Jerzy Malik



Dziennik Urzedpwy
Wojewddztwa Slagskiego Nr 69

- 10694 —

Poz. 1797

1797

ANEKS Nr 3

z dnia 15 marca 2005 r.

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika
2003 r. pomiedzy Gming Skoczéw, a Gming Strumien
w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zada-
nia wtasnego Gminy Strumien w zakresie doradztwa
metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podsta-
wowych i gimnazjéw, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Gmina Strumien.

§1

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposob, ze:

1) w 8§ 2 pkt. b otrzymuje brzmienie: , kwote 1 584,98
zt (jeden tysigc piecset osiemdziesiat cztery ztote
98/100) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia 2005r.,
ptatna w ratach:

— 603,87zt (szeséset trzy ztote 87/100) za | kwartat
w terminie do 30 kwietnia 2005r.,

— 603,87zt (szescset trzy ztote 87/100) za Il kwartat
w terminie do 10 czerwca 2005r,

— 377,24 zt (trzysta siedemdziesigt siedem ztote
24/100) za miesigc lipiec i sierpien 2005 r. w
terminie do 10 sierpnia 2005r.

przekazujac je na konto Zespotu Jednostek

Oswiatowych w Skoczowie, Bank Spotdzielczy w

Skoczowie nr 13 8126 0007 0000 1111 2000 0010,
2) zatgcznikowi do porozumienia nadaje sie brzmienie
zgodne z zatgcznikiem do niniejszego aneksu.

§3

Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostajg
bez zmian.
84

Aneks sporzadzono w trzech egzemplarzach, jeden
dla Gminy Strumien, dwa dla Gminy Skoczow.

§5

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg
obowigzujgcg od 1 stycznia 2005 r.i podlega ogtosze-
niu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Slgskie-

go.

BURMISTRZ BURMISTRZ
mgr inz. Adam Zareba Jerzy Malik
Zal.

do Aneksu Nr 3 z dnia 15 marca 2005r.

Udzial gminy w kosztach utrzymania doradcy metodycznego
zatrudnionego w Gminie Skoczow.

1. Liczba nauczycieli w gminie objgtych doradztwem metodycznym.

Gmina Strumien

Religia katolicka — 7 nauczycieli
Nauczanie zintegrowane —18 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

Zakres doradztwa
metodyka

Miesigczny koszt

Liczba nauczycieli
objetych
doradztwem

Koszt metodyka

przypadajacy na
1 nauczyciela




Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slaskiego Nr 69

— 10695 —

Poz. 1797, 1798

Religia katolicka 1 457,36
Nauczanie zintegrowane 1731,06

il0: - 13,25

R
287 6,03 J

3. Koszty gminy.

Gmina Strumien Koszt miesigczny Koszt za okres I-VIII/05
201,29 (1- V1)
188,62 (VII, VIII) 1 584,98
BURMISTRZ BURMISTRZ
mgr inz. Adam Zareba Jerzy Malik
1798
ANEKS Nr 3

z dnia 15 marca 2005 r.

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika
2003 r. pomiedzy Gming Skoczéw, a Gming Debowiec
w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zada-
nia wtasnego Gminy Debowiec w zakresie doradztwa
metodycznego nauczycieli przedszkoli, szk6t podsta-
wowych i gimnazjow, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Gmina Debowiec.

§1

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposéb, ze:

1) w § 2 pkt. b otrzymuje brzmienie: , kwote 1 290,64
zt (jeden tysigc dwiescie dziewiecdziesigt ztotych
64/100) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia 2005
r., ptatng w ratach:

— 491,76 zt (czterysta dziewiecdziesigt jeden
ztotych 76/100) za | kwartat w terminie do 30
kwietnia 2005 r.,

— 491,76 zt (czterysta dziewiecdziesigt jeden
ztotych 76/100) za Il kwartat w terminie do 10
czerwca 2005 r.,

— 307,12 zt (trzysta siedem ztotych 12/100) za
miesigc lipiec i sierpien 2005 r. w terminie do
10 sierpnia 2005 r.

przekazujac je na konto Zespotu Jednostek

Oswiatowych w Skoczowie, Bank Spoétdzielczy w

Skoczowie nr 13 8126 0007 0000 1111 2000 0010,
2) zatgcznikowi do porozumienia nadaje sie brzmienie

zgodne z zatgcznikiem do niniejszego aneksu.

§3

Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostajg
bez zmian.
§4

Aneks sporzagdzono w trzech egzemplarzach, jeden
dla Gminy Debowiec, dwa dla Gminy Skoczow.

§5

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg
obowigzujaca od 1 stycznia 2005 r. i podlega ogtosze-
niu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slgskie-

go.

wWOJT BURMISTRZ

Adam Brudny Jerzy Malik



Dziennik Urzedowy

Wojewodztwa Slgskiego Nr 69 - 10696 — Poz. 1798, 1799

Zal.,
do aneksu z dnia 15 marca 2005r.

Udzial gminy w kosztach utrzymania doradcy metodycznego
zatrudnionego w Gminie Skoczow.

1. Liczba nauczycieli w gminie objetych doradztwem metodycznym.,

Religia katolicka — 6 nauczycieli

Gmina Debowiec Nauczanie zintegrowane — 14 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

Zakres doradztwa Miesigezny koszt | Liczba nauczycieli Koszt metodyka
metodyka objetych przypadajacy na
doradztwem 1 nauczyciela
Religia katolicka 1 457,36 110 13,25
Nauczanie zintegrowane 1 731,06 287 6,03
3. Koszty gminy.
Gmina D¢bowiec Koszt miesigczny Koszt za okres I-VII/05
163,92 (I- V)
153,56 ( VIL, VIII) 1 290,64
WOJT BURMISTRZ
Adam Brudny Jerzy Malik
1799
ANEKS NR 3

z dnia 15 marca 2005 r.

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika
2003 r. pomiedzy Gming Skoczow, a Gming Chybie w
sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zadania
wtasnego Gminy Chybie w zakresie doradztwa meto-
dycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podstawo-
wych i gimnazjéw, dla ktérych organem prowadzacym

1) w § 2 pkt b otrzymuje brzmienie: , kwote 1376,62 zt
(jeden tysiac trzysta siedemdziesigt szes¢ ztotych
62/100) za okres od 1 stycznia do 31 sierpnia 2005
r., ptatng w ratach:

— 524,37 zt (pie¢set dwadziescia cztery ztote
37/100) za | kwartat w terminie do 30 kwietnia

jest Gmina Chybie. 2005 r.,
§1 — 524,37 zt (pie¢set dwadziescia cztery ztote
37/100) za Il kwartat w terminie do 10 czerwca

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposob, ze: 2005 r.,



Dziennik Urzedowy

Wojewddztwa Slaskiego Nr 69 — 10697 — Poz. 1799

— 327,88 zt (trzysta dwadziescia siedem ztotych
88/100) za miesigc lipiec i sierpien 2005 r. w
terminie do 10 sierpnia 2005 r.

przekazujgc je na konto Zespotu Jednostek

Oswiatowych w Skoczowie, Bank Spotdzielczy w

Skoczowie nr 13 8126 0007 0000 1111 2000 0010,

2) zatgcznikowi do porozumienia nadaje sie brzmienie
zgodne z zatgcznikiem do niniejszego aneksu.

§3
Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostaja
bez zmian.

§4

Aneks sporzgdzono w trzech egzemplarzach, jeden

dla Gminy Chybie, dwa dla Gminy Skoczow.

§5
Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg
obowigzujgcg od 1 stycznia 2005 r. i podlega ogtosze-

niu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa Slaskie-
go.

WOJT GMINY BURMISTRZ

mgr inz. Edward Dudkowiak  Jerzy Malik

Zat.
do Aneksu Nr 3 z dnia 15 marca 2005r.

Udzial gminy w kosztach utrzymania doradcy metodycznego
zatrudnionego w Gminie Skoczow.

1. Liczba nauczycieli w gminie objetych doradztwem metodycznym.

Religia katolicka -S nauczycieli
Gmina Chybie Nauczanie zintegrowane — 18 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

Zakres doradztwa Miesigczny koszt | Liczba nauczycieli | Koszt metodyka
metodyka objetych przypadajacy na
doradztwem 1 nauczyciela
Religia katolicka 1 457,36 110 13,25
Nauczanie zintegrowane 1 731,06 287 6,03
3. Koszty gminy.
Gmina Chybie Koszt miesieczny Koszt za okres I-VII1/05
174,79 (I-VI)
163,94 ( VII, VIII) 1 376,62
WOJT GMINY BURMISTRZ

mgr inz. Edward Dudkowiak  Jerzy Malik
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ANEKS NR 3

z dnia 15 marca 2005 r.

do porozumienia zawartego w dniu 1 pazdziernika
2003 r. pomiedzy Gming Skoczéw, a Gming Brenna
w sprawie wykonywania przez Gmine Skoczéw zada-
nia witasnego Gminy Brenna w zakresie doradztwa
metodycznego nauczycieli przedszkoli, szkét podsta-
wowych i gimnazjéw, dla ktérych organem prowa-
dzacym jest Gmina Brenna.

§1

Zmienia sie tre$¢ porozumienia w ten sposob, ze:

1) w § 2 pkt b otrzymuje brzmienie: ,kwote 2001,70
zt (dwa tysigce jeden ztotych 70/100) za okres od 1
stycznia do 31 sierpnia 2005 r., ptatng w ratach:
— 762,87 (siedemset sze$c¢dziesigt dwa ztote

87/100) za | kwartat w terminie do 30 kwietnia
2005 .,

— 762,87 (siedemset sze$c¢dziesigt dwa ztote
87/100) za Il kwartat w terminie do 10 czerwca
2005 .,

— 475,96 (czterysta siedemdziesiat pie¢ ztotych
96/100) za miesigc lipiec i sierpien 2005 r. w
terminie do 10 sierpnia 2005 r.

przekazujac je na konto Zespotu Jednostek

Oswiatowych w Skoczowie, Bank Spotdzielczy w

Skoczowie nr 13 8126 0007 0000 1111 2000 0010,
2) zatgcznikowi do porozumienia nadaje sie brzmienie

zgodne z zatgcznikiem do niniejszego aneksu.

§2

Zapisy porozumienia nie objete aneksem pozostajg
bez zmian.
§3

Aneks sporzadzono w trzech egzemplarzach, jeden
dla Gminy Brenna, dwa dla Gminy Skoczéw.
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Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg
obowiazujaca od 1 stycznia 2005 r. i podlega ogtosze-
niu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Slgskie-

go.

WOJT GMINY BURMISTRZ
BRENNA
Jerzy Malik
Tadeusz Mendrek
Zat.

do Aneksu Nr 3 z dnia 15 marca 2005r.

Udzial gminy w kosztach utrzymania doradcy metodycznego
zatrudnionego w Gminie Skoczow.

1. Liczba nauczycieli w gminie objetych doradztwem metodycznym.

Gmina Brenna

Religia katolicka — 11 nauczycieli
Nauczanie zintegrowane — 18 nauczycieli

2. Koszty zatrudnienia doradcy metodycznego w przeliczeniu na 1 nauczyciela.

Zakres doradztwa Miesigczny Liczba nauczycieli Koszt metodyka
koszt objetych przypadajacy na
metodyka doradztwem 1 nauczyciela
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Religia katolicka 1 457,36
Nauczanie zintegrowane 1 731,06

110 13,25

287 6,03

3. Koszty gminy.

Gmina Brenna

Koszt miesigczny

Koszt za okres I-VIII/05

254,29 (1-VI)

237,98 ( VII, VIII) 2 001,70
WOJT GMINY BURMISTRZ
BRENNA
Jerzy Malik

Tadeusz Mendrek

1801

POROZUMIENIE

Zawarte w dniu 15 kwietnia 2005 r. pomiedzy:

1. Powiatem Pszczynskim reprezentowanym przez
Zarzad Powiatu w osobach:
— JobzefaTetle — Staroste Powiatu Pszczynskiego
— Krystiana Szostaka — Wicestaroste Powiatu

Pszczynskiego

zwanym dalej ,Zleceniodawcyg”

2. Miastem Zielona Gora reprezentowanym przez
Prezydenta Miasta Bozene Ronowicz,
w imieniu ktérego dziata: Maciej Koztowski — Za-
stepca Prezydenta Miasta
przy udziale EmiliiWojtusciszyn — Skarbnika udzie-
lajgcego kontrasygnaty
zwanym dalej ,Zleceniobiorcg”
w sprawie finansowania ksztatcenia uczniéw klas
wielozawodowych w zakresie teoretycznych przed-
miotow zawodowych.

Dziatajgc na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5
czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U.
Nr 142 z 2001 r., poz.1592 z p6zn. zm.), oraz Uchwata
Nr XXIX/230/2005 Rady Powiatu Pszczynskiego z dnia
16 marca 2005 r. w sprawie powierzenia miastu Zie-
lona Gora prowadzenia zadan Powiatu Pszczynskiego
z zakresu edukacji publicznej.

§1

Zleceniodawca powierza zleceniobiorcy zadanie z
zakresu edukacji publicznej dotyczacej ksztatcenia
uczniow szkét wielozawodowych w zakresie teore-

tycznych przedmiotéw zawodowych.
§2

Strony ustalaja, ze za realizacje niniejszego porozu-
mienia odpowiedzialnymi ze strony zleceniodawcy
jest Zespot Szkdét Samochodowych w Pszczynie, zwa-
ny dalej Szkolg, oraz ze strony zleceniobiorcy Woje-
wodzki Osrodek Doksztatcania Zawodowego w Zie-
lonej Gorze, zwany dalej Osrodkiem.

§3

1. Ustala sie, ze koszty ksztatcenia wg planowanej
liczby uczniow i koszté4w utrzymania jednego
ucznia na kursie w Osrodku wynosza:
| stopien 4 tygodnie - 262,32 ztotych
Il stopien 4 tygodnie - 262,32 ztotych
Ill stopien 4 tygodnie - 262,32 ztotych

2. Szkota, w terminie nie pdzniej niz 30 dni przed
rozpoczeciem kursu w danym roku szkolnym,
przesle do Osrodka imienny wykaz uczniéw prze-
widzianych do szkolenia.
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1. Za przeprowadzony kurs Osrodkowi przystuguje
wynagrodzenie w wysokos$ci okreslonej w § 3
niniejszego Porozumienia.

2. Osrodek przesle fakture na adres:

Zespot Szkot Samochodowych
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ul. Poniatowskiego 2
43-200 Pszczyna
ptatny w terminie 14 dni od daty jej otrzymania.

§5

Niniejsze porozumienie zostaje zawarte na czas od
16.03.2005 r. do 31.08.2005 r. z mozliwoscig przedtu-
zenia, w drodze aneksu do niniejszego porozumie-
nia.

8§86

1. Spory mogace wynikaé ze stosunku objetego po-
rozumieniem rozstrzyga sad wtasciwy ze wzgledu
na siedzibe Zleceniodawcy.

2. Wszelkie zmiany porozumienia wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7

Porozumienie sporzgdzono w pigciu jednobrzmigcych

egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron oraz jeden
dla celdow ogtoszenia w wojewddzkim dzienniku urze-
dowym.
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Porozumienie podlega ogtoszeniu w wojewoddzkim
dzienniku urzegdowym.

§9

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania z
mocg obowigzujgcg od 16 marca 2005 r. do 31 sierp-
nia 2005 r.

Zastepca Prezydenta Miasta STAROSTA

mgr Maciej Koztowski inz. Jozef Tetla

WICESTAROSTA

mgr Krystian Szostak

1802

POROZUMIENIE MIEDZYGMINNE

Zawarte w dniu 19.04.2005 roku w sprawie rozwigza-
nia Porozumienia Miedzygminnego z dnia 14.02.1997
roku dotyczgcego budowy i eksploatacji obiektu go-
spodarki odpadami komunalnymi zawartego pomie-
dzy Gminami:
1. Gaszowice

reprezentowang przez Woéjta Gminy
— Andrzeja Kowalczyka
reprezentowang przez Woéjta Gminy
— Jana Jochema

2. Jejkowice

3. Nedza — reprezentowang przez Wojta Gminy
— Franciszka Marcola
4. Lyski — reprezentowang przez Wojta Gminy

— Grzegorza Gryta
§1

Dziatajgc na podstawie art. 7 ust. 1, art. 30 ust. 1, art.
46 ust. 1 oraz art. 74 i 75 ustawy z dnia 8 marca 1990
roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142
poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) Gminy zawierajg
Porozumienie w sprawie rozwigzania Porozumienia
Miedzygminnego dotyczgcego realizacji wspdolnego
zadania pod nazwa ,,Budowa i eksploatacja sktado-
wiska odpadéw komunalnych Raszczyce — Babice”
zwanego dalej sktadowiskiem.

§2

Zapewnia sig¢ stronom Porozumienia dostep do ma-
teriatéw archiwalnych tj. opracowan , ktérych zasady
finansowania reguluje umowa nr 1/1997 z dnia
14.04.1997 roku w sprawie zasad wspolnego finanso-
wania opracowania dokumentacji przedsiewziecia
miedzygminnego p.n. ,Wysypisko $mieci w Babi-
cach” przez umozliwienie sporzadzenia kopii w/w
opracowan.
§3

Tre$¢ niniejszego porozumienia wchodzi w zycie po
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slagskiego.

84

Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmia-
cych egzemplarzach po jednym dla kazdej z gmin.

WOJT WOJT
inz. Andrzej Kowalczyk Grzegorz Gryt
WOJT wWOJT

Jan Jochem mgr Franciszek Marcol
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POROZUMIENIE nr WO.0118-9-1/05

2z dnia 21 kwietnia 2005 r.

w sprawie udzielenia bezzwrotnej pomocy finansowej Powiatowi Cieszynskiemu na realizacje
zadania inwestycyjnego p.n. ,,Przebudowa drogi S 2633 na odcinku 1,5 km w Chybiu”

pomiedzy
Powiatem Cieszynskim, reprezentowanym przez
Zarzad Powiatu Cieszynskiego, w imieniu ktérego

dziataja

Witold Dzierzawski — Starosta
Tadeusz Kopeé¢ — Wicestarosta
a

GMINA CHYBIE, ktora reprezentuje
Edward Dudkowiak — Woijt

Porozumienie zostaje zawarte w wykonaniu Uchwaty
Nr XVII/118/04 Rady Gminy Chybie z dnia 12 lipca
2004 roku w sprawie udzielenia pomocy finansowej
Powiatowi Cieszynskiemu oraz Uchwaty Budzetowej
Rady Powiatu Cieszynskiego z dnia 29 grudnia 2004
roku.

81

1. Strony postanawiaja, ze inwestorem zadania pod
nazwg ,Przebudowa drogi S 2633 na odcinku
1,5 km w Chybiu” oraz beneficjentem $rodkow
strukturalnych Unii Europejskiej bedzie Powiat
Cieszynski.

2. Inwestycja przedstawiona w pkt 1, obejmuje wyko-
nanie przebudowy odcinka 1,5 km drogi w zakresie
remontu poboczy i przebudowy nawierzchni.

3. Strony ustalaja, ze Gmina Chybie udzieli Powiatowi
Cieszynskiemu bezzwrotnej pomocy finansowej w
czes$ci odpowiadajgcej potowie udziatu wtasnego
beneficjenta srodkow Unii Europejskiej.

§2

1. Przy zatozeniu wartosci kosztorysowej zadania tj. 1
850 000 zt udziat finansowy Powiatu Cieszynskiego
i Gminy Chybie wynosi¢ bedzie po 138 750 zt.

2. Szczegotowa wartos¢ zadania jak i ostateczne
udziaty wszystkich stron zostang okreslone w
drodze aneksu do niniejszego porozumienia po
przeprowadzeniu przetargu na wybor wykonawcy
robot.

3. Strony zobowigzujg sie do zaplanowania w swoich
budzetach na rok 2005 $srodkéw niezbednych na
realizacje zadania.

§3

1. Przetarg na wybor wykonawcy zadania zostanie
przeprowadzony przez dziatajgcy z upowaznienia

Zarzgdu Powiatu Cieszynskiego — Powiatowy Za-
rzad Drog Publicznych w Cieszynie.

2. W sktad komisji przetargowej Powiat Cieszynski
moze powotaé przedstawiciela Gminy Chybie, do
ktérego obowigzkow bedzie nalezeé rowniez udziat
w komisjach odbioru zrealizowanych robot.
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1. Nawniosek Powiatu Cieszynskiego Gmina Chybie
przekaze w terminie do 30 dni $srodki finansowe
wynikajace ze zrealizowanego zakresu robot.

2. Do wniosku kazdorazowo zatgczane beda ksero-
kopie faktur wykonawcy oraz protokoty odbioru
robot.

3. Gmina Chybie przekaze srodki finansowe wynikaja-
ce z jej udziatu na rachunek wskazany przez Powiat
Cieszynski na podstawie wniosku, z kserokopig fak-
tur wykonawcy oraz protokotami odbioru robot.

§5

Planowany termin realizacji zadania: od 1 czerwca
2005 roku do 30 wrzesnia 2005 r.
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1. Niniejsze Porozumienie zawiera sie na okres trwa-
nia realizacji zadania.

2. Strony umowy zastrzegajg sobie prawo do jej
rozwigzania w przypadku gdy jedna z nich dziata¢
bedzie wbrew warunkom umowy lub na szkode
drugiej strony i mimo wezwania w okreslonym
terminie nie zmieni swego postepowania.

§7

Zmiana niniejszego porozumienia moze nastgpic
wytgcznie za zgodg obu Stron wyrazong w formie
aneksu, pod rygorem niewaznosci.

§8

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Poro-
zumieniem zastosowanie majg przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§9

Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzg-
dowym Wojewo6dztwa Slaskiego.
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§10

Porozumienie sporzagdzono w czterech jednobrzmia-
cych egzemplarzach, w tym dwa egzemplarze dla
Powiatu Cieszynskiego, jeden dla Gminy Chybie oraz
jeden dla Zespotu Redakcyjnego Dziennika Urzedo-

wego Wojewoddztwa Slaskiego.

STAROSTA WOJT GMINY

Witold Dzierzawski

WICESTAROSTA

mgr inz. Edward Dudkowiak

mgr inz. Tadeusz Kope¢

1804

POROZUMIENIE Nr 9/2005

zawarte w dniu 27 kwietnia 2005 roku pomiedzy
Gming Andrychow z siedzibg w Andrychowie ul. Ry-
nek 15, 34 — 120 Andrychow w imieniu ktérej wyste-
puja:

mgr inz. Jan Pietras — Burmistrz Andrychowa,
zwang dalej ,Zleceniodawca”

a

Miastem Bielsko-Biata z siedzibg przy ul. Plac Ratu-
szowy 1, reprezentowanym przez:
Henryka Juszczyka - Zastepce Prezydenta Miasta
zwang dalej ,Zleceniobiorca”, na realizacje zadania
wtasnego Gminy.

81

1. W celu realizacji Gminnego Programu Profilak-
tyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych
— jako zadania wtasnego Gminy realizowanego na
podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr
147, poz. 1231 z pézn. zm.) oraz art. 10 Ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (test
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zm.), Zleceniodawca zleca realizacje zadania pod
nazwg , Rozwigzywanie problemoéw alkoholowych
oraz prowadzenie profilaktyki przeciwalkoholowej
w odniesieniu do oséb doprowadzonych do wy-
trzezwienia z terenu Gminy Andrychow” i udziela
dotacji na jego wykonanie.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonac¢ zadanie
w terminie do 31 grudnia 2005 r.

§2

Zakres rzeczowy realizowanego zadania dotyczy re-
alizowania przez lzbe Wytrzezwien w Bielsku -Biatej
dziatan w zakresie profilaktyki i rozwigzywania pro-
blemoéw alkoholowych w odniesieniu do oséb dopro-
wadzonych z terenu Gminy Andrychéw do Izby po-
przez:
— nawigzywanie pierwszego kontaktu i udzielanie
wsparcia psychologicznego w sytuacji kryzysowej
w jakiej pacjent sie znalazt,

— identyfikacja pacjenta z problemem alkoholowych,
zastosowanie testu wykrywajgcego uzaleznienie
alkoholowe,

— informowanie o sposobach leczenia i motywowa-
nie do jego podjecia,

— informowanie o efektywnos$ci ustug terapeu-
tycznych, rehabilitacyjnych i dziataniach ruchow
trzezwosciowych,

— doradztwo i wsparcie ofiar przemocy w rodzinie,

— dostarczanie Gminnej Komisji Rozwigzywania Pro-
blemoéw Alkoholowych w Andrychowie wszelkich
informacji nt. ilosci, okolicznosci doprowadze-
nia, skierowan do Poradni Leczeni Uzaleznien,
whnioskow o ingerencje w $srodowisko rodzinne
doprowadzonych, postanowien poddania sie
leczeniu na Oddziale Leczenia Zespotéw Absty-
nencyjnych.

§3

1. Na realizowany zakres zadania Zleceniodawca
przyznaje dotacje w wysokosci 25000,00 ztotych
(stownie: dwadziescia pie¢ tysiecy ztotych).

2. Dotacja przekazywana bedzie w catosci na konto
Zleceniobiorcy: Urzad Miejski w Bielsku-Biatej
Budzet Miasta Plac Ratuszowy 1 BPH S.A. o/ w
Bielsku - Biatej 60 1060 0076 0000 3200 0005 7922,
ktory z kolei przekaze jg do Izby Wytrzezwien.

3. Wysokos¢ transz i terminy przekazania ustala sig
na:

— ltransza w wysokosci 12500,00 ztotych (stownie:
dwanascie tysiecy piecset ztotych) —w terminie
do 14 dni od dnia wejscia w zycie niniejszego
porozumienia.

— Il transza w wysokosci 12500,00 ztotych (stow-
nie: dwanascie tysiecy piecéset ztotych) —do dnia
30 wrzesnia 2005 r.

4. Zleceniobiorca zobowigzany jest do przekazania
Zleceniodawcy informacji o zakresie i sposobie
realizacji porozumienia.

§4

Zleceniobiorca zobowigzuje sie do prowadzenia do-
kumentacji w sposéb umozliwiajgcy ocene wykonania
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zadania pod wzgledem rzeczowym i finansowym.
8§85

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sig¢ do przedstawienia
rozliczenia realizacji zadania pod wzgledem rzeczo-
wym i finansowym.

2. Rozliczenie nalezy przedstawi¢ do dnia 15 stycznia
2006 r. do Dyrekcji Osrodka Wspierania Rodziny.

3. Niewykorzystang cze$¢ dotacji nalezy zwrécié na
rachunek Gminy w terminie rozliczenia.
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1. Wykonanie zadania i wydatkowanie srodkoéw pod-
lega kontroli po zakonhczeniu realizacji zadania.

2. Zleceniobiorca podlega kontroli w zakresie przed-
miotowym niniejszego porozumienia

3. Do przeprowadzenia kontroli upowazniony jest
pracownik Urzedu Miejskiego w Andrychowie Pani
Matgorzata Kawaler przy udziale Dyrekcji OWR.

4. Protokot z kontroli przedstawiany jest Burmistrzowi
Gminy Andrychéw.

5. W przypadku stwierdzenia, ze dotacja budzetowa
zostata wykorzystana w czesci lub w catosci na cele
inne niz okreslono w porozumieniu, podlega ona
w tej czesci lub w catosci zwrotowi.

6. Nieprawidtowo wykorzystane srodki z dotacji
podlegajg zwrotowi wraz z odsetkami ustawowymi
na rachunek bankowy Gminy Bank Spoétdzielczy
w Andrychowie Nr 12 8110 0000 2001 0000 1225
0001 w terminie 30 dni od dnia zgtoszenia zadania
zwrotu, poprzedzonego sporzadzeniem protokotu

z kontroli realizacji zadania.
§7

1. Porozumienie moze by¢ rozwigzane z zachowa-
niem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia.

2. Porozumienie moze byé rozwigzane przez Zle-
ceniodawce ze skutkiem natychmiastowym w
przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonania
zleconego zadania.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozu-
mieniem majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywil-
nego.

§9

Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmig-
cych egzemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.

§10

Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia jego ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Slaskiego i Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Matopolskiego.

Zleceniobiorca Zleceniodawca

ZASTEPCA PREZYDENTA MIASTA Burmistrz

Henryk Juszczyk mgr inz. Jan Pietras

1805

PREZES
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI

Nr OKA-4210-14(6)/2005/759/IV/HM

Katowice, dnia 12 maja 2005 r.

POSTANOWIENIE

Na podstawie art. 113 &8 1 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administra-
cyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98 poz. 1071 z 2001 r. Nr
49 poz.509,z2002r. Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271
i Nr 169 poz. 1387,z 2003 r. Nr 130 poz. 1188 i Nr 170
poz. 1660 oraz z 2004 r. Nr 162 poz. 1692) w zwigzku
z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Pra-
wo energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153 poz. 1504 i
Nr 203 poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29 poz. 257. Nr 34
poz. 293, Nr 91 poz. 875, Nr 96 poz. 959, Nr 173. poz.
1808 oraz z 2005 r. Nr 62, poz. 552)

postanawiam

sprostowaé¢ w mojej decyzji nr OKA-4210-14(4)/2005/
759/IV/HM zatwierdzajacej taryfe dla ciepta ustalong
przez przedsigbiorstwo energetyczne: POWEN Spoétka
Akcyjna z siedzibg w: Zabrzu (zwane w dalszej czgsci
postanowienia ,Przedsiebiorstwem”), oczywistg
omytke pisarskg, polegajacg na niezamierzonym
wpisaniu na pierwszej stronie przedmiotowej decyzji
btednej daty dziennej, w ktorej Prezes Urzedu Regu-
lacji Energetyki wydat decyzje zatwierdzajacq kolejng
taryfe dla ciepta tego Przedsigbiorstwa. Przedmiotowa
data dzienna powinna brzmieé¢ nastepujaco:

., Katowice, dnia 28 kwietnia 2005 r.”
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UZASADNIENIE

Przedsiebiorstwo ustalito taryfe dla ciepta, ktéra zo-
stata zatwierdzona decyzjg z dnia 28 kwietnia 2005 r.
nr OKA-4210-14(4)/2005/759/IV/HM, jednakze w wyni-
ku oczywistej omytki pisarskiej na pierwszej stronie
przedmiotowej decyzji w sposdb niezamierzony wpi-
sano btednie date dzienng wydania przez Prezesa
Urzedu Regulacji Energetyki decyzji zatwierdzajgcej
kolejng taryfe dla ciepta tego Przedsigbiorstwa, a
mianowicie ,2004 r.” zamiast ,2005 r.”

Art. 113 § 1 Kodeksu postepowania admini-
stracyjnego stanowi, ze organ administracji publicznej
moze z urzedu lub na zadanie strony prostowac¢ w
drodze postanowienia btedy pisarskie i rachunkowe
oraz inne oczywiste omytki w wydanych przez ten
organ decyzjach.

W zwiagzku z powyzszym, majac na wzgledzie,
ze w decyzji nr OKA-4210-14(4)/2005/759/IV/HM, za-
twierdzajacej taryfe dla ciepta przedsiebiorstwa ener-
getycznego — POWEN Spotka Akcyjna z siedzibg w
Zabrzu, zaistniata oczywista pomytka pisarska pole-
gajgca na btednym wpisaniu daty dziennej, postano-
witem jak w sentencji.

POUCZENIE

1. Na niniejsze postanowienie stuzy zazalenie do
Sadu Okregowego w Warszawie — Sadu Ochrony
Konkurencji i Konsumentdéw, za moim posred-
nictwem, w terminie tygodniowym od dnia jego

doreczenia stosownie do art. 113 § 3 Kodeksu po-
stgpowania administracyjnego oraz art. 30 ust. 4
ustawy — Prawo energetyczne oraz art. 4794 pkt 2
iart. 479 § 1i art. 479% 8 1 w zwigzku z art. 479%
Kodeksu postepowania cywilnego.

2. Zazalenie na postanowienie powinno czyni¢
zado$¢é wymaganiom przepisanym dla pisma
procesowego oraz zawiera¢ oznaczenie zaskarzo-
nego postanowienia i warto$ci przedmiotu sporu,
przytoczenie zarzutow, zwiezte ich uzasadnienie,
wskazanie dowodoéw, a takze zawiera¢ wniosek o
uchylenie albo o zmiane postanowienia w catosci
lub w czesci (art. 479 w zwiagzku z art. 479% Ko-
deksu postepowania cywilnego).

Zazalenie nalezy przestaé na adres Potudniowego
OddziatuTerenowego Urzedu Regulacji Energetyki
— ul. Owocowa 6a. 40 — 158 Katowice

Otrzymuje:
1. ,POWEN" S.A.
ul. Wolnosci 318,41- 800 Zabrze
2. Wojewoda Slaski
Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

Zastepujacy Dyrektora
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg w Katowicach
RADCA PREZESA URE

Monika Gawlik

1806

PREZES
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI

Nr OKA-4210-100(24)/2004/9257/V/CW

Katowice, dnia 13 maja 2005 r.

POSTANOWIENIE

Na podstawie art. 113 § 1 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administra-
cyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98 poz. 1071, z 2001 r. Nr
49 poz. 509,z2002r. Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271
i Nr 169 poz. 1387,z 2003 r. Nr 130 poz. 1188 i Nr 170
poz. 1660 oraz z 2004 r. Nr 162 poz. 1692) w zwigzku
z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Pra-
wo energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153 poz. 1504 i
Nr 203 poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29 poz. 257, Nr 34
poz. 293, Nr 91 poz. 875, Nr 96 poz. 959, Nr 173, poz.
1808 oraz z 2005 r. Nr 62, poz. 552)

postanawiam

sprostowa¢ w mojej decyzji Nr OKA-4210-100(21)/

2004/9257/V/CW, zatwierdzajgcej taryfe dla ciepta
ustalong przez przedsiebiorstwo energetyczne: Feni-
ce Poland Sp. z o. 0. z siedzibg w Bielsku-Biatej (zwa-
ne w dalszej czesci postanowienia , Przedsigbior-
stwem”), oczywistg omytke pisarska, polegajaca na
niezamierzonym wpisaniu na pierwszej stronie przed-
miotowe] decyzji btednej daty dziennej, w ktorej
Prezes Urzedu Regulacji Energetyki wydat decyzji
zatwierdzajgcg kolejng taryfe dla ciepta tego Przed-
siebiorstwa. Przedmiotowa data dzienna powinna
brzmie¢ nastepujgco:

., Katowice, dnia 29 kwietnia 2005 r.”

UZASADNIENIE
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Przedsiebiorstwo ustalito taryfe dla ciepta, ktéra zo-
stata zatwierdzona decyzjg z dnia 29 kwietnia 2005 r.,
Nr OKA-4210-100(21)/2004/9257/V/CW, jednakze w
wyniku oczywistej omytki pisarskiej na pierwszej
stronie przedmiotowej decyzji w sposdb niezamierzo-
ny wpisano btednie date dzienng wydania przez
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki decyzji zatwier-
dzajacej kolejng taryfe dla ciepta tego Przedsiebior-
stwa, a mianowicie ,2004 r.” zamiast ,2005r.”

Art. 113 8 1 Kodeksu postgpowania admini-
stracyjnego stanowi, ze organ administracji publicznej
moze z urzedu lub na zadanie strony prostowac¢ w
drodze postanowienia btedy pisarskie i rachunkowe
oraz inne oczywiste omytki w wydanych przez ten
organ decyzjach.

W zwigzku z powyzszym, majgc na wzgledzie,
ze w decyzji Nr OKA-4210-100(21)/2004/9257/V/CW,
zatwierdzajgcej taryfe dla ciepta przedsiebiorstwa
energetycznego — Fenice Poland Sp. z 0.0., zaistniata
oczywista pomytka pisarska polegajgca na btednym
wpisaniu daty dziennej, postanowiono jak w senten-
cji.

POUCZENIE

1. Na niniejsze postanowienie stuzy zazalenie do
Sadu Okregowego w Warszawie — Sagdu Ochrony
Konkurencji i Konsumentdéw, za moim posred-
nictwem, w terminie tygodniowym od dnia jego
doreczenia stosownie do art. 113 § 3 Kodeksu po-
stgpowania administracyjnego oraz art. 30 ust. 4
ustawy — Prawo energetyczne oraz art. 4794 pkt 2

iart. 4794 § 1i art. 479% &8 1 w zwigzku z art. 479°%°
Kodeksu postgpowania cywilnego.

2. Zazalenie na postanowienie powinno czynié
zado$¢é wymaganiom przepisanym dla pisma
procesowego oraz zawieraé oznaczenie zaskarzo-
nego postanowienia i wartosci przedmiotu sporu,
przytoczenie zarzutow, zwiezte ich uzasadnienie,
wskazanie dowodoéw, a takze zawiera¢ wniosek o
uchylenie albo o zmiane postanowienia w catosci
lub w czesci (art. 479*° w zwigzku z art. 479% Ko-
deksu postepowania cywilnego).

Zazalenie nalezy przestaé na adres Potudniowego
OddziatuTerenowego Urzedu Regulacji Energetyki
— ul. Owocowa 6a, 40-158 Katowice.

Otrzymuija:

1. Fenice Poland Sp. z o.0.
ul. Komorowicka 79A
43 — 300 Bielsko-Biata.

2. Wojewoda Slaski.

3. Wojewoda Podkarpacki.

Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

Zastepujacy Dyrektora
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg w Katowicach
RADCA PREZESA URE

Monika Gawlik

1807

PREZES
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI

Nr OKA-4210-10(8)/2005/9297/IV/CW

Katowice, dnia 13 maja 2005 r.

POSTANOWIENIE

Na podstawie art. 113 8 1 ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administra-
cyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98 poz. 1071, z 2001 r. Nr
49 poz.509,z2002r. Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271
i Nr 169 poz. 1387,z 2003 r. Nr 130 poz. 1188 i Nr 170
poz. 1660 oraz z 2004 r. Nr 162 poz. 1692) w zwigzku
z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Pra-
wo energetyczne (Dz. U. z 2003 r. Nr 153 poz. 1504 i
Nr 203 poz. 1966 oraz z 2004 r. Nr 29 poz. 257, Nr 34
poz. 293, Nr 91 poz. 875, Nr 96 poz. 959, Nr 173, poz.
1808 oraz z 2005 r. Nr 62, poz. 552)

postanawiam

sprostowacé w mojej decyzji Nr OKA-4210-10(6)/2005/

9297/IV/CW, zatwierdzajgcej taryfe dla ciepta ustalong
przez przedsiebiorstwo energetyczne: Zaktad Produk-
cji Ciepta ,Zory” Spoétka z ograniczona odpowiedzial-
noscia z siedzibg w Zorach (zwane w dalszej czesci
postanowienia ,Przedsiebiorstwem”), oczywista
omytke pisarska, polegajgcg na niezamierzonym
wpisaniu na pierwszej stronie przedmiotowej decyzji
btednej daty dziennej, w ktorej Prezes Urzedu Regu-
lacji Energetyki wydat decyzje zatwierdzajaca kolejng
taryfe dla ciepta tego Przedsigbiorstwa. Przedmiotowa
data dzienna powinna brzmie¢ nastepujaco:

., Katowice, dnia 28 kwietnia 2005 r.”

UZASADNIENIE
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Przedsiebiorstwo ustalito taryfe dla ciepta, ktéra zo-
stata zatwierdzona decyzjg z dnia 28 kwietnia 2005 r.,
Nr OKA-4210-10(6)/2005/9297/1IV/CW, jednakze w wy-
niku oczywistej omytki pisarskiej na pierwszej stronie
przedmiotowej decyzji w sposdb niezamierzony wpi-
sano btednie date dzienng wydania przez Prezesa
Urzedu Regulacji Energetyki decyzji zatwierdzajgcej
kolejng taryfe dla ciepta tego Przedsiebiorstwa, a
mianowicie ,,2004 r.” zamiast ,,2005r.”

Art. 113 § 1 Kodeksu postepowania admini-
stracyjnego stanowi, ze organ administracji publicznej
moze z urzedu lub na zadanie strony prostowac¢ w
drodze postanowienia biedy pisarskie i rachunkowe
oraz inne oczywiste omytki w wydanych przez ten
organ decyzjach.

W zwigzku z powyzszym, majgc na wzgledzie,
ze w decyzji Nr OKA-4210-10(6)/2005/9297/IV/CW,
zatwierdzajacej taryfe dla ciepta przedsiebiorstwa
energetycznego-Zaktad Produkcji Ciepta ,, Zory” Spot-
ka z ograniczong odpowiedzialnosciag, zaistniata
oczywista pomytka pisarska polegajgca na btednym
wpisaniu daty dziennej, postanowiono jak w senten-
cji.

POUCZENIE

1. Na niniejsze postanowienie stuzy zazalenie do
Sadu Okregowego w Warszawie — Sgdu Ochrony
Konkurencji i Konsumentdéw, za moim posred-
nictwem, w terminie tygodniowym od dnia jego
doreczenia stosownie do art. 113 § 3 Kodeksu po-
stepowania administracyjnego oraz art. 30 ust. 4

ustawy — Prawo energetyczne oraz art. 4794 pkt 2
iart. 479 § 1i art. 479% 8 1 w zwigzku z art. 479%
Kodeksu postepowania cywilnego.

2. Zazalenie na postanowienie powinno czyni¢
zado$¢é wymaganiom przepisanym dla pisma
procesowego oraz zawiera¢ oznaczenie zaskarzo-
nego postanowienia i warto$ci przedmiotu sporu,
przytoczenie zarzutow, zwiezte ich uzasadnienie,
wskazanie dowodoéw, a takze zawiera¢ wniosek o
uchylenie albo o zmiane postanowienia w catosci
lub w czesci (art. 479* w zwiazku z art. 479% Ko-
deksu postepowania cywilnego).

Zazalenie nalezy przestaé na adres Potudniowego
OddziatuTerenowego Urzedu Regulacji Energetyki
— ul. Owocowa 6a, 40-158 Katowice.

Otrzymuija:

1. ZPC ,Zory” Sp.z0.0.
ul. Weglowa 11
44 — 245 Zory,

2. Wojewoda Slaski
Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

Zastepujacy Dyrektora
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg w Katowicach
RADCA PREZESA URE

Monika Gawlik

1808

UCHWALA Nr XXV1/6/114/05
Rady Gminy Kobior

z dnia 22 kwietnia 2005 r.

w sprawie zmiany Statutu Gminy Kobior

Na podstawie art. 3 ust. 1, art. 5 ust. 3, art. 11
b ust. 3, art. 18 ust. 2 pkt 1, art. 18a ust. 5, art. 22, art.
23 ust. 2, art. 37a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. Nr 142 2 2001 r. poz.
1591 ze zm.)
Rada Gminy
uchwala

§1

W Statucie Gminy Kobidér stanowigcym zatgcznik do
uchwaty Nr XXIII/112/2000 z dnia 29 czerwca 2000 r.
w sprawie Statutu Gminy Kobior (Dz. Urz. Woj. Sla-
skiego Nr 23 poz. 371) wprowadza sie nastepujgce
zmiany:

1) § 13 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

.2. W porzadku obrad kazdej sesji winien by¢
ujety punkt, w ktérym Przewodniczacy umozliwia
radnym zgtaszanie interpelacji i zapytan.

W odrebnym punkcie umozliwia sie radnym skta-

danie wnioskow”.

2) po ust. 2 dodaje sie ust. od 2a do 2g o tresci:

.2a Interpelacje mogg by¢ sktadane jedynie w
sprawach o istotnym znaczeniu dla funkcjo-
nowania wspoélnoty samorzadowej.

2b Zapytania sg sktadane w celu uzyskania in-
formacji o danej sprawie lub wystepujacym
stanie faktycznym.

2c Interpelacje i zapytania radni sktadajg na
piSmie oraz wygtaszajg ustnie w trakcie sesji
lub sktadajg w formie pisemnej w okresie
miedzysesyjnym na rece Przewodniczacego
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Rady.

2d Przewodniczacy Rady prowadzi rejestr ztozo-
nych interpelacji i zapytan oraz kieruje je do
wtasciwych adresatow.

2e Odpowiedzi nainterpelacje i zapytania, udziela
sie radnemu w terminie 14- tu dni od daty
otrzymania, w formie pisemnej z przekazaniem
kopii odpowiedzi do wiadomosci Przewodni-
czgcego Rady.

2f Dopuszcza sie udzielania odpowiedzi na inter-
pelacje i zapytania w formie ustnej na sesji w
trakcie ktorej zostaty zgtoszone. Radny moze
zgtosi¢ wniosek o dodatkowe przekazanie
odpowiedzi na pismie.

2g Radny niezadowolony z otrzymanej odpowie-
dzi na ztozong interpelacjg lub zapytanie,
whnioskuje do Rady o zajecie stanowiska w tej
sprawie. Rada zajmuje stanowisko w sprawie
odpowiedzi udzielonej radnemu nie dalej niz
na nastepnej sesji”.

3) w § 24 w ust. 1 dodaje sie zdanie:

~Na wniosek radnego Rada moze przeprowadzi¢
gtosowanie imienne.W protokole sesji odnotowuje
sie gtos oraz imie i nazwisko radnego”.

4) w § 35 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
~Przewodniczgcego komisji wybierajg cztonkowie
komisji. Mozna by¢ przewodniczgcym tylko jednej
komis;ji”.

§2

Niniejsza uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty
ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY RADY

Joachim Ryguta

1809

UCHWALA NR XXIV/179/2005
Rady Gminy Bestwina

z dnia 14 kwietnia 2005 r.

w sprawie: regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1 oraz art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U. z 2001 .
Nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz art. 90f ustawy z dnia 7
wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (j. t. Dz. U. z 2004 r.
Nr 256 poz. 2572 ze zm.)

Rada Gminy Bestwina
uchwala:

§1

Regulamin udzielania pomocy materialnej o charak-
terze socjalnym w brzmieniu stanowigcym zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wojtowi Gminy
Bestwina.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa

Slaskiego.
PRZEWODNICZACY RADY

Jerzy Zuzatek

REGULAMIN

udzielania pomocy materialnej o charakterze socjal-
nym dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy
Bestwina

Przepisy wstepne
§1

1. Regulamin udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym, zwany w dalszej tresci regu-
laminem, obowigzuje na terenie gminy Bestwina i
ma zastosowanie do podmiotow, o ktérych mowa
w art. 90b ust 3 ustawy.

2. llekro¢ w dalszej czesci regulaminu jest mowa o
ustawie rozumie sie przez to ustawe o systemie
os$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (j. t. Dz. U. 22004 r.
Nr 256 poz. 2572 ze zm.)

3. llekroé w dalszej czesci uchwaty jest mowa o uczniu
—rozumie sie przez to osoby wymienione w art. 90
b ust. 3 i 4 ustawy

4. llekro¢ w dalszej czesci uchwaty jest mowa o
kryterium dochodowym nalezy przez to rozumieé
miesieczng wysokos¢ dochodu na osobe w rodzi-
nie, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 12 marca 2004 — o pomocy spotecznej
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5. llekro¢ w dalszej czesci uchwaty jest mowa o kwo-
cie zasitku rodzinnego nalezy przez to rozumie¢
kwote, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. — o $wiadczeniach ro-
dzinnych
§2 2.

Regulamin okres$la sposdb ustalania wysokosci sty-
pendium szkolnego, formy, tryb i sposéb udzielenia

tego stypendium oraz tryb i sposéb udzielenia zasitku
szkolnego, przy uwzglednieniu kryteriow, o ktérych 3.
mowa w art. 90f ustawy.

Sposéb ustalania wysokosci
stypendium szkolnego

§3 4.

1. Wysokosé stypendium szkolnego uzalezniona jest
od dochodu na osobe w rodzinie i wynosi:
a. dochdod w wysokosci do 30% kryterium docho-
dowego
—170% kwoty zasitku rodzinnego 5.
b. dochéd od 30% do 60% kryterium dochodowe-
go
— 140% kwoty zasitku rodzinnego
c. dochdd od 60% do 90% kryterium dochodowe-
go 6.
—110% kwoty zasitku rodzinnego
d. dochdd od 90% do 100% kryterium dochodo-
wego
— 80% kwoty zasitku rodzinnego
2. W przypadku gdy w rodzinie ucznia wystepuje
jedna z okolicznosci o ktorych mowa w art. 90d ust.
1 ustawy stypendium szkolne ulega podwyzszeniu
0 30% kwoty zasitku rodzinnego.

§4
1.
1. Wysokos¢ stypendium szkolnego realizowanego w
okresach innych niz miesieczne lub jednorazowo
ustala sie przy odpowiednim zastosowaniu 8§ 3. 2.
2. W przypadku, gdy liczba oséb spetniajgcych kry-
teria dochodowe okreslone w & 3 pkt 1 bedzie
wieksza, niz liczba stypendiéw do rozdysponowa-
nia — pierwszenstwo w otrzymaniu stypendium
bedg mieli uczniowie z rodzin, w ktérych wystepuja
przypadki okreslone w art. 90 d ust. 1 Ustawy. 3.

Formy udzielania stypendium szkolnego
§5

Stypendium szkolne moze byé udzielane uczniowi w
formie:
1. Catkowitego lub cze$ciowego pokrycia kosz-
téw udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajgcych poza zajecia 4.

realizowane w szkole w ramach planu nauczania,
w szczegoOlnosci udziatu w wyréwnawczych za-
jeciach edukacyjnych i innych przedsiewzieciach
realizowanych przez szkote jak: wyjazdy do teatru,
na wycieczki szkolne, zielone szkoty itp.
Catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw
udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych
poza szkotg, a w szczegdlnosci: nauki jezykow
obcych, zaje¢ muzycznych, komputerowych, spor-
towych, zaje¢ na basenie i innych.

Pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w
tym w szczegdlnosci zakupu podrecznikéw, ency-
klopedii, stownikdw i innych ksigzek pomocniczych
do realizacji procesu dydaktycznego, zeszytow, ple-
cakéw (tornistréw), strojow sportowych i innego
wyposazenia ucznia wymaganego przez szkote.
Catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw dla
ucznidw, o ktérych mowa w art. 90d ust. 4 ustawy
zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania a w szczegdlnosci: zakwaterowania
w bursie lub internacie, kosztow transportu $rod-
kami komunikacji zbiorowe;.

Swiadczenia pienieznego, jezeli organ przyznajacy
stypendium uzna, ze udzielenie stypendium w for-
mach okreslonych w pkt 1—3 a w przypadku ucznia
szkoty ponadgimnazjalnej w formie okreslonej w
pkt 4 nie jest zasadne lub mozliwe.

Swiadczenia pienieznego dla stuchacza kolegium
nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium je-
zykow obcych oraz kolegium pracownikow stuzb
spotecznych, jezeli organ przyznajacy stypendium
uzna, ze udzielenie stypendium w formach okre-
Slonych w pkt 1 - 4 nie jest zasadne lub mozliwe.

Tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego
86

Whioski o przyznanie stypendium szkolnego wraz
z wymaganymi ustawg zatgcznikami sktada sig¢ w
Urzedzie Gminy na dziennik podawczy.
Stypendium szkolne w formie przewidzianej w §
5 pkt 1 2 jest realizowane poprzez zaptate nalez-
nosci za udziat ucznia w zajeciach edukacyjnych
przelewem na rachunek podmiotu zajecia te or-
ganizujgcego, a w przypadkach uzasadnionych w
inny spos6b uzgodniony z wnioskodawca.
Stypendium szkolne w formie rzeczowej, prze-
widzianej w § 5 pkt 3, jest udzielane poprzez
dostarczenie uczniowi do ragk wtasnych lub za
posrednictwem szkoty do ktorej uczeszcza pod-
recznikdw lub wyposazenia wskazanego przez
ucznia i zaakceptowanego przez szkote lub na
podstawie czesciowej lub catkowitej refundacji
kosztow poniesionych przez ucznia na podstawie
przedtozonych przez niego oryginatéw faktur lub
rachunkow.

Stypendium szkolne przewidziane w § 5 pkt 4
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jest udzielane poprzez zwrot kosztéw biletow
miesiecznych na dojazdy do szkoty potozonej
poza miejscem zamieszkania ucznia albo poprzez
sfinansowanie (dofinansowanie) kosztow zakwa-
terowania w bursie lub internacie w miejscowosci
wiasciwej dla siedziby szkoty.

5. Stypendium szkolne przewidziane w § 5 pkt5i 6
jest wyptacane z gory kwartalnie, pierwszego dnia
roboczego miesigca za okres za ktory przystuguje,
w formie gotéwkowej, w kasie Urzedu Gminy w
godzinach urzedowania lub w formie bezgotowko-
wej, na rachunek oszczednosciowo -rozliczeniowy,
za pisemng zgoda wnioskodawcy.

Tryb i sposob udzielania zasitku szkolnego
§7

Zdarzeniami losowymi uzasadniajacymi przyznanie

zasitku szkolnego sg w szczegdlnosci:

1. pozar lub wypadek, w wyniku ktérego nastgpito
zniszczenie lub uszkodzenie mienia i wyposazenia
niezbednego do realizacji procesu edukacyjnego
przez ucznia,

2. kradziez, ktorej skutkiem byto pozbawienie ucznia
mienia lub wyposazenia niezbednego do realizacji
procesu edukacyjnego przez ucznia,

3. inne zdarzenie losowe, ktére spowodowato cza-
sowg niemozliwo$é lub znacznie ograniczyto
mozliwo$¢ prawidtowego realizowania przez
ucznia procesu edukacyjnego,

4. inne istotne zdarzenia losowe uzasadniajgce wy-
ptate zasitku.

§8

1. Zasitek szkolny przyznaje sie oceniajgc sytuacje
materialng i losowg ucznia indywidualnie.

2. Do trybu i sposobu udzielania zasitku szkolnego
majg odpowiednie zastosowanie przepisy § 6 pkt
1,3i5.

Przepisy koncowe

§9
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie w trybie i na

zasadach okreslonych uchwata organu stanowigcego
gminy o jego zatwierdzeniu.

1810

UCHWALA Nr XXIV/181/2005
Rady Gminy Bestwina

z dnia 14 kwietnia 2005 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokosé
i warunki wyptacania innych sktadnikow wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy, szczegotowy
sposoéb obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
a takze wysokos$¢é nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady jego przyznawania
i wyptacania.

Dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a,
i art. b4 ust. 3i 7 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j. t. Dz. U. z 2003 .
nr 118, poz. 1112 ze zm.), w zwigzku art. 18 ust. 2 pkt
15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U. z 2001 .
Dz. U. nr 142, poz. 1591, ze zm.) oraz przepiséw roz-
porzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181)

Rada Gminy Bestwina
uchwala:

§1

Ustala sie regulamin okreslajgcy wysoko$¢ stawek i
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki
wyptacania innych sktadnikéw wynagrodzenia wyni-
kajgcych ze stosunku pracy, szczegétowy sposodb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos$¢é
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczegotowe zasady jego przyznawania i wyptacania
w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1 do uchwa-
ty.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
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Bestwina.
§3

Traci moc uchwata nr XXIIl/166/2000 Rady Gminy
Bestwina z dnia 2 sierpnia 2000 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu okreslajacego wysokosé stawek i szcze-
gbétowe warunki przyznawania nauczycielom dodat-
kow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za
warunki pracy oraz wysokos$¢ i warunki wyptacania
innych sktadnikédw wynagrodzenia wynikajacych ze
stosunku pracy, szczegdtowy sposdb obliczania wy-
nagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw, a takze wysokos$¢ nauczyciel-
skiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe
zasady jego przyznawania i wyptacania.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slgskiego

PRZEWODNICZACY RADY

Jerzy Zuzatek

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXIV/181/2005
Rady Gmina Bestwina

z dnia 14 kwietnia 2005 r.

REGULAMIN

okreslajgcy wysokos¢ stawek
i szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokosé
i warunki wyptacania innych sktadnikow
wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy,
szczegotowy sposadb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, a takze wysokos$¢ nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego oraz szczegotowe
zasady jego przyznawania i wyptacania.

ROZDZIAL |
Postanowienia wstepne
§1

1. Niniejszy regulamin stosuje sig¢ do nauczycieli
zatrudnionych w szkotach podstawowych, przed-
szkolach, gimnazjach prowadzonych przez Gmine
Bestwina.

2. Regulamin okresla dla nauczycieli poszczego6lnych
stopni awansu zawodowego:

1) wysokos$¢ stawek oraz szczegbétowe warunki

przyznawania dodatkéw
a) za wystuge lat,

b) motywacyjnego,

c¢) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczego6towy sposob obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastepstw,

3) wysokos$¢ i warunki wyptacania innych swiad-
czeh wynikajgcych ze stosunku pracy,

4) wysokos$¢ nagrod dla nauczycieli ze specjalnego
funduszu nagréd za ich osiggniecia dydaktyczno
— wychowawcze

5) wysokosci dodatku mieszkaniowego oraz
szczegoOtowe zasady jego przyznawania i wy-
ptacania.

§2

llekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia

jest mowa o:

1) regulaminie — rozumie sie przez to regulamin
okreslajgcy wysoko$é oraz szczegdlne warunki
przyznawania nauczycielom dodatkoéw: za wystu-
ge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy, za niektore inne sktadniki wynagrodzenia,
zasady wynagradzania za godziny ponadwymiaro-
we oraz za godziny doraznych zastepstw, a takze
wysoko$¢ oraz szczegotowe zasady przyznawania
i wyptacania dodatku mieszkaniowego,

2) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (j. t.
Dz. U.z 2003 r. nr 118, poz. 1112 ze zm.),

3) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumieé rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdélnych warunkdéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
z dnia 31 stycznia 2005 r. (Dz. U. z 2005 r. Nr 22,
poz. 181),

4) organie prowadzacym szkote, przedszkole, pla-
cowke oswiatowa — rozumie sie przez to Gmine
Bestwina,

5) szkole —nalezy przez to rozumieé przedszkole, szko-
te, gimnazjum lub placéwke, dla ktdérej organem
prowadzgcym jest Gmina Bestwina,

6) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy rozumieé
dyrektora lub wicedyrektora jednostki organizacyj-
nej samorzadu terytorialnego, o ktérej mowa w § 1
ust. 1 Regulaminu,

7) nauczycielach bez blizszego okreslenia — rozumie
sie przez to nauczycieli, o ktérych mowa w § 1 ust. 1
Regulaminu,

8) roku szkolnym — nalezy przez to rozumie¢ okres
pracy szkoty, placéwki oswiatowej od 1 wrzes$nia
danego roku do 31 sierpnia roku nastepnego,

9) klasie — nalezy przez to rozumiec takze oddziat lub
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grupe,

10) uczniu — rozumie sie przez to takze wychowan-
ka,

11) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42
ust. 3 Karty nauczyciela,

12) zaktadowej organizacji zwigzkowej — rozumie sie
przez to Zarzad Oddziatu ZNP w Bestwinie.

ROZDZIAL I
Dodatek za wystuge lat
§3

1. Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge
lat w wysokos$é i na zasadach okre$lonych art. 33
ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela oraz 8 7 rozpo-
rzgdzenia.

2. Potwierdzenie prawa nabycia do dodatku za
wystuge lat, w formach o jakich mowa w § 24 re-
gulaminu, okresla:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty;
2) dyrektorowi — Wobdjt Gminy Bestwina

ROZDZIAL 1lI
Dodatek motywacyjny
84

Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny na
warunkach ogolnych okreslonych w & 6 rozporzadze-
nia oraz w wysokosci i wg zasad okreslonych w 8 5
— 9 Regulaminu.

§5

Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku moty-

wacyjnego jest:

1. Uzyskanie szczegdlnych osiggnie¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, a w szczegdlno-
Sci:

a) osigganie w pracy dydaktyczno wychowaw-
czej petnej realizacji programu nauczania oraz
wprowadzanie nowych tresci, korelacji tresci
programowych z innymi przedmiotami, a
takze uzyskiwanie przez uczniow, z uwzgled-
nieniem ich mozliwosci oraz warunkdéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-
-wychowawczych potwierdzonych wynikami
albo sukcesami w konkursach przedmiotowych
i artystycznych, zawodach sportowych, olimpia-
dach, itp.,

b) stosowanie réznorodnych metod nauczania
oraz poréwnywanie efektywnosci stosowanych
metod,

c) stosowanie nowych rozwigzah metodycznych

w zajeciach dydaktyczno-wychowawczych,

d) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac
zespotu przedmiotowego lub z wtasnej inicja-
tywy,

e) umiejetne rozwigzywanie probleméw wy-
chowawczych uczniow we wspotpracy z ich
rodzicami,

f) petne rozpoznanie srodowiska wychowawczego
uczniow, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
ucznidéw potrzebujacych szczegdlnej opieki,

g) prowadzenie dziatalnosci majgcych na celu
zapobieganie i zwalczanie przejawdw patologii
spoteczne;j.

2. Jakos$é swiadczonej pracy, w tym zwigzanej
z powierzonym stanowiskiem kierowniczym,
dodatkowym zadaniem lub zajeciem, a w szcze-
golnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowanie do
przydzielonych obowigzkow,

b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych - udziat
w doskonaleniu warsztatu pracy oraz réznych
formach doskonalenia zawodowego,

c) prezentowanie swego dorobku pedagogiczne-
go,

d) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

e) dbato$¢ o mienie szkoty i poszerzenie bazy
dydaktycznej,

f) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej
i pedagogicznej,

g) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z pole-
cen stuzbowych,

h) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3. Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢, o
ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty Na-
uczyciela, a w szczegolnosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych, olimpia-
dach, zawodach sportowych i innych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim lub
innymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcy-
mi na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnosci w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych szkoty.

§6

Warunkiem przyznania wysokosci dodatku motywa-
cyjnego dyrektorowi szkoty, poza wymienionymi
w § 5 jest stopien spetniania nastepujacych kryteriow:
1) tworzenie warunkéw do realizacji zadan dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty
w tym: opracowanie arkusza organizacyjnego,
wyposazenie w $rodki dydaktyczne sprzet, or-
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ganizowanie dziatalnosci administracyjnej,

gospodarczej, kancelarii szkolnej, zapewnienie

i czuwanie nad przestrzeganiem odpowiednich

warunkoéw bhp i p. poz.,

2) opracowanie i realizacja planu finansowego szkoty
w tym réwniez pozyskiwanie srodkow pozabudze-
towych,

3) dbato$é o mienie wtym: organizowanie przegladow
technicznych, prace konserwacyjno-remontowe,
czystosc i estetyka szkoty,

4) prowadzenie spraw osobowych w tym: zatrud-
nianie zgodnie z kwalifikacjami, prowadzenie akt
osobowych pracownikéw, dysponowanie fundu-
szem $wiadczen socjalnych, dyscyplina pracy,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w tym:
realizacja programéw nauczania, ocena pracy
nauczycieli, opieka nad nauczycielami rozpoczyna-
jacymi prace w zawodzie, zachecanie do innowac;ji
i eksperymentéw, motywowanie do doskonalenia
zawodowego, realizacja zalecen i wnioskow orga-
noéw nadzoru pedagogicznego,

6) wspotdziatanie z organem prowadzacym w zakre-
sie realizacji zadan edukacyjnych i wychowawczych
oraz realizacja zalecen i wnioskéw organu prowa-
dzacego,

7) ksztattowanie atmosfery w pracy, w szkole stuza-
cej realizacji statutowych zadan przez podlegtych
pracownikow,

8) wspdtpraca z organami szkoty i zwigzkami zawo-
dowymi,

9) pozostate obowiagzki:

a) przestrzeganie regulaminu pracy,

b) troska o stan bazy, estetyke, tad, porzadek,

¢) samodzielnos$¢ i inicjatywa w rozwigzywaniu
problemoéw,

d) inspirowanie nauczycieli do podejmowania
zadan dodatkowych /konkursy, olimpiady,
wycieczki, samodzielne wykonywanie pomocy
dydaktycznych/.

§7

1. Ustala sie taczng pule srodkow finansowych prze-
znaczonych na wyptate dodatkéw motywacyjnych
w poszczegdblnych szkotach w wysokosci 73210 zt

2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1 zostajg zwiekszo-
ne o kwote 14400 zt z przeznaczeniem na dodatek
motywacyjny dla dyrektoréw szkét.

3. Wyptata dodatké4w motywacyjnych nastepuje w
ramach przyznanych w budzecie szkoty srodkéw.

4. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas
okreslony, nie krétszy niz 4 miesigce. Dodatek
motywacyjny przyznaje sie na okresy styczen
— kwiecien, maj-sierpien i wrzesien — grudzien.

5. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela stanowi
Srednio 60 zt na etat kalkulacyjny i zawiera sie w
przedziale od 0 do 120 zi.

6. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty stanowi

Srednio 200 zt na etat kalkulacyjny i zawiera sie w
przedziale od 100 do 400 zi.

§8

1. Dodatek motywacyjny, w formach o jakich mowa

w § 24 przyznaje:
1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi — Woéjt Gminy Bestwina

2. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole
dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
w ktorej uzupetnia etat.

3. Nauczycielom przeniesionym do pracy w innej
szkole, zgodnie z art. 18 Karty Nauczyciela dodatek
motywacyjny ustala dyrektor szkoty, do ktérej na-
uczyciel zostat przeniesiony, po zasiggnieciu opinii
dyrektora szkoty poprzedniej.

4. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego
nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty przekazuje
sie w formie pisemnej.

§9

Dodatek motywacyjny nie przystuguje nauczycielom,
ktérzy otrzymali kary przewidziane przepisami Kodek-
su pracy i Karty Nauczyciela - przez okres 12 miesiecy
od daty udzielenia kary.

ROZDZIAL IV
Dodatek funkcyjny
§10
Nauczycielowi przystuguje dodatek funkcyjny na

warunkach ogoélnych, okreslonych w 8 5 rozporzadze-
nia.

8§11
Wysokos$¢ dodatkéw funkeyjnych:
1) wychowawstwo klasy - 30 zt
2) funkcje opiekuna stazu - 20 zt
3) funkcje doradcy metodycznego — 150zt
4) dyrektor placéwki 6 — 8 oddziatow — 470z
5) dyrektor placowki 9 — 12 oddziatébw  — 520 zt
6) dyrektor placowki 13 — 16 i wiecej oddziatow

- 620zt

7) wicedyrektor szkoty - 320z
8) dyrektor przedszkola — 400 zt
9) kierownik swietlicy — 150 zt

§12

1. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkow
opiekuna stazu przystugujg za kazdg osobe odby-
wajgcq staz i powierzong danemu nauczycielowi.

2. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy przy-
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stuguje za kazdg klase powierzong nauczycielowi
niezaleznie od wymiaru czasu pracy nauczyciela.

§13

1. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego,
o ktérym mowa w 8§ 11 uwzglednia sie wielkosé
szkoty, liczbe uczniow i oddziatéw, liczbe kadry
kierowniczej w szkole i zatrudnionych pracowni-
kéw, zmianowos¢, ztozonosci zadan wynikajgcych
z zajmowanego stanowiska, wyniki pracy szkoty
oraz warunki lokalowe, srodowiskowe i spoteczne,
w jakich szkota funkcjonuje, a w szczegolnosci:

1) wielko$¢ szkoty, a w tym:

a) liczbe ucznidw.

b) liczbe oddziatow,

c¢) zatrudnienie (ilo$¢ pracownikéw pedago-
gicznych i niepedagogicznych),

d) ilo$¢ budynkow i ich lokalizacja,

2) warunki organizacyjne i ztozono$¢ zadan
wynikajacych z funkcji kierowniczej, a w szcze-
golnosci:

a) wyposazenie w pomoce dydaktyczne,
b) prowadzenie w szkole stotowki,

c) stan bazy dydaktycznej,

d) liczbe stanowisk kierowniczych,

3) wyniki pracy szkoty

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dla
dyrektoréw zespotdéw szkoédt bierze sie pod uwage
tagczng liczbe oddziatow.

8§14

Nauczyciel, ktébremu powierzono stanowisko kierow-
nicze w szkole na czas okreslony, traci prawo do do-
datku funkcyjnego z uptywem tego okresu, a w razie
wczes$niejszego odwotania z kohcem miesigca, w
ktérym nastgpito odwotanie, jezeli odwotanie nasta-
pito pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

§15

Prawo do dodatku funkcyjnego, w formach o jakich
mowa w 8 24, stwierdza:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,

2) dyrektorowi szkoty — Wojt Gminy Bestwina.

ROZDZIALV
Dodatek za warunki pracy
8§16

1. Nauczycielom pracujgcym w trudnych, ucigzliwych
lub szkodliwych warunkach dla zdrowia przystugu-
je z tego tytutu dodatek za warunki pracy zgodnie
z art. 34 Karty Nauczyciela.

2. Wykaz prac wykonywanych w warunkach trudnych,

ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia okreslajg
odrebne przepisy.

§ 17

1. Dodatek za prace w trudnych, ucigzliwych lub
szkodliwych warunkach przystuguje w wysokosci
20% stawki godzinowej, obliczanej jak za godziny
ponadwymiarowe, za kazdg godzing przepracowa-
ng w tych warunkach.

2. Dodatki o ktorych mowa w § 16 ust. 1 regulaminu
wyptacane sg takze za okres:

1) urlopu wypoczynkowego,

2) urlopu macierzynskiego,

3) choroby trwajgcej nie dtuzej niz 3 miesigce,

4) niewykonywania pracy z innych przyczyn, za
ktére to okresy przystuguje wynagrodzenie jak
za urlop wypoczynkowy

3. W razie zbiegu tytutéw do datkéw okreslonych &
16 ust. 1 regulaminu nauczycielowi przystuguje
prawo do wszystkich tych dodatkéw.

§18

Dodatek za warunki pracy, w formach o jakich mowa
w 8 24 regulaminu, przyznaje:

1) nauczycielowi — dyrektor szkoty,
2) dyrektorowi szkoty — WOojt Gminy Bestwina.
ROZDZIAL VI

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

§19

1. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowa nauczyciela ustala sie: dzielagc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go, tagcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w tej godzinie zostata zrealizowana warun-
kach uprawniajgcych do dodatku, przez miesieczng
liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych,
realizowanych w ramach godzin ponadwymiaro-
wych.

2. Wynagrodzenie za jedng godzine doraznego
zastepstwa ustala sie, z zastrzezeniem ust. 3, w
sposob okreslony w ust. 1.

3. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy wymiar
godzin ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a Karty
Nauczyciela wynagrodzenie za jedng godzing do-
raznego zastepstwa realizowanego na zasadach, o
ktorych mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela,
ustala sig, dzielgc przyznang nauczycielowi stawke
wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z dodatkiem
za warunki pracy, jezeli praca zostata zrealizowana
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w warunkach uprawniajgcych do dodatku) przez
miesigczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
godzin.

4. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub re-
alizowanego wymiaru godzin nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 1i 3, uzyskuje sie mnozac odpowied-
ni wymiar godzin przez 4,16 z zaokrggleniem do
petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petng godzine.

§ 20

Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych
zastepstw, zrealizowanych w danym miesigcu przez
poszczegdblnych nauczycieli, ustala dyrektor szkoty,
ktérego zobowigzuje sie do terminowego dostarcze-
nia wykazu tych godzin.

ROZDZIAL VII
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod
§ 21

1. W budzecie gminy tworzy sie specjalny fundusz na-
gréd dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno
wychowawcze w wysokosci 29746 zt, z tego:

1) 20% przeznacza sie na nagrody organu prowa-
dzacego,

2) 80% przeznacza sie na nagrody dyrektora szko-
ty.

2. Wysoko$¢ nagrody Wojta Gminy Bestwina ustala
sie w wysokosci co najmniej 120% sredniego
wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktérym
mowa w art. 30 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela z
uwzglednieniem ust. 1 pkt 1inie moze by¢ wyzsza
od nagrody kuratora o$wiaty.

3. Wysoko$¢ nagrody dyrektora nie moze by¢ nizsza
niz 70% sredniego wynagrodzenia nauczyciela
stazysty, o ktébrym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela z uwzglednieniem ust. 1 pkt 2 i
nie moze by¢ wyzsza od nagrody Wéjta Gminy.

4. Nagrody, o ktérych mowa w pkt 2 i 3 wyptaca
sie z okazji Dnia Edukacji Narodowej i w innych
terminach — w przypadkach szczegdlnie uzasad-
nionych.

5. Szczegobtowy tryb i kryteria przyznawania nagrod
dla nauczycieli ze specjalnego funduszu nagrdd, o
ktérym mowa w ust. 1 zgodnie z art. 49 ust. 2 Karty
nauczyciela — reguluje odrebny regulamin.

6. Regulamin, o ktdrym mowa w ust. 5 ustalony zostat
odrebng uchwatg organu stanowigcego w sprawie
wprowadzenia Regulaminu dotyczacego trybu i
kryteriow przyznawania nagrod dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagréd za ich osiggniecia
dydaktyczno-wychowawcze.

ROZDZIAL VIII
Dodatek mieszkaniowy
§ 22
1. Wysoko$é nauczycielskiego dodatku mieszka-

niowego, w zaleznosci od liczby os6b w rodzinie
uprawnionego nauczyciela wynosi miesigcznie:

1) dla 1 osoby 70 zi,
2) dla 2 os6b 95 zt,
3) dla 3 0os6b 125 zt,

4) dla 4 i wiecej oséb 135 zt.

2. O zaistniatej zmianie liczby cztonkédw rodziny, o
ktérej mowa ust. 1 nauczyciel otrzymujacy dodatek
jest obowigzany niezwtocznie powiadomié¢ dyrek-
tora szkoty, dyrektor otrzymujacy dodatek —Wodjta
Gminy.

3. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi :

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowa-
nego przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie.

4. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
jego pracodawce.

§23

1. Dodatek mieszkaniowy przyznaje sie na wniosek
nauczyciela (dyrektora szkoty), z uwzglednieniem
§ 22 ust. 4.

2. Prawo do dodatku mieszkaniowego w formach o
jakich mowa w 8§ 24 potwierdza:
1) dla nauczyciela — dyrektor szkoty,
2) dla dyrektora — Wojt Gminy Bestwina.

ROZDZIAL IX
Przepisy koncowe
8§24

Okresla sie nastepujgce formy stwierdzenia nabycia
prawa, przyznania lub ustalenia nauczycielom $wiad-
czen, o ktorych mowa w § 1 ust. 2:

1) w dokumencie stwierdzajagcym nawigzanie stosun-
ku pracy — jezeli $wiadczenie przystuguje od dnia
nawigzania stosunku pracy

2) odrebnym dokumentem —jezeli $wiadczenie przy-
znawane jest jednorazowo lub w trakcie trwania
stosunku pracy albo ulega zmianie jego wyso-
kosé¢,

3) w dokumencie zmieniajgcym wynagrodzenie za-
sadnicze — jezeli wraz ze zmiang wynagrodzenia
zasadniczego ulega rowniez zmianie wysokosé
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Swiadczenia.
§ 25

Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opie-
kuhczych $wiadczenia, o ktérych mowa w § 1 ust. 2
regulaminu, przystugujg w wysokos$ci proporcjonalnej
do wymiaru zatrudnienia.

§ 26

1. Srodki finansowe przeznaczone na wyptate
Swiadczen, o ktérych mowa § 1 ust. 2 regulaminu

stanowigcych sktadniki wynagrodzenia nauczycieli,
naliczane sg w planach finansowych poszczegdl-
nych szkot.

2. taczna wysokosé wyptacanych Swiadczen, okreslo-
nych & 1 ust. 2 regulaminu, nie moze przekroczy¢
kwoty przeznaczonej na te cele w planach finan-
sowych poszczego6lnych szkot. Organ prowadzacy
szkote moze dokonaé zwiekszenia srodkéw na
wyptate ww. Swiadczen.

§ 27

Regulamin zostat uzgodniony z Zarzadem Oddziatu
ZNP w Bestwinie.

1811

UCHWALA NR XLII/1342/2005
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej

z dnia 12 kwietnia 2005 r.

w sprawie: zatwierdzenia Statutu Ztobka w Bielsku-Biatej publicznego zaktadu opieki zdrowotnej.

Na podstawie: art. 18 ust. 2, pkt. 15, art. 40,
ust. 2, pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzgdzie gminnym (t.j. Dz. Uz 2001 r. nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.) oraz art. 8, ust.1 pkt,3 i art. 39 ust. 2
ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki
zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z pézn. zmiana-
mi),

Rada Miejska
postanawia:

§1

Zatwierdzié Statut Ztobka w Bielsku-Biatej, stanowia-
cy zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaty powierzyé Prezydentowi Miasta
Bielska-Biatej.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Slaskiego.
PRZEWODNICZACY

RADY MIEJSKIEJ
Wiestaw Handzlik

Zatacznik
do Uchwaty Nr XLI1/1342/2005
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej

z dnia 12 kwietnia 2005 r.

Statut

Ztobka w Bielsku-Biatej publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Ztobek w Bielsku-Biatej jest publicznym zaktadem
opieki zdrowotnej w rozumieniu ustawy z dnia 30
sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej( Dz. U.
Nr 91, poz. 408, z p6zn zm.).

§2

1. Organem zatozycielskim Ztobka jest Rada Miejska
w Bielsku-Biatej.

2. Nadzor nad dziatalnoscig Ztobka sprawuje Prezy-
dent Miasta Bielska-Biatej.

§3

1. Ztobek jest czescig Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bielsku-Biatej, jednostki budzetowej
Gminy Bielsko-Biata.

2. Obszarem dziatania Ztobka jest obszar administra-
cyjny Miasta Bielska-Biatej.

3. Ztobek moze $wiadczyé ustugi dla mieszkancéow
spoza obszaru okreslonego w ust. 2.

4. Siedziba Ztobka miesci sie w Bielsku-Biatej przy
ul. Pod Grodziskiem 4.

Rozdziat Il
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CELE | ZADANIA ZtOBKA RODZAJ
| ZAKRES UDZIELANYCH SWTADCZEN

84

1. Ztobek jest placéwka przeznaczong dla dzieci w
wieku do lat 3

2. Podstawowym celem Ztobka jest zapewnie-
nie przebywajgcym w nim dzieciom opieki,
wszechstronnego ich rozwoju oraz pomoc ro-
dzicom/opiekunom w sprawowaniu nad dzie¢mi
opieki wychowawczej.

85

1. Ztobek udziela $wiadczen zdrowotnych, ktore obej-
mujg swoim zakresem:

a) dziatania profilaktyczne,

b) opieke nad dzieckiem.

2. Do zadan Ztobka nalezy w szczeg6lnosci:

a) zapewnienie opieki pielegnacyjnej i wycho-
waweczej dzieciom w trosce o ich prawidiowy
rozwoéj,

b) podejmowanie dziatah dydaktycznych wptywa-
jacych na rozwoj dzieci,

c) rozwijanie samodzielnosci oraz wyrabianie
nawykoéw higieny osobistej, a takze nawykdéw
kulturalnego zachowania sie,

d) ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania w
grupie rowiesniczej,

e) promocja zdrowia,

f) wspotpraca z rodzicami/opiekunami celem
wypracowania wspolnej linii wychowawczej
w oparciu o indywidualne potrzeby danego
dziecka.

Rozdziat Il

STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZtOBKA
86

1. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz
Kierownik.

2. Prezydent Miasta Bielska-Biatej nawigzuje z Kie-
rownikiem Ztobka stosunek pracy na podstawie
powotania lub umowy o praceg albo zawiera z nim
umowe cywilnoprawng.

§7

1. Kierownik Ztobka jest przetozonym wszystkich
pracownikow Ztobka.

2. Pracownicy Ztobka sa pracownikami zaktadu opieki
zdrowotnej.

§8

1. W sktad Ztobka wchodzg nastepujace placowki:
a) Ztobek w Bielsku-Biatej przy ul. Pod Grodzi-

skiem nr 4,
b) Ztobek w Bielsku-Biatej przy ul. Legionéw nr
21.

8§89

Organizacje wewnetrzna Ztobka, zadania poszczegdl-
nych komoérek organizacyjnych i stanowisk pracy
okresla Regulamin Porzadkowy, ustalany przez Kie-
rownika Ztobka oraz Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej i zatwierdzany przez Prezydenta
Miasta Bielska-Biatej.

Rozdziat IV
GOSPODARKA FINANSOWA
8§10

Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w
formie wtasciwej dla jednostki budzetowej, na zasa-
dach okreslonych w:

a) ustawie z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki
zdrowotnej (Dz. U. Nr 91 poz. 91 z pézn. zm.),

b) ustawie z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach
publicznych (tj. z 2003 r. Dz. U. Nr 15 poz. 148 z
pozn. zm.).

8§11

Rachunkowo$é Ztobka prowadzona jest na podstawie
obowigzujacych przepiséw o rachunkowosci.

§12

—_

. Pobyt dziecka w Ztobku jest odptatny.

2. Wysokos$¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 1, ustala
Rada Miejska w Bielsku-Biate;j.

3. Przychody Ztobka sg przychodami budzetu Miasta

Bielska-Biatej.

RozdziatV
POSTANOWIENIA KONCOWE
8§13
Zmian w Statucie dokonuje sie w trybie wtasciwym
dla jego nadania.
8§14

Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdze-
nia przez Rade Miejska w Bielsku Biate;j.
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UCHWALA NR XLI1/1343/2005
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej

z dnia 12 kwietnia 2005 r.

w sprawie zatwierdzenia Statutu Zespotu Placowek Opiekunczo-Wychowawczych w Bielsku-Biatej.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, art. 12 pkt 1,
art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1592 z p6zniejszymi zmianami), art. 19 pkt 4
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. 22004 r. Nr 64, poz. 593 z pd6zniejszymi zmia-
nami), Rozporzgdzenia Ministra Polityki Spotecznej z
dnia 14 lutego 2005 r. w sprawie placowek opiekun-
czo-wychowawczych (Dz. U. z 2005 r. Nr 37, poz. 331),
oraz 8 41 Uchwaty Nr X1/212/2003 r. Rady Miejskiej w
Bielsku-Biatej z dnia 20 maja 2003r. w sprawie Statu-
tu Miasta Bielska-Biatej,

Rada Miejska
postanawia:

§1

Zatwierdzi¢ Statut Zespotu Placéwek Opiekunczo-
-Wychowawczych w Bielsku-Biatej, stanowigcy zatagcz-
nik do niniejszej Uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaty powierzyé Prezydentowi Miasta
Bielska-Biate;.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Slaskiego.
askiego PRZEWODNICZACY

RADY MIEJSKIEJ
Wiestaw Handzlik

Zatacznik
do Uchwaty Nr XLI1/1343/2005
Rady Miejskiej w Bielsku-Biatej

z dnia 12 kwietnia 2005 r.
STATUT

Zespotu Placowek Opiekunczo-Wychowawczych
w Bielsku-Biatej

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1

. Zespot Placowek Opiekunczo-Wychowawczych,

zwany dalej ZPOW, jest jednostkg organizacyjng
Miasta na prawach powiatu Bielsko-Biata, powo-
tang Uchwatg Nr XXVIII/872/2004 Rady Miejskiej
w Bielsku-Biatej z dnia 27 kwietnia 2004 r. oraz
Uchwatg Nr XXXIV/1040/2004 Rady Miejskiej w
Bielsku-Biatej z dnia 28 wrzes$nia 2004r. i jest jed-
nostkg budzetowa.

. ZPOW dziata na podstawie:

— Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. nr
142, poz. 1592 z pozniejszymi zmianami),

— Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2004 r. nr 64, poz.593 z
p6zniejszymi zmianami),

— Rozporzgdzenia Ministra Polityki Spotecznej
z dnia 14 lutego 2005 r. w sprawie placéwek
opiekunczo-wychowawczych (Dz. U. z 2005 r.
nr 37 poz. 331),

— innych przepisow,

— niniejszego statutu.

§2

. Podmiotem prowadzacym ZPOW jest Miasto na

prawach powiatu Bielsko-Biata.

. Nadzér nad dziatalnosciag ZPOW sprawuje Prezy-

dent Miasta Bielska-Biate;j.

. Nadzor nad przestrzeganiem standardu opieki i

wychowania sprawuje Wojewoda Slaski.

§3

. ZPOW wchodzi w sktad systemu pomocy spo-

tecznej miasta Bielsko-Biata, w ktorym jednostka
wiodgcg jest Miejski Osrodek Pomocy Spotecz-
nej.

. ZPOW obejmuje swoim zasiegiem dziatania, mia-

sto na prawach powiatu Bielsko-Biata.

. ZPOW przyjmuje dzieci spoza obszaru okreslone-

go w ust. 2, w drodze porozumienia z wtasciwym
powiatem.

. ZPOW ma siedzibe w Bielsku-Biatej przy ul. Lompy

7

. W sktad Zespotu wchodzg placéwki:

a) Dom Dziecka przy ul. Cyprysowej 27,
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b) Dom Dziecka przy ul. Pocztowej 24,

c) Pogotowie Opiekuncze przy ul Lompy 7,9,

d) Specjalistyczna PlacowkaWsparcia Dziennego
przy Pl. Fabrycznym 1.

Rozdziat Il
Cele i zadania ZPOW
8§84

Celem dziatalnosci ZPOW jest wspieranie rodziny
poprzez objecie dziecka dziataniami wychowawczymi,
opiekunczymi i edukacyjnymi oraz zaspokajanie po-
trzeb zyciowych dziecka zgodnie z ustalonymi stan-
dardami opieki i wychowania oraz standardami ustug
opiekunczo-wychowawczych, jezeli potrzeby te stale
lub okresowo nie moga byé zaspokajane w domu
rodzinnym.
§5

1. ZPOW taczy w formie wielofunkcyjnej dzienne i ca-
todobowe dziatania terapeutyczne, interwencyjne
i socjalizacyjne skierowane na dziecko i rodzine
dziecka.

2. Zadaniem ZPOW jest:

— zapewnienie calodobowej ciggtej lub okresowej
opieki i wychowania dzieciom w wieku od 0 do
18 lat, catkowicie lub czesciowo pozbawionym
opieki rodzicielskiej,

— na czas trwania sytuacji kryzysowej zapewnie-
nie dziecku doraznej opieki,

— zapewnienie dziecku dziennej opieki specja-
listycznej, wspierajgcej funkcje opiekunczg i
wychowawczg rodziny,

— pomoc w sytuacjach kryzysowych szkolnych,
rodzinnych, rowiesniczych i osobistych w
oparciu o diagnoze indywidualng dziecka i jego
rodziny,

— zapewnienie dostgpu do ksztalcenia dostoso-
wanego do wieku i mozliwosci rozwojowych
dziecka oraz wyréwnywanie op6znien rozwo-
jowych i szkolnych,

— zapewnienie dostgpu do pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej odpowiedniej do zaburzen i
odchylen rozwojowych lub specyficznych trud-
nosci w uczeniu sie,

— sporzgdzenie diagnozy psychologiczno-pe-
dagogicznej dziecka i diagnozy jego sytuac;ji
rodzinnej oraz ustalenie wskazan do dalszej
pracy,

— prowadzenie wszechstronnych dziatan majacych
na celu umozliwienie: powrotu dzieci do rodzin
naturalnych, znalezienie rodzin przysposabiajg-
cych lub umieszczenie w rodzinnych formach
opieki zastepczej oraz przystosowanie dziecka
do samodzielnego funkcjonowania w srodowi-
sku i mozliwosci petnienia rol spotecznych po

opuszczeniu placowki.
Rozdziat lll
Organizacja i dziatalnos¢ ZPOW
86

1. ZPOW kieruje i reprezentuje go na zewnatrz — Dy-
rektor.

2. Dyrektora ZPOW zatrudnia Prezydent Miasta po
zasiegnieciu opinii Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej.

3. Dyrektor ZPOW dziata jednoosobowo w ramach
udzielonego przez Prezydenta Miasta Bielska-Biatej
petnomocnictwa.

4. Dyrektor ZPOW wykonuje swoje obowiagzki przy
pomocy Zastepcy Dyrektora i Kierownikéw po-
szczegolnych Placowek wchodzacych w sktad
ZPOW oraz Gtownego Ksiegowego i pozostatych
pracownikow.

5. Dyrektor ZPOW zatrudnia Zastepce Dyrektora oraz
pozostatych pracownikéw.

6. Funkcje Kierownikow poszczegdlnych Placowek
wchodzacych w sktad ZPOW mogg sprawowac,
na mocy decyzji Dyrektora ZPOW, pracownicy
posiadajacy kwalifikacje pedagogiczne.

7. Dyrektor ZPOW ustala zakres obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialnosci zatrudnionych
pracownikow.

§7

1. Realizacje zadan ZPOW zapewniajg wchodzgce w
jego strukture placowki.

2. Szczego6towg organizacje i zasady funkcjonowania
ZPOW okresla Regulamin Organizacyjny opraco-
wany przez Dyrektora ZPOW w porozumieniu z
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Biel-
sku-Biatej, zatwierdzony przez Prezydenta Miasta
Bielska-Biate;.

§8

Dziatalno$¢ ZPO W koordynuje Miejski Osrodek Po-

mocy Spotecznej, w zakresie:

— opiniowania i kontroli zadan regulaminowych,

— konsultowania i opiniowania rocznych i wielolet-
nich planéw rzeczowo-finansowych,

— whnioskowania o umieszczeniu zadan z zakresu
pomocy spotecznej w planach finansowych miasta
Bielsko-Biata,

— konsultowania i opiniowania sprawozdan, w tym
sprawozdan finansowych z dziatalnosci ZPOW,

— wnioskowania do Prezydenta Miasta o zlecenie
kontroli ZPOW przez wtasciwy wydziat Urzedu
Miejskiego w Bielsku-Biatej.

Rozdziat IV
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Mienie i gospodarka finansowa ZPOW
§9

1. Mienie ZPOW stanowig oddane w trwaty zarzad
Srodki trwate i pozostate $rodki, ktérych stan i
wartos¢ okresla bilans finansowy.

2. Gospodarka finansowa ZPOW prowadzona jest
zgodnie z Ustawa z dnia 26 listopada 1998 r. o fi-
nansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2003
r. nr 15, poz. 148 z p6zniejszymi zmianami) oraz
Rozporzadzeniem Ministra Finansow z dnia 29
grudnia 2000 r. w sprawie szczegotowych zasad go-
spodarki finansowej jednostek budzetowych oraz
szczegbtowych zasad i termindw rocznych rozliczen
i wptat do budzetu przez zaktady budzetowe i go-
spodarstwa pomocnicze jednostek budzetowych.
(Dz. U. nr 122, poz. 1333)

3. ZPOW posiada wyodrebniony rachunek banko-
wy.

4. Podstawe gospodarki finansowej stanowi roczny
plan rzeczowo-finansowy opracowany na podsta-
wie uchwaty budzetowej, przez Dyrektora ZPOW
i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Bielsko-
-Biata.

5. Dyrektor ZPOW moze zacigga¢ zobowigzania na

realizacje zadan do wysokosci kwot wydatkow
ujetych w zatwierdzonym planie finansowym
ZPOW.

6. Zacigganie zobowigzan przez Dyrektora ZPOW
wymaga kontrasygnaty Gtéwnego Ksiegowego
ZPOW.

8§10

Finansowanie zadan ZPOW nastepuje:

1) ze srodkow witasnych Miasta,

2) z dotacji celowych z budzetu panstwa,
3) zinnych zrodet.

RozdziatV
Postanowienia koncowe
8§11

1. W sprawach nie unormowanych niniejszym Sta-
tutem majg zastosowanie przepisy regulujgce
dziatalno$¢ jednostek budzetowych.

2. Statut ZPOW zatwierdzany jest Uchwatg Rady
Miejskiej w Bielsku-Biate;j.

3. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokony-
wane w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

1813

UCHWALA NR 1V/2/2005
Rady Miejskiej w Bieruniu

z dnia 31 marca 2005 r.

W sprawie: regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Bierun

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14a, art. 40, 41,
42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gmin-
nym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z 2001 r.
z pézniejszymi zmianami oraz art. 90 , f” ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity
Dz. U. Nr 256, poz. 2572 22004 r. z p6zniejszymi zmia-
nami)

Rada Miejska w Bieruniu
uchwala:

1. Przyjaé regulamin udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych
na terenie Bierunia w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Udzielaé pomocy socjalnej ze srodkow finanso-
wych zaplanowanych na ten cel w corocznych
budzetach gminy i otrzymanej dotac;ji.

3. Wykonanie uchwaty powierzy¢ Burmistrzowi.

4. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogto-

s,,zenia jej w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
w BIERUNIU

inz. JAN WIECZOREK

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 1V/2/2005
Rady Miejskiej

z dnia 31.03.2005 r.

REGULAMIN
udzielenia pomocy materialnej o charakterze

socjalnym, uczniom zamieszkatym na terenie
gminy Bierun
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l. Sposdb ustalania wysokosci
stypendium szkolnego

1. W zaleznosci od sytuacji materialnej uczniéw i ich
rodzin ustala sie miesieczng wysokos$¢ stypendium
szkolnego:

a/ przy miesiecznej wysokosci dochodu na osobe
w rodzinie ucznia nie przekraczajacej kwoty, o

ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 1.
12 marca o pomocy spotecznej— 50 zt miesiecz-
nie,

b/ w przypadku, gdy w rodzinie ucznia wystepuje
w szczegolnosci co najmniej jedna z takich oko-
licznosci jak: bezrobocie, niepetnosprawnosé,
ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodziet-
nos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji 2.
opiekunczo wychowawczych, alkoholizm lub
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna
—od 110% do 200% kwoty, okreslonej w art. 6
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku
o swiadczeniach rodzinnych.

Il. Formy udzielania stypendium 3.

1. Czesciowe lub catkowite pokrycie kosztéw udziatu
w zajeciach edukacyjnych wykraczajgcych poza
zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania miedzy innymi: w zajeciach wyréw-
nawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, kotach
zainteresowan, na zielonych szkotach.

2. Pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w tym
w szczegolnosci: zakup podrecznikéw, przyborow
i pomocy szkolnych, obuwia i stroju sportowego.

3. Catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow
zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania, ale tylko w stosunku do uczniow
szko6t ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiow
nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow
obcych i kolegiow pracownikoéw stuzb spotecznych,
w szczegoblnosci na pokrycie kosztow:

1814

a/ zakwaterowania poza miejscem zamieszkania,
b/ zakupu podrecznikéw szkolnych,

¢/ dojazdu do szkoty, kolegium,

d/ czesnego za nauke w szkole niepublicznej.

lll. Tryb i sposob udzielania stypendium
szkolnego oraz zasitku szkolnego

Druki wnioskow o udzielenie stypendium szkolne-
go oraz zasitku szkolnego okreslone w zarzadzeniu
Burmistrza mozna pobraé: w sekretariatach szkot,
Osrodku Edukacji, w godzinach pracy, ze strony
internetowej Urzedu www.um.bierun.pl oraz skia-
dac¢ je u Burmistrza Miasta — w Urzedzie Miejskim
w Bieruniu.
Whioski nalezy sktada¢ w dzienniku podawczym
za potwierdzeniem odbioru, do dnia 15 wrzesnia
danego roku szkolnego, a w przypadku stuchaczy
kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich kole-
giow jezykow obcych i kolegiow pracownikéw
stuzb spotecznych, do dnia 15 pazdziernika danego
roku szkolnego.

Swiadczenia pieniezne z tytutu udzielonego sty-

pendium szkolnego lub zasitku szkolnego albo

obu $swiadczen, wyptacane beda w zaleznosci
od indywidualnej sytuacji ucznia otrzymujgcego
przedmiotowe $wiadczenie odpowiednio:

a/ w drodze przelewu na rachunek bankowy rodzi-
ca, prawnego opiekuna ucznia, a w przypadku
petnoletnich uczniéw na ich rachunek bankowy,
o ile taki posiadajga, i o takg forme wyptaty wy-
stapig,

b/ w formie gotéwki wyptaconej w kasie Urzedu
Miejskiego na podstawie listy wyptat.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ
w BIERUNIU

inz. JAN WIECZOREK

UCHWALA NR XXX1/231/05
Rady Gminy Buczkowice

z dnia 13 kwietnia 2005 r.

w sprawie szczegotowych zasad utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy Buczkowice.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40

Rada Gminy Buczkowice

ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie uchwala:

gminnym /tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.

1591 z pdzn. zm./ oraz art. 4 ustawy z dnia 13 wrzes$nia 81

1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach

/Dz. U. Nr 132 poz. 622 z pézn. zm./ po zasiegnigciu Szczegdtowe zasady utrzymania czystosci i porzagdku
opinii Panstwowego Powiatowego Inspektora Sani- na terenie Gminy Buczkowice stanowigce zatgcznik

tarnego w Bielsku-Biatej do niniejszej uchwaty.
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§2

1. Traci moc uchwata Nr I1X/71/95 z dnia 29 wrzes$nia
1995 r. Rady Gminy Buczkowice w sprawie zasad
gospodarowania odpadami komunalnymi na te-
renie Gminy Buczkowice.

2. Traci moc uchwata Nr XX/154/97 z dnia 26 czerwca
1997 r. Rady Gminy Buczkowice w sprawie szcze-
gotowych zasad utrzymania czystosci i porzadku
na terenie Gminy Buczkowice.

3. Traci moc uchwata Nr XXIX/217/05 z dnia 2 lutego
2005 r. Rady Gminy Buczkowice w sprawie szcze-
gotowych zasad utrzymania czystosci i porzadku
na terenie Gminy Buczkowice.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Buczkowice.
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Slaskiego.
Przewodniczaca Rady 1.

Alicja Jedraszewska

Zatacznik

do uchwaty Nr XXX1/231/05
Rady Gminy Buczkowice

z dnia 13 kwietnia 2005 r.

SZCZEG(")’i'.OWE ZASADY UTRZYMANIA
CZYSTOSCI | PORZADKU NATERENIE
GMINY BUCZKOWICE

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

1. llekro¢ w dalszej czesci jest mowa o:

a) Wiascicielach nieruchomosci — rozumie sie
przez to takze wspotwiascicieli, uzytkownikéw
wieczystych oraz jednostki organizacyjne i oso-
by posiadajace nieruchomosci w zarzadzie lub
uzytkowaniu, a takze inne podmioty wtadajace
nieruchomoscig;

b) Nieczystosciach ciektych — rozumie sie przez to
Scieki gromadzone przejsciowo w zbiornikach
bezodptywowych;

¢) Odpadach komunalnych — rozumie sie przez to
odpady powstajgce w gospodarstwach domo-
wych, a takze odpady nie zawierajgce odpadéw
niebezpiecznych pochodzgce od innych wy-
tworcow odpadow, ktére ze wzgledu na swoj
charakter lub sktad sg podobne do odpadow
powstajgcych w gospodarstwach domowych;

d) Zbiornikach bezodptywowych — rozumie sig
przez to instalacje i urzagdzenia przeznaczone do
gromadzenia nieczystosci ciektych w miejscu
ich powstawania;

e) Firmie (jednostce) wywozowej — rozumie
sie przez to zaktad bedgcy gminng jednostka
organizacyjng lub przedsigbiorce posiadaja-
cego zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie zbierania, transportu, odzysku lub
unieszkodliwiania odpadéw komunalnych lub
w zakresie oprézniania zbiornikow bezodpty-
wowych i transportu nieczystosci ciektych;

f) Stacjach zlewnych — rozumie sie przez to instala-
cje i urzadzenia zlokalizowane przy kolektorach
sieci kanalizacyjnej lub przy oczyszczalniach
$ciekdéw stuzace do przyjmowania nieczystosci
ciektych dowozonych pojazdami asenizacyjny-
mi z miejsc gromadzenia.

Rozdziat Il

Wymagania w zakresie utrzymania czystosci
i porzadku na terenie nieruchomosci

Wiasciciele nieruchomosci zapewniajg utrzymanie

czystosci i porzadku przez:

a) dbanie o estetyczny wyglad posesji;

b) wyposazenie nieruchomosci w urzadzenia stu-
zace do zbierania odpadéw komunalnych oraz
utrzymywanie tych urzadzeh w odpowiednim
stanie sanitarnym, porzgdkowym i technicz-
nym;

c) zbieranie i gromadzenie powstatych na terenie
nieruchomosci odpadéw komunalnych w od-
powiednich urzgdzeniach, dostosowanych do
systemu wywozu odpadoéw oraz systematyczne
pozbywanie sie tych odpaddéw przy pomocy
uprawnionej do tego firmy wywozowej po-
siadajgcej aktualne zezwolenie Wéjta Gminy
Buczkowice na $wiadczenie ustug w przedmio-
towym zakresie;

d) sktadowanie w wydzielonym na terenie poses;ji
miejscu odpadéw wielkogabarytowych oraz
gruzu — przeznaczonych do pozniejszego wy-
wozu w sposoOb bezpieczny i estetyczny;

e) wyposazenie nieruchomosci w szczelny zbior-
nik bezodptywowy na nieczystosci ciekie w
przypadku braku mozliwosci podtgczenia do
sieci kanalizacji sanitarnej oraz systematyczne
oproznianie go przez firmy wywozowe posia-
dajace zezwolenie Wojta Gminy Buczkowice w
przedmiotowym zakresie;

f) uprzatniecie btota, $niegu, lodu i innych za-
nieczyszczen z chodnikow potozonych wzdtuz
nieruchomosci, przy czym za taki chodnik uznaje
sie wydzielong czes¢ drogi publicznej stuzaca
dla ruchu pieszego, potozong bezposrednio przy
granicy nieruchomosci.
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2. Witasciciele posesji zobowigzani sg do:

a) zawarcia uméw na odbidér odpadéw komu-
nalnych i oproznianie nieczystosci ptynnych z
firmami wywozowymi posiadajgcymi zezwole-
nie Woéjta Gminy Buczkowice na prowadzenie
takiej dziatalnosci;

b) dokumentowania korzystania z ustug w zakre-
sie odbierania odpadéw komunalnych lub w
zakresie opdzniania zbiornikow bezodptywo-
wych i transportu nieczystosci ciektych poprzez
okazanie umowy i dowodow ptacenia za takie
ustugi. Rachunki i inne dokumenty potwier-
dzajace $wiadczenie ustug na rzecz wtasciciela
przez uprawniong firme wywozowa nalezy prze-
chowywac przez okres 1 roku liczac od dnia
wykonania ustugi;

c) prowadzenia na posesji selektywnej zbidrki
odpadow takich jak: szkto biate, szkto kolorowe,
makulature, metal i tworzywa sztuczne.

3. Zabrania sie mycia wszelkich pojazdéw samocho-

dowych w wodach powierzchniowych oraz nad
brzegami tych wod, a takze w pasie drogowym
i innych miejscach publicznych do tego celu nie
przeznaczonych.

Rozdziat Ill

Rodzaje urzadzen przeznaczonych do gromadzenia

1.

odpadéw komunalnych na terenie nieruchomosci
oraz na drogach publicznych, a takze
wymagania dotyczace ich rozmieszczenia

Do gromadzenia odpadow komunalnych statych

dopuszcza sie stosowanie:

a) pojemnikow 110 | lub doraznie workdéw — na
terenie nieruchomosci oraz pojemnikdéw 1100
| — przy obiektach uzytecznos$ci publicznej i
zbiorowego zamieszkania;

b) workdw stuzgcych do prowadzenia selektywnej
zbiérki odpadow;

c¢) koszy na $mieci — o pojemnosci od 25 | do 75
| — w pasie drogowym, przy ciggach pieszych
itp.;

d) kompostownikow do gromadzenia odpadéw
biodegradowalnych (odpady z owocéw i wa-
rzyw, resztki jedzenia, skoszona trawa, gatezie
drzew i krzewow, liscie).

. Rodzaj pojemnikéw na odpady komunalne state
oraz ich ilos¢ musi by¢ dostosowana do potrzeb
uzytkownika. Dane te okresla uzytkownik w formie
umowy z firmg wywozowa.
Do gromadzenia nieczystosci ciektych na terenie
nieruchomosci nie majacych mozliwosci przyta-
czenia sige do kanalizacji sanitarnej dopuszcza sig
stosowanie szczelnych zbiornikow — wybudowa-
nych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
budowlanego.

4. Dopuszcza sie budowe wiasnych przydomowych

oczyszczalni $ciekdw po spetnieniu warunkéw
wynikajacych z przepisow odrebnych.

. Miejsce lokalizacji urzgdzen do gromadzenia od-
padow komunalnych oraz usytuowanie zbiornikdw
bezodptywowych do gromadzenia nieczystosci
ciektych winno by¢ zgodne z wymaganiami
okreslonymi w przepisach odrebnych, a w szczegél-
nosci powinno zapewni¢ pracownikom odbiorcy
odpadéw i nieczystosci dostep do pojemnikow i
zbiornikow bezodptywowych, w celu oprozniania
ich bez narazenia na szkode ludzi i mienia.

Rozdziat IV

Czestotliwos¢ i sposéb pozbywania sie odpadow
komunalnych lub nieczystosci ciektych z terenu
nieruchomosci oraz z terenéw przeznaczonych

do uzytku publicznego

. Odbiér odpaddédw komunalnych z terenu nierucho-
mos$ci musi sie odbywaé w sposob systematyczny
z czestotliwoscig minimum 1 raz w miesigcu, przy
czym w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
inng czestotliwos¢ odbioru.

. Bezodptywowe zbiorniki na nieczystosci ciekte
winny by¢ oprdézniane w miare potrzeb po ich
kazdorazowym napetnieniu.

. Wywéz odpaddw komunalnych, w tym nieczysto-
Sci gromadzonych w zbiornikach, prowadzg firmy
wywozowe posiadajgce zezwolenie Wéjta Gminy
Buczkowice na prowadzenie tych ustug;

. Firmy, o ktérych mowa powyzej dokonujg wywozu

odpadéw komunalnych jedynie do miejsc w tym

celu przeznaczonych:

a) odpady state — sktadowisko odpadow, ktorym
administruje lub z ktorym ma podpisang umo-
we firma wywozowa;

b) odpady ptynne — na oczyszczalnie Sciekdéw lub
stacje zlewng, z ktérg ma podpisang umowe
firma wywozowa;

. Selektywna zbiérka odpaddéw powinna by¢ pro-

wadzona w sposéb regularny i nie stanowigcy
ucigzliwosci dla srodowiska. Szczegotowe zasady
selektywnej zbiorki odpadow ustalone zostang w
umowie z firmg wywozowa.

. Wywéz odpaddw objetych zakazem gromadzenia

w urzadzeniach stuzgcych do gromadzenia odpa-
déw komunalnych (ziemi, gruzu, popiotu, szlaki,
odpadéw z remontu i rozbiorki budynkoéw) oraz
odpadow wielkogabarytowych odbywa sie na
zasadach odrebnie ustalonych z odbiorcg odpa-
dow.

. Zuzyte baterie nalezy przekazywac¢ do punktéw

zbiorki baterii zorganizowanych we wszystkich
szkotach na terenie Gminy Buczkowice.

. Odpady niebezpieczne, a w szczegolnosci: aku-

mulatory, swietldwki, opakowania po $srodkach
chemicznych nie moga by¢ sktadowane razem z
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innymi odpadami komunalnymi i winny by¢ wy-
wiezione w porozumieniu z odbiorcg tego typu
odpadow.

Odpady przemystowe i medyczne podlegaja od-
dzielnemu sktadowaniu, usuwaniu i unieszkodli-
wianiu wedtug zasad i wymogéw okreslonych w
odrebnych przepisach.

Zabrania sie spalania odpaddéw komunalnych.

. Zabrania sie wylewania nieczystosci ciektych do

istniejgcej kanalizacji sanitarnej i deszczowej,
gruntu, woéd powierzchniowych i podziemnych,
rowow i systemu drenarskiego.

Wykaz firm wywozowych posiadajgcych zezwolenia

na

odbiér odpadow komunalnych i wywo6z nieczysto-

$ci ptynnych z terenu Gminy Buczkowice znajduje sie
w Referacie Budownictwa, Gospodarki Komunalnej i
Dziatalnosci Gospodarczej Urzedu Gminy Buczkowi-

ce.

1.

RozdziatV

Obowiazki oséb utrzymujacych
zwierzeta domowe

Osoby utrzymujace zwierzeta domowe zobowig-

zane sg w szczegolnosci do:

a) opiekowania sie zwierzetami i nie porzucania
ich;

b) zachowania srodkow ostroznosci zapewniaja-
cych ochrone przed ucigzliwosciami dla ludzi
oraz przed zanieczyszczeniem terendw przezna-
czonych do wspolnego uzytku;

c) regularnych szczepienh ochronnych zwierzat

domowych;

prowadzenia psa na smyczy i w kagancu, za wy-

jatkiem miejsc mato uczeszczanych przez ludzi

i tylko wéwczas, gdy posiadacz zwierzecia ma

mozliwos$é sprawowania nad nim bezposred-

niej kontroli;

e) przestrzegania zakazu wprowadzania psow i
kotéw na tereny takie jak: place zabaw, tar-
gowiska, cmentarze i obiekty uzytecznosci
publicznej; postanowienie to nie dotyczy osob
niewidomych korzystajacych z pséw przewod-
nikéw;

f) usuwania nieczystos$ci zwierzecych z miejsc

publicznych, a w szczegdlnosci z jezdni asfal-

towych, chodnikow, skwerdéw, placéw itp.;
usuwania padtych zwierzagt zgodnie z obowiga-
zujgcymi przepisami;

uzyskania zezwolenia na posiadanie psa rasy

uznanej za agresywng;

i) zgtoszenia odpowiedniemu organowi faktu
posiadania zwierzecia uwazanego za rzadko
wystepujace lub zagrozone catkowitym wygi-
nieciem.

Psy wykorzystywane do pilnowania powinny by¢

zabezpieczone przed wydostaniem sig poza teren

pilnowanego obiektu, a obiekt powinien by¢ ozna-

d

—

e

9

h

-

kowany i wyposazony w urzagdzenie umozliwiajgce
kontakt z wtascicielem (dzwonek, domofon).

. Wiasciciele zwierzagt domowych majg obowigzek

zgtaszania wszelkich zachorowan, podejrzen o za-
chorowanie na choroby zakazne i zgonow zwierzat
podejrzanych o chorobe zakazng — do zaktadéw
weterynaryjnych.

Wszystkie bezpanskie psy i koty bedg wytapywane
przez uprawniong firme i umieszczane w schronisku
dla bezdomnych zwierzat.

1.

Rozdziat VI

Wymagania w zakresie utrzymywania
zwierzagt gospodarskich

Dopuszcza sie utrzymywanie zwierzgt gospodar-
skich na terenach wytgczonych z produkcji rolniczej
w ramach prowadzonej dziatalnosci rolniczej przez

uzytkownikdéw gospodarstw i dziatek rolnych w

pomieszczeniach dotychczas uzytkowanych lub

na ten cel przeznaczonych. W tym celu wtasciciel
zwierzat zobowigzany jest do:

a) zapewnienia porzadku wokoét budynku in-
wentarskiego, a w szczegdlnosci w miejscu
sktadowania obornika i pasz;

b) corocznej dezynfekcji wnetrz budynkdéw inwen-
tarskich;

c) zabezpieczenia zwierzat przed samowolnym
opuszczeniem nieruchomosci;

d) zwalczania much i gryzoni;

e) gromadzenia i usuwania powstajgcych w
zwigzku z prowadzong dziatalnoscig rolnicza
odpadoéw i nieczystos$ci w sposdb zgodny z
prawem, nie powodowania zanieczyszczenia
terenu nieruchomosci oraz wéd powierzchnio-
wych i podziemnych;

f) nie powodowania poprzez prowadzong dziatal-

nos$¢, wobec innych oséb zamieszkujgcych na

nieruchomosci lub nieruchomosciach sgsied-
nich, ucigzliwosci takich jak: hatas, odory czy
podobne.

przekazywania padtych zwierzat gospodarskich

do punktéw utylizacji padtych zwierzat.

-

9

Rozdziat VII

Zasady wyznaczania obszaréw podlegajacych
obowiagzkowej deratyzacji i terminow
jej przeprowadzania

. Deratyzacje przeprowadzajg wtasciciele nierucho-

mosci, ktérzy pokrywajg wszystkie koszty z nig
zZwigzane.

. Deratyzacje przeprowadza sie w przypadku po-

jawienia sig¢ gryzoni lub pogarszania sie stanu
sanitarno-epidemiologicznego w porozumieniu z
Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitar-
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nym.
3. Terenami przeznaczonymi do deratyzacji sg ob-

szary w granicach administracyjnych gminy, a w

szczegolnosci tereny:
a) nieruchomosci obejmujace obiekty uzyteczno-
$ci publicznej;
b) zaktadéw produkujgcych zywnos¢;
¢) zabudowan gospodarskich.
4. Powszechne akcje deratyzacyjne organizowane
bedg wiosng w terminie od 1 do 15 kwietnia i

jesienig od 1 do 15 pazdziernika kazdego roku.

5. Przez okres przeprowadzenia deratyzacji obowig-
zuje zachowanie szczegdlnej ostroznosci w obrebie
miejsc wytozenia srodkdw zwalczajgcych gryzonie.
Miejsca wytozenia trutki winny byé oznakowane.

Przewodniczaca Rady

Alicja Jedraszewska

1815

UCHWALA NR XXXI1/236/05
Rady Gminy Buczkowice

z dnia 13 kwietnia 2005r.

w sprawie regulaminu okreslajgcego warunki tryb i formy udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Buczkowice.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
/t.j.z2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm./ i art.
90f ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wia-
ty /t.j., 22004 r. Dz. U. Nr 256 poz. 2572 z pé6zn. zm./

Rada Gminy Buczkowice
postanawia, co nastepuje:

81

Przyja¢ regulamin okreslajgcy warunki, tryb i formy
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjal-
nym dla uczniow i stuchaczy zamieszkatych na terenie
Gminy Buczkowice w brzmieniu stanowigcym zatgcz-
nik do niniejszej uchwaty.

§2

Regulamin, o ktorym mowa w § 1 w szczegolnosci
okresla:
1) rodzaje i formy pomocy materialnej,
2) szczegobtowe zasady przyznawania pomocy mate-
rialnej.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
84

Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slagskiego i wehodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia z moca obowigzujaca od 1
stycznia 2005 r.

Przewodniczaca Rady

Alicja Jedraszewska

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXX1/236/05
Rady Gminy Buczkowice

z dnia 13 kwietnia 2005 r.

REGULAMIN

UDZIELANIA POMOCY MATERIALNEJ
O CHARAKTERZE SOCJALNYM UCZNIOM
| SLUCHACZOM ZAMIESZKALYM NA TERENIE
GMINY BUCZKOWICE

§1

Regulamin okresla zasady udzielania pomocy mate-
rialnej o charakterze socjalnym dla uczniow i stucha-
czy zamieszkatych na terenie Gminy Buczkowice.

§2

1. Stypendium szkolne moze by¢ przyznane w naste-
pujacej formie:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosz-
tow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyréwnawczych, wykraczajgcych poza zajecia
realizowane w szkole w ramach planu nauczania
(np. ptatne spotkania z logopedga, ptatne zaje-
cia z gimnastyki korekcyjnej, ptatne zajecia na
basenie, ptatne zajecia z jezykéw obcych);

2) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow
udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych
poza szkotg (zajecia jak wyzej);

3) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym,
w tym w szczegolnosci: zakupu podrecznikow,
dofinansowania do zakupu pomocy naukowych
i innych artykutéw niezbednych do realizacji
zaje¢ dydaktycznych w szkole oraz pokrycia
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kosztow positkdw w stotowce szkolnej.

2. Stypendium szkolne moze by¢ przyznane w formie

catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw

zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem

zamieszkania, ale tylko w stosunku do uczniéw

szkot ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiow

nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow

obcych i kolegiow pracownikdéw stuzb spotecznych,

w szczegoblnosci na pokrycie kosztow:

1) zakwaterowania poza miejscem zamieszkania;

2) positkow w stotowce szkolnej lub prowadzonej
przez inny podmiot;

3) zakupu podrecznikdw szkolnych;

4) dojazdu do i ze szkoty, badz kolegium srodkami
komunikacji publicznej;

5) czesnego za nauke w szkole niepublicznej
posiadajgcej uprawnienia szkoty publicznej,
a w przypadku szkot ponadgimnazjalnych lub
kolegiow réwniez bez uprawnien szkoty publicz-
nej;

6) innych dodatkow i optat wymaganych obowigz-
kowo przez szkote, kolegium.

. JezeliWodjt uzna to za wtasciwe, stypendium moze

by¢ udzielone na warunkach okreslonych w art. 90

d ust. 5 ustawy o systemie o$wiaty.

§3

. Miesieczng wysokos$é stypendium szkolnego na

dany rok szkolny z uwzglednieniem indywidualnej

sytuacji ucznia, stuchacza ustala Woéjt Gminy w

nastepujacy sposob:

1) dla uczniéw i stuchaczy, gdzie miesieczny do-
chdéd na jednego czlonka rodziny wynosi do
316,00 zt (netto) i w rodzinie wystepuja tacznie
nastepujace przestanki:

a) niepetna rodzina,
b) niepetnosprawnosé,
c) dtugotrwata choroba
wysokos$¢ stypendium wynosi 55,00 zt;

2) dla uczniow i stuchaczy, gdzie miesieczny do-
chéd na jednego czionka rodziny wynosi do
316,00 zt (netto) bez wzgledu na wystepowanie
przestanek, o ktéorych mowa w art. 90 d ust. 1
ustawy o systemie o$wiaty, stypendium szkolne
wynosi 45,00 zi.

. Stypendium szkolne przyznawane jest na wniosek

ztozony do Urzedu Gminy, z tym, ze zatgczone do

wniosku zaswiadczenie o wysokosci dochodow
winno obejmowac¢ miesigc poprzedzajacy miesiac,
za ktory stypendium bedzie wyptacone.

84

1. Stypendium szkolne w formie przewidzianej w §

2 ust. 1 pkt 1i 2 jest realizowane poprzez zaptate
naleznosci za udziat ucznia w zajeciach edukacyj-
nych przelewem na rachunek podmiotu zajecia te
organizujgcego, a w przypadkach uzasadnionych
w inny sposdéb uzgodniony z wnioskodawca.

. Stypendium szkolne w formie rzeczowej przewi-

dzianej w 8 2 ust. 1 pkt 3 udzielane jest poprzez:
dostarczenie uczniowi za posrednictwem szkoty
do ktorej uczeszcza podrecznikéw lub wyposaze-
nia wskazanego przez ucznia i zaakceptowanego
przez organ opiniujgcy, albo poprzez czesciowa lub
catkowitg refundacje kosztow poniesionych przez
ucznia na podstawie przedtozonych przez niego
oryginatow faktur lub rachunkéw.

. Stypendium szkolne w formie przewidzianej w § 2

ust. 2 udzielane jest poprzez zwrot kosztéw biletéw
na dojazdy do szkoty potozonej poza miejscem
zamieszkania ucznia albo poprzez dofinansowanie
(sfinansowanie) kosztow zakwaterowania w miej-
scowosci whasciwej dla siedziby szkoty, pokrycie
optat obowigzkowych wymaganych przez szkote
lub sfinansowania innych kosztow wymienionych
w 8§ 2 ust. 2 na podstawie przedstawionych faktur
lub rachunkéw wystawionych imiennie na ucznia
lub rodzica ucznia (opiekuna prawnego).

. Stypendium szkolne w formie pienigeznej prze-

widzianej w 8 2 ust. 3 realizowane jest w formie
gotowkowej w kasie Urzedu Gminy lub przelewem
na rachunek bankowy za pisemng zgoda wniosko-
dawcy.

§5

. Zasitek szkolny przyznaje Wéjt w formie decyzji

administracyjnej uwzgledniajac indywidualng sy-
tuacje materialng i losowa ucznia, stuchacza, jaka
wystgpita z powodu zdarzenia losowego takiego
jak: catkowita lub cze$ciowa utrata przez rodzine
ucznia, stuchacza mienia wskutek powodzi, pozaru
badz innej kleski zywiotowej oraz $mier¢ rodzica
lub opiekuna prawnego ucznia, stuchacza.

. Zasitek szkolny przyznawany jest na wniosek zto-

zony do Urzedu Gminy.

. Zasitek szkolny wyptacany jest w sposob okreslony

w 8§ 4 ust. 2 lub ust. 4.

Przewodniczaca Rady

Alicja Jedraszewska
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UCHWALA NR XXXI1/378/05
Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach

z dnia 11 kwietnia 2005 r.

w sprawie zasad zwrotu wydatkow za swiadczenia z pomocy spotecznej z tytutu ustugi,
zasitku okresowego, celowego i pomocy rzeczowej, bedacych w zakresie zadan wtasnych.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1 art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 96 ust. 4 w zwigzku
z art. 41 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomo-
cy spotecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 ze zm.)

Rada Miejska w Czechowicach-Dziedzicach
uchwala:

81

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na pod-
stawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu
srodowiskowego osobie lub rodzinie o dochodach
przekraczajgcych kwote kryterium dochodowego
okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 ze
zm.) zwanej dalej ustawg, moze zosta¢ przyznana
ustuga, zasitek okresowy, zasitek celowy oraz pomoc
rzeczowa pod warunkiem zwrotu czesci lub catosci
kwoty zasitku lub wydatkdow na pomoc rzeczowa.

§2

Osoby lub rodziny, o ktérych mowa w §1, sg zobowig-
zane do zwrotu czesci lub catosci udzielonego $wiad-
czenia.

§3

Wysokos$¢ kwoty podlegajacej zwrotowi ustalana jest
tak, aby nie stanowita nadmiernego obcigzenia osoby
lub rodziny, ani tez nie niweczyta skutkow udzielonej
pomocy.

§4

W decyzji o przyznaniu $wiadczenia udzielonego pod
warunkiem zwrotu okres$la sie:
1) forme przyznanego $wiadczenia,
2) wysokosc¢ zasitku,
3) rodzaj pomocy rzeczowej lub ustugi oraz ich war-
tosé¢,
4) wysokos¢ kwoty podlegajacej zwrotowi,
5) okres sptaty,
6) termin rozpoczecia sptaty,
7) wysokos¢ miesiecznych rat,
8) inne warunki sptaty.
§5

1. Okres sptaty i wysokos¢ rat ustalana jest zuwzgled-
nieniem sytuacji rodziny.

2. Wysokos$¢ raty ustala sie tak, aby po jej uiszczeniu,
dochdd pozostajgcy do dyspozycji osoby lub ro-
dziny nie byt nizszy od kryterium dochodowego.

3. Okres sptaty nie powinien trwaé dtuzej niz 18 mie-
siecy.

4. Termin rozpoczecia sptaty udzielonego $wiad-
czenia ustala sie od miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym zrealizowano $wiadczenie,
a w przypadku zasitku okresowego od miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym wyptacono
zasitek za ostatni miesigc.

8§86
Wysokos$é zwrotu czesci lub catosci wydatkdéw na

ustugi, zasitki okresowe, zasitki celowe oraz pomoc
rzeczowg okresla ponizsza tabela:

wysokos$¢ dochodu osoby lub rodziny w stosunku
do kryterium dochodowego osoby lub rodziny

czes$¢ Swiadczenia
podlegajgca zwrotowi

do 150 % do 70 %
150-200% 50-100%
powyzej 200% 100%
§7 §8

Zwrot wydatkow nastepuje na konto bankowe lub
poprzez wptate w kasie Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czechowicach-Dziedzicach (OPS).

Traci moc uchwata Nr XXX/207/2000 Rady Miejskiej
w Czechowicach-Dziedzicach z dnia 28 listopada
2000 r. w sprawie zasad zwrotu w czesci lub catosci
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wydatkdéw na zasitki celowe zwrotne oraz na pomoc
rzeczowg Swiadczong przez Osrodek Pomocy Spotecz-
nej w Czechowicach-Dziedzicach.

§9

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi.

8§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slagskiego.
Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Marek Dopierata

1817

UCHWALA NR XXXI1/379/05
Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach

z dnia 11 kwietnia 2005 r.

w sprawie wysokosci oraz szczegétowych warunkow, trybu przyznawania i zwrotu zasitku celowego
na ekonomiczne usamodzielnienie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1
art. 42 ust. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze
zm.) oraz art. 17 ust. 2 pkt 2, art. 43 ust. 10 ustawy o
pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64 poz. 593 ze zm.)

Rada Miejska w Czechowicach-Dziedzicach
uchwala:

Przepisy ogodlne
81

1. Osobom i rodzinom uprawnionym do korzystania
ze Swiadczen z pomocy spotecznej moze by¢ przy-
znana pomoc w formie zasitku na ekonomiczne
usamodzielnienie, zwanego dalej ,zasitkiem”.

2. Zasitek przyznaje sie osobom i rodzinom wyrazajg-
cym gotowosé ekonomicznego usamodzielnienia,
ktore w celu rozwigzania swej trudnej sytuacji,
wspotpracujg z Osrodkiem Pomocy Spotecznej,
zwanym dalej OPS i realizujg kontrakt socjalny, o
ktorym mowa w art. 108 ustawy o pomocy spo-
tecznej.

Wysokos$¢ zasitku

§2

Wysokosé zasitku uzalezniona od mozliwosci finan-
sowych OPS i przedstawionego planu dziatalnosci nie
moze by¢ wyzsza niz kwota dwudziestokrotnosci
kryterium dochodowego dla osoby samotnie gospo-
darujacej — obowigzujgca w dniu ztozenia wniosku.

Szczegotowe warunki
i tryb przyznawania zasitku

§3

Zasitek moze by¢ udzielony na rozpoczecie dziatalno-

Sci:

1) gospodarczej,

2) rolniczej w rozumieniu przepiséw o podatku do-
chodowym od oséb fizycznych lub rozszerzenie
tej dziatalnosci o rodzaj (profil) dotychczas nie
prowadzony,

3) polegajgcej na prowadzeniu dziatow specjalnych
produkcji rolnej, w rozumieniu przepiséw o podat-
ku dochodowym od o0s6b fizycznych, bez wzgledu
na forme prawng jej prowadzenia,

4) pokrycie kaucji za uzyczenie przedmiotow i urza-
dzen utatwiajgcych niepetnosprawnym podjecie
zatrudnienia,

5) wyposazenie badz doposazenie witasnego warsz-
tatu pracy.

2. Zasitek moze by¢ udzielony na:

1) podjecie dziatalnos$ci po raz pierwszy,

2) ponowne rozpoczecie dziatalnosci, jesli od dnia
wykreslenia wpisu do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej — w odniesieniu do dziatalnosci
gospodarczej lub wygasniecia obowigzku po-
datkowego z tytutu prowadzenia dziatalnosci
rolniczej, lub wygasniecia obowigzku podatko-
wego z tytutu prowadzenia dziatdéw specjalnych
produkcji rolnej uptyneto co najmniej 12 mie-
siecy.

3. Zasitek moze by¢ udzielony osobie tylko raz.

4. Warunkiem przyznania zasitku jest brak mozliwosci
uzyskania pomocy na wymieniony cel, w formie
pozyczki lub zasitku, z innych zrodet.

§4

1. Osoba ubiegajgca sie o zasitek sktada wniosek
okreslajacy:
1) kwote wnioskowanej pomocy,
2) rodzaj dziatalno$ci gospodarczej, ktorg zamierza
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podjag,

3) opis dziatan podjetych na rzecz podjecia dziatal-
nosci, dotyczacych w szczegolnosci pozyskania
lokalu, uzyskania niezbednych pozwolen oraz
odbycia szkolen,

4) kalkulacje wydatkow na uruchomienie dzia-
talnosci w ramach wnioskowanej pomocy,
z uwzglednieniem zaangazowania $rodkow
wtasnych,

5) wskazanie dziatan podjetych na rzecz podjecia
dziatalnosci,

6) szczegbdtowy specyfikacje i harmonogram za-
kupéw w ramach wnioskowanej pomocy,

7) przewidywane koszty i dochody prowadzenia
dziatalnosci,

8) proponowany okres karencji oraz termin sptaty
zasitku.

. Do wniosku nalezy dotgczy¢ nastepujace doku-

menty:

1) zaswiadczenie potwierdzajace status osoby
bezrobotnej,

2) oswiadczenie o niekorzystaniu ze srodkéw Fun-
duszu Pracy lub innych funduszy publicznych
w zwigzku z podjeciem dziatalnosci gospodar-
czej,

3) oswiadczenie o nieposiadaniu nieuregulowanych
w terminie zobowigzan cywilnoprawnych,

4) oswiadczenie o korzystaniu z tej formy pomocy
po raz pierwszy oraz o niekorzystaniu z pomocy
na ten cel z innych zrodet,

5) w przypadku podjecia dziatalno$ci gospodarczej
— zaswiadczenie o wpisie do ewidencji dziatal-
nosci gospodarczej,

6) kopie zawiadomienia wtasciwego urzedu skar-
bowego o rozpoczeciu prowadzenia dziatéw
specjalnych produkgcji rolnej,

7) zaswiadczenia z urzedu gminy o podleganiu
opodatkowaniu podatkiem rolnym — w przy-
padku rozpoczecia innego rodzaju dziatalnos$ci
rolniczej, obecnie nie prowadzonej.

3. Whniosek o przyznanie zasitku moze by¢ uwzgled-

niony w przypadku spetniania przez wnioskodawce

nastepujgcych warunkow:

1) w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych zto-
zenie wniosku nie odmowit bez uzasadnionej
przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniego
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia,
przygotowania zawodowego w miejscu pracy,
wykonywania prac interwencyjnych lub robét
publicznych,

2) nie otrzymat dotychczas pozyczki z Funduszu
Pracy lub z innych funduszy publicznych srod-
kéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub
rolniczej,

3) wnioskodawca nie ma mozliwosci uzyskania
pomocy na ten cel z innych zrédet.

4. Zasitek moze by¢ przyznany w przypadku pozy-

tywnej oceny mozliwosci realizacji dziatalnosci
gospodarcze;j.

. Zasitek przyznawany jest w formie decyzji.
. Decyzja o przyznaniu zasitku okresla:

1) wysokos$¢ zasitku, jego przeznaczenie, termin
oraz sposob wyptaty,

2) wysokos$¢ kwoty podlegajacej zwrotowi oraz
warunki i termin sptaty pierwszej oraz kolejnych
rat,

3) pouczenie o mozliwosci $ciggniecia przyznane-
go zasitku w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji, w przypadku
wykorzystania zasitku niezgodnie z przeznacze-
niem lub w przypadku niesptacania zasitku.

Zasady zwrotu zasitku

§5

. Zasitek podlega zwrotowi w catosci.
. Kwote i sposob sptaty okresla sie tak, aby nie sta-

nowity nadmiernego obcigzenia dla zasitkobiorcy,
a takze nie niweczylty skutkow udzielonej pomo-

cy.

. Jesli dochdd na osobe w rodzinie w okresie sptaty

zasitku nie przekracza kwoty kryterium dochodowe-
go, okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej i
jednocze$nie wystepuje co najmniej jedna z oko-
liczno$ci wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy
spotecznej, zasitkobiorca lub inna osoba zobowia-
zana do zwrotu moze ztozy¢ wniosek o ustalenie
nowych warunkéw sptaty zasitku lub o odstgpienie
od zadania zwrotu w czesci lub catosci zasitku.

. Zasitek niezwrocony w terminie okreslonym w

decyzji podlega przymusowemu S$ciggnieciu w
trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji.

. W przypadku $mierci zasitkobiorcy i przejecia jego

majatku w drodze spadku odstgpienie od zgdania

zwrotu zasitku moze nastapic, jezeli:

1) spadkobiercg jest osoba niepetnosprawna,

2) spadkobierca jest matzonek bedgcy osobg
petnosprawng, ktéra ma na utrzymaniu osoby
niepetnosprawne lub pozbawiona jest jakiego-
kolwiek zrédta dochodu.

§6

. OPS jest uprawniony do przeprowadzenia kontroli

prawidtowosci wykorzystania zasitku.

. Potwierdzeniem prowadzenia dziatalnosci jest:

1) zaswiadczenie o wywigzywaniu sie z obowigzku
podatkowego, wydane przez:

a) Urzad skarbowy — w odniesieniu do dziatal-
nosci gospodarczej oraz prowadzenia dzia-
tow specjalnych produkcji rolnej,

b) urzad gminy —w odniesieniu do dziatalnosci
rolniczej,
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2) protokot przeprowadzonej kontroli prowadzenia
dziatalnosci przez zasitkobiorce, sporzadzony
przez osobe upowazniong przez dyrektora
OPS.

3. Zmiana profilu dziatalnosci w okresie obowigzy-
wania kontraktu wymaga zgody dyrektora OPS
wyrazonej na pismie.

Przepisy koncowe
8§87
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi.
§8

Traci moc uchwata Nr XXXV/217/97 Rady Miejskiej w

Czechowicach-Dziedzicach z dnia 8 kwietnia 1997 r. w
sprawie okreslenia wysokos$ci oraz szczegdtowych
zasad i trybu przyznawania i zwrotu pomocy pieniez-
nej w formie jednorazowego zasitku celowego na
ekonomiczne usamodzielnienie sie.

§9

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Marek Dopierata

1818

UCHWALA NR XXXI1/380/05
Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach

z dnia 11 kwietnia 2005 r.

w sprawie ustalenia zasad obowigzujacych w zakresie sprawienia pogrzebu
przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Czechowicach-Dziedzicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 ze zm.) oraz art. 17 ust. 1 pkt 15 art.
44 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecz-
nej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 ze zm.)

Rada Miejska w Czechowicach-Dziedzicach
uchwala:

§1

1. Sprawienie pogrzebu przystuguje osobom zmar-
tym, ktére zamieszkiwaty lub przebywaty na terenie
Gminy Czechowice-Dziedzice, jezeli nie posia-
dajg os6b zobowigzanych do pokrycia kosztéw
pogrzebu lub gdy osoby zobowigzane nie majg
mozliwosci ich pochowania.

2. Pogrzeb sprawia sie w sposdb zwyczajowo przyjety
zgodnie z wyznaniem zmartego.

3. Zakres ustug pogrzebowych obejmuje podstawo-
we czynnos$ci niezbedne do sprawienia pochowku,
a w szczegolnosci:

1) przewdz zwiok,

2) przechowanie zwtok w chtodni,

3) zakup niezbednego ubrania i obuwia,

4) zakup trumny,

5) przygotowanie zwtok do pochéwku, w tym:
umycie, ubranie i utozenie zwtok w trumnie,

6) optate za miejsce na cmentarzu,

7) wykopanie, zakopanie, uformowanie i oznacze-
nie grobu,

8) zakup wigzanki kwiatow,

9) obrzed pochdéwku.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi.
§3

Traci moc uchwata Rady Miejskiej w Czechowicach-
-Dziedzicach nr XLV 267/94 z dnia 22 marca 1994 r. w
sprawie: sprawienia pogrzebu przez gmine oraz usta-
lenia jaka cze$¢ wydatkéw poniesionych na pokrycie
kosztow podlega zwrotowi.

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Marek Dopierata
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UCHWALA NR XXXII1/385/05
Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach

z dnia 25 kwietnia 2005 r.

w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy Czechowice-Dziedzice.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 41 ust. 1 oraz art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 ze zm. ) oraz art. 90f ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

Rada Miejska w Czechowicach-Dziedzicach
uchwala:

§1

Regulamin udzielania pomocy materialnej o charak-
terze socjalnym w brzmieniu stanowigcym zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Cze-
chowic-Dziedzic.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa

Slagskiego. )
Przewodniczacy

Rady Miejskiej

Marek Dopierata

Zatacznik

do Uchwaty Nr XXXII1/385/05

Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach
z dnia 25 kwietnia 2005 r.

REGULAMIN
UDZIELANIA POMOCY MATERIALNEJ
O CHARAKTERZE SOCJALNYM DLA UCZNIOW
ZAMIESZKALYCH NATERENIE GMINY
CZECHOWICE-DZIEDZICE
PRZEPISY WSTEPNE
§1

1. llekro¢ w dalszej czesci regulaminu jest mowa

o ustawie rozumie sie przez to ustawe o syste-
mie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (t. j. Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.)

2. Regulamin udzielania pomocy materialnej o
charakterze socjalnym, zwany w dalszej tresci
regulaminem, obowigzuje na terenie gminy Cze-
chowice-Dziedzice i ma zastosowanie do oséb, o
ktorych mowa w art. 90b ust 3 i 4 ustawy.

3. llekro¢ w dalszej czesci regulaminu jest mowa o
uczniu — rozumie sie przez to osoby wymienione
w art. 90 b ust. 3 i 4 ustawy.

4. llekro¢ w dalszej czesci regulaminu jest mowa o
kryterium dochodowym nalezy przez to rozumie¢
miesieczng wysokos$¢ dochodu na osobe w rodzi-
nie, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 12 marca 2004 — o pomocy spoteczne;j.

5. llekro¢ w dalszej czesci regulaminu jest mowa o
kwocie zasitku rodzinnego nalezy przez to rozumie¢
kwote, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. — o $wiadczeniach ro-
dzinnych.

§2

Regulamin okresla sposob ustalania wysokosci sty-
pendium szkolnego, formy, tryb i sposdb udzielenia
tego stypendium oraz tryb i sposéb udzielenia zasitku
szkolnego, przy uwzglednieniu kryteriow, o ktérych
mowa w art. 90f ustawy.

SPOSOB USTALANIA WYSOKOSCI
STYPENDIUM SZKOLNEGO

§3

1. Wysokosé stypendium szkolnego uzalezniona jest
od dochodu na osobe w rodzinie i wynosi:
a. dochdd w wysokosci do 25% kryterium docho-
dowego — 170% kwoty zasitku rodzinnego
b. dochdéd od 25% do 50% kryterium dochodowe-
go — 140% kwoty zasitku rodzinnego
c. dochdd od 50% do 75% kryterium dochodowe-
go — 110% kwoty zasitku rodzinnego
d. dochdéd od 75% do 100% kryterium dochodo-
wego — 80% kwoty zasitku rodzinnego
2. W przypadku gdy w rodzinie ucznia wystepuje
jedna z okolicznosci o ktorych mowa w art. 90d
ust. 1 ustawy stypendium szkolne ulega podwyz-
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szeniu 0 30% kwoty zasitku rodzinnego.

§4

. Wysokos¢ stypendium szkolnego realizowanego w

okresach innych niz miesieczne lub jednorazowo
ustala sie przy odpowiednim zastosowaniu § 3.

. W przypadku, gdy liczba os6b spetniajgcych kry-

teria dochodowe okreslone w § 3 pkt 1 bedzie
wieksza, niz liczba stypendiéw do rozdysponowa-
nia — pierwszenstwo w otrzymaniu stypendium
bedg mieli uczniowie z rodzin o najnizszych do-
chodach.

FORMY UDZIELANIA
STYPENDIUM SZKOLNEGO

§5

Stypendium szkolne moze byé udzielane uczniowi w
formie:

1.

Catkowitego lub czesciowego pokrycia kosz-
tow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrownawczych, wykraczajgcych poza zajecia
realizowane w szkole w ramach planu nauczania,
w szczegolnosci udziatu w wyréwnawczych za-
jeciach edukacyjnych i innych przedsiewzigciach
realizowanych przez szkote jak: wyjazdy do teatru,
na wycieczki szkolne, zielone szkoty itp.

. Catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw

udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych
poza szkotg a w szczegdlnosci: nauki jezykéw
obcych, zaje¢ muzycznych, komputerowych, spor-
towych, zaje¢ na basenie i innych.

Pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w
tym w szczego6lnosci zakupu podrecznikéw, ency-
klopedii, stownikdw i innych ksigzek pomocniczych
do realizacji procesu dydaktycznego, zeszytow,
plecakéw (tornistrow), strojéw sportowych i
innego wyposazenia ucznia wymaganego przez
szkote.

. Catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw

zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania, a w szczegdlnosci: zakwaterowa-
nia w bursie lub internacie, kosztow transportu
Srodkami komunikacji zbiorowej uczniom szkét
ponadgimnazjalnych i stuchaczom kolegidw.

. Swiadczenia pienieznego, jezeli organ przyznajgcy

stypendium uzna, ze udzielenie stypendium w for-
mach okreslonych w pkt 1 —3 a w przypadku ucznia
szkoty ponadgimnazjalnej w formie okreslonej w
pkt 4 nie jest zasadne lub mozliwe.

Swiadczenia pienieznego dla stuchacza kolegium
nauczycielskiego, nauczycielskiego kolegium je-
zykéw obcych oraz kolegium pracownikéw stuzb
spotecznych, jezeli organ przyznajacy stypendium
uzna, ze udzielenie stypendium w formach okre-
$lonych w pkt 1 — 4 nie jest zasadne lub mozliwe.

1.

TRYB | SPOSOB UDZIELANIA
STYPENDIUM SZKOLNEGO

86
Whioski o przyznanie stypendium szkolnego wraz

z wymaganymi ustawg zatgcznikami sktada sie w
Urzedzie Gminy.

. Stypendium szkolne w formie przewidzianej w §

5 pkt 1 2 jest realizowane poprzez zaptate nalez-
nosci za udziat ucznia w zajeciach edukacyjnych
przelewem na rachunek podmiotu zajecia te or-
ganizujgcego, a w przypadkach uzasadnionych w
inny spos6b uzgodniony z wnioskodawca.

. Stypendium szkolne w formie rzeczowej, prze-

widzianej w &8 5 pkt 3, jest udzielane poprzez
dostarczenie uczniowi do rak wtasnych lub za
posrednictwem szkoty do ktoérej uczeszcza pod-
recznikdw lub wyposazenia wskazanego przez
ucznia i zaakceptowanego przez szkote lub na
podstawie czesciowej lub catkowitej refundacji
kosztow poniesionych przez ucznia na podstawie
przedtozonych przez niego oryginatéw faktur lub
rachunkéw.

Stypendium szkolne przewidziane w 8 5 pkt 4
jest udzielane poprzez zwrot kosztéw biletow
miesiecznych na dojazdy do szkoty potozonej
poza miejscem zamieszkania ucznia albo poprzez
sfinansowanie (dofinansowanie) kosztow zakwa-
terowania w bursie lub internacie w miejscowosci
wiasciwej dla siedziby szkoty.

. Stypendium szkolne przewidziane w 8 5 pkt 5i 6

jest wyptacane w okresach miesiecznych.

TRYB | SPOSOB UDZIELANIA
ZASItKU SZKOLNEGO

§7

Zdarzeniami losowymi uzasadniajgcymi przyznanie
zasitku szkolnego sg w szczegdlnosci:

1.

pozar lub wypadek, w wyniku ktérego nastgpito
zniszczenie lub uszkodzenie mienia i wyposazenia
niezbednego do realizacji procesu edukacyjnego
przez ucznia

kradziez, ktorej skutkiem byto pozbawienie ucznia
mienia lub wyposazenia niezbednego do realizacji
procesu edukacyjnego przez ucznia,

inne zdarzenie losowe, ktére spowodowato cza-
sowg niemozliwo$é lub znacznie ograniczyto
mozliwo$¢ prawidtowego realizowania przez
ucznia procesu edukacyjnego,

inne istotne zdarzenia losowe uzasadniajace wy-
ptate zasitku.

§8

. Zasitek szkolny przyznaje sie oceniajgc sytuacje
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materialng i losowg ucznia indywidualnie.

2. Do trybu i sposobu udzielania zasitku szkolnego
majg odpowiednie zastosowanie przepisy 8 6 pkt
1,3, 5.

PRZEPISY KONCOWE

8§89

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie w trybie i na
zasadach okreslonych uchwatg organu stanowiace-
go

1820

UCHWALA NR 615/XLIII/2005
Rady Miasta Czestochowy

z dnia 18 kwietnia 2005 roku

w sprawie dorocznych nagréd Prezydenta Miasta Czestochowy w dziedzinie kultury.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40
ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie gminnym (jt. Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591
z p6zn. zm,), art. 7a ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdzier-
nika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatal-
nosci kulturalnej (jt. Dz. U. z 2001 r. Nr 13 poz. 123 z
pozn. zm.)

Rada Miasta Czestochowy
uchwala, co nastepuje:

81

1. Ustanawia sie doroczne Nagrody Prezydenta Mia-
sta Czestochowy w dziedzinie kultury, zwane dalej
,nagrodami”.

2. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 1 sg przyznawane
zwigzanym z Czestochowg osobom fizycznym lub
prawnym, a takze innym podmiotom w nastepu-
jacych dziedzinach:

1) muzyka i taniec,

2) sztuki plastyczne,

3) teatri film,

4) literatura i historia,

5) ochrona i promocja kultury.

§2

Nagroda za catoksztatt dziatalno$ci moze by¢ przy-
znana podmiotom wymienionym w § 1 ust. 2 tylko
jeden raz.

§3

Kazdy spos$réd nagrodzonych podmiotow wymienio-
nych w 8 1 ust. 2 moze otrzymaé tylko jedng nagrode
za to samo osiggniecie.

§4

Kwota przeznaczona na nagrody ustalana jest uchwa-
tg budzetowa na dany rok budzetowy.

§5

Nagrody majg charakter finansowy, a ich najwyzszg
warto$¢ stanowi trzykrotno$¢ przecietnego miesiecz-
nego wynagrodzenia za rok poprzedni ogtoszonego
przez Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Mo-
nitor Polski”.

86

Prezydent Miasta Czestochowy moze przyznawac

nagrody z inicjatywy wtasnej lub na wniosek:

1) instytucji kultury,

2) uczelni i szkét artystycznych,

3) zwigzkow i stowarzyszen tworczych,

4) innych organizacji i stowarzyszen oraz osob fizycz-
nych.

8§87

Whniosek o przyznanie nagrody powinien zawierac:

1) dane osobowe kandydata (kandydatow) do nagro-
dy lub nazwe podmiotu i jego adres,

2) informacje dotyczace catoksztattu dotychczasowe;j
dziatalnosci lub informacje o osiggnieciu, za ktére
nagroda ma by¢ przyznana,

3) uzasadnienie wniosku.

§8

1. Wnioski w sprawie przyznania nagrod skitada
sie do dnia 30 czerwca kazdego roku w Wydziale
Kultury i Sztuki Urzedu Miasta Czestochowy, ktory
rozpatruje je pod wzgledem formalnym.

2. W razie stwierdzenia brakéw formalnych wnio-
skodawca jest zobowigzany do ich usuniecia w
terminie 7 dni od daty powiadomienia.

3. Wniosek pozostawia sie bez rozpatrywania w
przypadku:

1) zlozenia po terminie,
2) wycofania przez wnioskodawce,
3) brakéw formalnych, jezeli nie usunieto ich w
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terminie.
§9

1. Nagrody przyznaje Prezydent Miasta Czestochowy
po zasiegnieciu opinii corocznie powotywanych
przez niego komisji, wtasciwych dla dziedzin okre-
$lonych w8 1 ust. 2.

2. W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciel Prezydenta Miasta Czestochowy
jako przewodniczacy komisiji,

2) przedstawiciel Komisji Edukacji, Kultury i Sportu
Rady Miasta Czestochowy,

3) przedstawiciel Rady Kultury przy Prezydencie
Miasta Czestochowy,

4) przedstawiciel Wydziatu Kultury i Sztuki Urzedu
Miasta Czestochowy,

5) laureaci nagréd z poszczegdlnych dziedzin z lat
ubiegtych.

3. Do zadan Komisji nalezy:

1) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskow,

2) przedstawienie Prezydentowi Miasta Czesto-
chowy propozycji laureatéw w poszczegolnych
dziedzinach wraz z uzasadnieniem.

4. W kazdej z dziedzin wtasciwa komisja moze
przedstawi¢ wiecej niz jedng kandydature lub nie
przedstawi¢ zadnej.

5. Ostateczng decyzje w sprawie przyznania nagrod
podejmuje Prezydent Miasta Czestochowy.

6. Posiedzenia komisji zwotuje Prezydent Miasta
Czestochowy.

8§10

Traci moc uchwata Nr 231/20/2001 Zarzadu Miasta
Czestochowy z dnia 23 kwietnia 2001 roku w sprawie
nagrod Prezydenta Miasta Czestochowy za osiggnie-
cia w dziedzinie tworczosci artystycznej oraz promo-
cji i ochrony kultury.

8§11

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Czestochowy.

§12

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slagskiego.

§13

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia.

Przewodniczacy
Rady Miasta Czestochowa

inz. Ryszard Szczuka

1821

UCHWALA Nr 189/XXI1/05
Rady Gminy Debowiec

z dnia 18 marca 2005 r.

w sprawie: przyjecia regulaminu okreslajacego zasady ustalania i wysokos$¢
niektorych sktadnikéw i dodatkéw wynagrodzenia nauczycieli na rok 2005.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity z2001r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003r.Nr 118,
poz. 1112 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Debowiec
uchwala:

§1

Regulamin okres$lajgcy zasady ustalania i wysokos$¢
niektorych sktadnikéw i dodatkbw wynagrodzenia
nauczycieli stanowigcy zatagcznik do niniejszej uchwa-

ty.

§2

Traci moc uchwata Rady Gminy Debowiec Nr 102/
XIV/2000 z dnia 31 sierpnia 2000r. w sprawie przyjecia
regulaminu okreslajgcego zasady ustalania i wyso-
kos¢ niektorych sktadnikow i dodatkéw wynagrodze-
nia nauczycieli.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogio—
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Sla-
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skiego i podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy w Debowcu.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy Debowiec

mgr inz. Adam Pastucha

Zatacznik

do uchwaty nr 189/XXI1/05
Rady Gminy Debowiec

z dnia 18 marca 2005 r.

Regulamin

okreslajacy zasady ustalania i wysokos$é niektorych
sktadnikéw i dodatkéw wynagrodzenia nauczycieli

Sporzadzony na podstawie art. 30 ust. 1 pkt 2
—4iust. 6, art. 49 ust. 2a oraz art. 54 ust. 5i 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.
z 2003 r. Dz. U. Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.)

§1

1. Regulamin wynagradzania dotyczy nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach podsta-
wowych i gimnazjum prowadzonych przez Gmine
Debowiec

2. Regulamin okresla:

1) wysokos$¢ stawek dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego
a) motywacyjnego,

b) funkcyjnego,
c) za warunki pracy
d) za wystuge lat

oraz szczegotowe zasady i warunki przyznawania

tych dodatkéw,

2) szczego6towy sposob obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraz-
nych zastepstw,

3) warunki wyptacania nagrody ze specjalnego
funduszu nagrod.

4) wysokosé i warunki wyptacania dodatku miesz-
kaniowego.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okre-

$lenia o:

1) placéwce oSwiatowej — rozumie sie przez to
przedszkole, szkote podstawowa lub gimnazjum
prowadzone przez Gmine Debowiec,

2) klasie — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat lub
grupe,

3) roku szkolnym — nalezy przez to rozumieé okres
pracy szkoty od 1 wrzesnia danego roku do 31
sierpnia roku nastgpnego.

4) rozporzadzeniu MEN — nalezy przez to rozumieé

rozporzagdzenia MEN z dnia 31 stycznia 2005 r.

(Dz. U. Nr 22 poz. 181) w sprawie wysokosci mi-

nimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego

nauczycieli, ogélnych warunkdéw przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za pracg w dniu wolnym od pracy

5) tygodniowej liczbie godzin obowigzkowego
wymiaru — nalezy przez to rozumiec¢ tygodnio-
wy obowigzkowy wymiar okreslony w art. 42
ust. 3 Karty Nauczyciela,

6) tygodniowej liczbie godzin ponadwymiarowych
— nalezy przez nig rozumie¢ réznice pomiedzy
liczbg godzin przydzielonych przez dyrektora w
arkuszu organizacyjnym szkoty i tygodniowag
liczbe godzin obowigzkowego wymiaru,

7) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ takze wycho-
wanka,

8) wodjcie gminy —rozumie sie przez to Wojta Gmi-
ny Debowiec.

§3

Dodatek motywacyjny

. Fundusz dodatku motywacyjnego dla nauczycieli

planuje i przyznaje dyrektor w ramach posiadanych
srodkéw finansowych.

. Nawniosek dyrektora placowki oswiatowej, za zgo-

da wéjta gminy —fundusz dodatku motywacyjnego,
o ktérym mowa w ust. 1 moze ulec zwiekszeniu w
ramach posiadanych srodkow finansowych.

. W budzecie danej placowki oswiatowej naliczenio-

wa wysoko$¢ dodatku motywacyjnego wynosi 100
zt dla dyrektora oraz 65 zt dla nauczycieli petnoza-
trudnionych i niepetnozatrudnionych w przeliczeniu
na petne etaty.

. Dodatek motywacyjny nie moze by¢ nizszy niz 65

zt.

. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ na czas okre-

Slony, nie krétszy niz 4 miesigce i nie dtuzszy niz
jeden rok.

. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela

oraz czas jego przyznania ustala kwotowo dyrektor,
a w stosunku do dyrektora — wéjt gminy.

. Podstawg przyznania nauczycielowi dodatku moty-

wacyjnego jest spetnienie wiekszosci warunkow;
1) uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydak-

tycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w

szczegoblnosci:

a) uzyskanie przez uczniéw, z uwzglednieniem
ich mozliwosci oraz warunkow pracy nauczy-
ciela, dobrych osiggnie¢ dydaktyczno-wy-
chowawczych potwierdzanych wynikami
klasyfikacji lub promocji, efektami egzami-
now i sprawdzianow albo sukcesami na
konkursach, zawodach, olimpiadach itp.,

b) umiejetne rozwigzywanie problemoéow wy-
chowawczych ucznidéw we wspbdtpracy z ich
rodzicami,
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c) petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego uczniéw, aktywne i efektywne dziata-
nie na rzecz ucznidéw potrzebujacych szcze-
goblnej opieki,

2) jakos$¢ Swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z

3)

4)

powierzonym stanowiskiem kierowniczym,

dodatkowym zadaniem lub zajgciem, a w szcze-

golnosci:

a) podnoszeniem kwalifikacji zawodowych,

b) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

c) dbatos¢ o estetyke i sprawnosé powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pla-
cowki oswiatowej, w tym pedagogicznej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z
polecen stuzbowych,

posiadanie aktualnej wyrdzniajgcej oceny pra-

cy,

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,

o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty

Nauczyciela, a w szczegolnosci:

a) udziatu w organizowaniu imprez i uroczysto-
$ci szkolnych,

b) udziatu w komisjach przedmiotowych i in-
nych,

c) opiekowanie sie samorzadem uczniowskim
lub innymi organizacjami uczniowskimi
dziatajgcymi na terenie placoéwki o$wiato-
wej,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-
whnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

e) aktywny udziat w realizowaniu innych zadan
statutowych placowki oswiatowej.

. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli uzupetnia-

jacych etat w innych placéwkach oswiatowych w
Gminie Debowiec ustala dyrektor placowki ma-
cierzystej, po zasiegnieciu opinii dyrektorow tych
placowek.

Srodki wynikajace z naliczenia dodatku motywa-
cyjnego otrzymuje placowka, ktora wyptaca ten
dodatek.

84

Dodatek funkcyjny

. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi,

ktoremu powierzono stanowisko dyrektora lub
wicedyrektora placowki oswiatowej.

. Dodatek funkcyjny przystuguje nauczycielowi,

ktoremu powierzono zadania:
1) wychowawcy klasy,
2) opiekuna stazu.

. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-

lom, ktérym powierzono obowigzki kierownicze w
zastepstwie.

. Wysokosc¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla

ponizsza tabela:

Lp. Stanowisko lub funkcja Wyfsuol:(lc():;':i:ce):?)tku
Dyrektor przedszkola liczacego:
a) 30 wychowankéw i mniej 255 zt
" b) od 31 do 50 wychowankow 340 zt
c) 51 i wiecej wychowankow 425 zt
Dyrektor szkoty podstawowej i
gimnazjum liczacych:
a) 6 oddziatow i mniej 680 zt
2 [b) od 7 do 11 oddziatow 860 I
c¢) 12 i wiecej oddziatéw 940 zt
nie zatrudniajgcy sekretarki dodatkowo 160 zt
3. |Wicedyrektor 325 zt
Wychowawca klasy
a) liczacej 20 ucznidw i mniej 35 zi
4. b) liczacej powyzej 20 uczniow 52 zt
c¢) Opiekun stazu 35 zi
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. Dodatek funkcyjny przyznaje:

1) dla dyrektora — wéjt gminy

2) dla pozostatych oséb wymienionych w ust. 1i
2 — dyrektor placowki oswiatowe;j.

§5
Dodatek za warunki pracy

. Nauczycielowi przystuguje dodatek za warunki
pracy z tytutu pracy w trudnych lub ucigzliwych
dla zdrowia warunkach okreslonych w § 8i 8 9
rozporzgdzenia MEN.

. Dodatek za trudne warunki pracy przyznaje sie
kwotowo w wysokosci 172 zt w stosunku miesiecz-
nym, jezeli nauczyciel jest zatrudniony w petnym
wymiarze czasu pracy.

. W razie realizowania zaje¢ w trudnych lub ucigz-
liwych warunkach w wymiarze niepetnym lub
ponadobowigzkowym dodatek przystuguje w
stosunku proporcjonalnym do realizowania przez
nauczyciela wymiaru godzin.

. Wysoko$¢ dodatku za prace nauczycieli w wa-
runkach uciagzliwych przyjmuje sie w wysokosci
dodatkowo 10% kwoty dodatku za prace w trud-
nych warunkach, okreslonej w ust. 2.

8§86
Dodatek za wystuge lat

. Dodatek za wystuge lat jest wyptacany zgodnie z
zapisami ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (tekst jedn.z2003 r. Dz. U. Nr 118, poz.
1112 z pdzn. zm.)

. Przy ustalaniu dodatku za wystuge lat stosuje sie
takze przepisy 8 7 rozporzgdzenia.

§7

Wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg oblicza sie dzielgc stawke wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela przez iloczyn (zaokraglo-
ny do liczby catkowitej) tygodniowej liczby godzin
obowigzkowego wymiaru i liczby 4, 16.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przystuguje za godziny faktycznie zrealizowane,
a takze w sytuacjach, ktorych nauczyciel nie mogt
ich zrealizowa¢ z przyczyn lezacych po stronie
pracodawcy.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe nie
przystuguje w dniach, w ktérych nauczyciel nie
realizuje zaje¢ z powodu:

1) usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy,

2) rozpoczynania lub konczenia zajeé przez szkote

w ciggu tygodnia,

3) przerw przewidywanych w organizacji roku
szkolnego,

4) dnia ustawowo wolnego od pracy,

. Przy obliczaniu liczby godzin ponadwymiarowych

w tygodniach, w ktérych nauczyciel nie realizowat
wszystkich zaje¢ z powoddw okreslonych w ust. 3.
postepuje sie w nastepujgcy sposob:

1) tygodniowg liczbe wymiaru godzin obowigz-
kowych dzieli sie przez liczbe dni, w ktérych
w ciggu tygodnia, zgodnie z rozktadem zaje¢,
nauczyciel prowadzi zajgcia z uczniami — uzy-
skujac $rednio dniowg liczbe wymiaru godzin
obowigzkowych A,

2) od liczby godzin w poszczegdlnych dniach tygo-
dnia—zgodnie z rozktadem zajeé¢ — odejmuje sie
liczbe A uzyskujac liczbe godzin ponadwymia-
rowych w kazdym dniu tygodniaB1,B2 ... B5,

3) od tygodniowej liczby godzin ponadwymiaro-
wych odejmuje sie liczby B1, B2 ... B5 (majace
tylko dodatnig warto$¢) odnoszace sie do tych
dni, w ktérych nauczyciel nie realizowat zaje¢ z
powodow okreslonych w ust. 3.

Uzyskana roznica jest liczbg godzin ponadwymiaro-

wych, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie

z zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob,

ze czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a powyzej

0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa

nauczycieli realizujgcych tygodniowy, obowigz-
kowy wymiar okreslony w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela ustala sie analogicznie jak za godzing
ponadwymiarowg zgodnie z ust. 1.

. Wynagrodzenie za godzine doraznego zastepstwa

nauczycieli realizujgcych tygodniowy, obowigzko-
wy wymiar ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a
albo ust. 7 Karty Nauczyciela jest rowny stawce za
godzine przeliczeniowg zgodnie z § 1 ust.2 — roz-
porzadzenia MEN.

§8

Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod.

. Srodkami specjalnego funduszu nagréd dysponu-

ja:

1) dyrektor szkoty w wysokosci 70% $rodkow
funduszu,

2) woéjt gminy w wysokosci 30% $rodkéw fundu-
szu,

. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod majg

charakter uznaniowy i sg przyznawane za szcze-
goblne osiggniecia dydaktyczne, wychowawcze lub
opiekuncze, wysoka jako$é Swiadczonej pracy oraz
zaangazowanie w realizacje zadan szkoty zaréwno
nauczycielom jak i dyrektorom.

. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Na-

rodowej. W uzasadnionych przypadkach dyrektor
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lub wojt gminy moze przyznaé nagrody w innym
terminie.

4. Wysokos$¢ nagrody przyznanej przez dyrektora nie
moze przekraczaé 850 zi, zas przez wojta gminy 1
700 zt.

5. Szczegobtowe informacje dotyczace nagrédd dla dy-
rektoréw i nauczycieli szkét i przedszkoli z Gminy
Debowiec okreslone sg w uchwale Nr 157/XVII/04
Rady Gminy Debowiec z dnia 19 pazdziernika 2004
r. w sprawie ustalenia trybu i kryteriéw przyzna-
wania nagréd dla dyrektoréw i nauczycieli szkot i
przedszkoli z Gminy Debowiec za ich osiggniecia
dydaktyczno-wychowawcze.

§9
Dodatek mieszkaniowy

1. Wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego wWynosi:

1) przy jednej osobie w rodzinie 1 zi,

2) przy dwodch i wiecej osobach rodzinie 2 zt.

2. Do cztonkéw rodziny, o ktérej mowa w ust. 1, zalicza
sie nauczyciela oraz wspoélnie z nim zamieszku-
jacych: wspoétmatzonka oraz dzieci i rodzicow
pozostajgcych na jego wytgcznym utrzymaniu.

3. Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, bedgcemu
takze nauczycielem, stale z nim zamieszkujgcemu,
przystuguje tylko jeden dodatek mieszkaniowy,
w wysokosci okreslonej w ust. 1. Matzonkowie
wspolnie okreslajg pracodawce, ktéry bedzie im
wyptacat ten dodatek.

4. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi:

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowane-
go przez niego lokalu mieszkalnego,

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie.

5. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-
sach:

1) nie Swiadczenia pracy, za ktérg przystuguje
wynagrodzenie,

2) przebywania na urlopie dla poratowania zdro-
wia

3) pobieranie zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go,

4) odbywanie zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej; w przypadku jednak, gdy z nauczy-
cielem powotanym do stuzby zawarta byta

umowa o prace na czas okreslony, dodatek
wyptaca sie nie diuzej niz do konca okresu, na
ktéry umowa byta ta zawarta,

5) korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach.

6. Dodatek mieszkaniowy przyznaje si¢ na wniosek
nauczyciela, a w przypadku nauczycieli, o ktorych
mowa w ust. 3 na ich wspdlny wniosek.

§10

Dyrektorzy szko6t sg zobowigzani do zapoznania na-
uczycieli z tekstem niniejszego regulaminu w sposéb
zwyczajowo przyjety w danej placowce.

8§11

Uzgodniono w dniu 14 marca 2005r. ze Zwigzkiem
Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Debowecu.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy Debowiec

mgr inz. Adam Pastucha

Wydziat Prawny i Nadzoru Slaskiego Urzedu Woje-

wodzkiego w Katowicach informuje, ze Wojewoda

Slaski rozstrzygnieciem nadzorczym Nr PN-BB-/0911/

276/R/05 z dnia 25 kwietnia 2005 r. stwierdzit niewaz-

nos$¢ uchwaty Nr 189/XXI1/05 Rady Gminy Debowiec

z dnia 18 maja 2005 r. w sprawie przyjecia regulami-

nu okre$lajgcego zasady ustalania i wysokos$ci nie-

ktoérych sktadnikéw i dodatkéw wynagrodzenia na-
uczycieli na rok 2005 — w czesciach okreslonych:

— w § 4 ust. 3 zatgcznika do uchwaty — jako niezgod-
nej z przepisem 8 5 rozporzadzenia Rady Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w
sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli ogolnych,
warunkow przyznawania dodatkéw do wynagro-
dzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181)

— w 8 8 ust. 1 zatgcznika do uchwaty — jako narusza-
jacej przepis art. 30 ust. 6 pkt 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela ( tekst jedn.
Dz. U.z2003 r. Nr 118, poz. 1112 z pézn. zm.)

— w 8 9 ust. 2i 3 zatgcznika do uchwaty oraz w ust.
6 tegoz paragrafu, dotyczgcego zapisu: ,,a w przy-
padku nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 3 na ich
wspolny wniosek” —jako sprzecznych z przepisem
art. 54 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela oraz
z art. 7 Konstytucji RP.
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UCHWALA NR 202/XXIl/05
Rady Gminy Debowiec

z dnia 25 kwietnia 2005 r.

w sprawie: zmiany uchwaty Rady Gminy Debowiec z dnia 18 marca 2005 r. Nr 189/ XX1/05
w sprawie przyjecia regulaminu okreslajgcego zasady ustalania i wysokos$é¢ niektorych sktadnikow
i dodatkéw wynagrodzenia nauczycieli na rok 2005.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z
p6zn. zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 .
Nr 118, poz. 1112 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Debowiec
uchwala:

81

Dokona¢ zmiany regulaminu okreslajacego zasady
ustalania i wysokosé niektorych sktadnikéw i dodat-
koéw wynagrodzenia nauczycieli, poprzez zmiane za-
tagcznika do zmienianej uchwaty w nastepujacy spo-
sob:

— wykre$licw 8§ 4ust.3, w8 8ust. 1Tiwg9ust.2i3.

§2

Pozostata tre$¢ zmienianej uchwaty pozostaje bez
zmian.
83

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Sla-
skiego i podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy w Debowcu.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy Debowiec

mgr inz. Adam Pastucha

1823

UCHWALA NR 206/XXIIl/05
Rady Gminy Debowiec

z dnia 11 maja 2005 r.

w sprawie: uchylenia uchwaty wtasnej nr 202/XXIl/05 z dnia 25 kwietnia 2005 r. dotyczacej zmiany
uchwaty Rady Gminy Debowiec z dnia 18 marca 2005 r. Nr 189/XXI1/05 w sprawie przyjecia regulaminu
okreslajgcego zasady ustalania i wysokosé niektorych sktadnikow i dodatkow
wynagrodzenia nauczycieli na rok 2005.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z
p6zn. zm.) w zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r.Nr
118, poz. 1112 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Debowiec
uchwala

§1

Uchyli¢ w catosci uchwate wtasng nr 202/XXII/05 z
dnia 25 kwietnia 2005 r. w sprawie zmiany uchwaty
Rady Gminy Debowiec z dnia 18 marca 2005 r. Nr 189/
XXI1/05 w sprawie przyjecia regulaminu okreslajgcego
zasady ustalania i wysokos¢ niektérych sktadnikow i

dodatkéw wynagrodzenia nauczycieli na rok 2005.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sig¢ Wéjtowi Gminy
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Sla-
skiego i podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy w Debowcu.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy Debowiec

mgr inz. Adam Pastucha
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UCHWALA NR 198/XXIl/05
Rady Gminy Debowiec

z dnia 25 kwietnia 2005 r.

w sprawie: regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gmin-
nym (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1591
z pézn. zm.) oraz art. 90f ustawy z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z p6zn. zm.)

Rada Gminy Debowiec
uchwala:

Regulamin udzielania pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniow i stuchaczy
zamieszkatym na terenie Gminy Debowiec.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) kryterium dochodowym — nalezy przez to rozu-
mie¢ miesieczng wysokosé dochodu na osobe w
rodzinie, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.
U. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz.
2703).

2) kwocie zasitku rodzinnego — nalezy przez to ro-
zumie¢ kwote, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255, ze zm.).

§3
1. W zaleznosci od sytuacji materialnej ucznia, stucha-

cza i ich rodzin wysokos$¢ stypendium szkolnego
wynosi miesiecznie:

Dochéd na cztonka rodziny

Wysokosé stypendium

Do 50% kryterium dochodowego

100% kwoty zasitku rodzinnego

0Od 51% do 100% kryterium dochodowego

80% kwoty zasitku rodzinnego

N

. W przypadku, gdy w rodzinie ucznia, stuchacza
wystepuja takie okolicznosci jak: bezrobocie, nie-
petnosprawnosé, ciezka lub dtugotrwata choroba,
wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania
funkcji opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm,
narkomania lub gdy rodzina jest niepetna —wyso-
kos¢ stypendium szkolnego moze by¢ zwiekszona
0 30% kwoty zasitku rodzinnego.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach wyso-

kos¢ stypendium szkolnego moze byé dodatkowo

podwyzszona, nie wiecej jednak niz do 200% kwoty
zasitku rodzinnego.

8§84

1. Wnioski o przyznanie stypendium szkolnego
przyjmowane sg w sekretariacie Urzedu Gminy w
Debowcu.

2. Stypendium szkolne moze by¢ udzielane upraw-
nionym w formie:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosz-
toéw udziatu w zajeciach edukacyjnych, w
tym wyrdéwnawczych, wykraczajgcych poza
zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze realizowanych poza szkotg
w szczegolnosci: zajecia z logopeda, nauka

jezykéw obcych, gimnastyka korekcyjna, za-
jecia plastyczne i inne poszerzajagce wiedze
uczniow,

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym,
w tym w szczegblnosci zakupu podrecznikow,
stownikow, atlasow i innych wydawnictw stuzg-
cych edukacji, a takze materiatéw niezbednych
w procesie edukacji,

3) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow
zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania, ale tylko w stosunku do uczniéw
szkot ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kole-
gidéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow
jezykdw obcych i kolegidw pracownikéw stuzb
spotecznych, w szczegblnosci na pokrycie kosz-
tow:

a) zakwaterowania poza miejscem zamieszka-
nia,

b) positkéw w stotéwce szkolnej lub prowadzo-
nej przez inny podmiot,

c) zakupu podrecznikow szkolnych,

d) dojazdu do szkoty lub kolegium,

e) czesnego za nauke w szkole niepublicznej
posiadajacej uprawnienia szkoty publicznej,
a w przypadku szkét ponadgimnazjalnych
lub kolegidéw réwniez bez uprawnien szkoty
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publicznej
f) innych dodatkoéw i optat wymaganych obo-
wigzkowo przez szkote lub kolegium.

4) Swiadczenia pienieznego, jezeli organ przy-
znajacy stypendium uzna to za wtasciwe na
warunkach okreslonych w art. 90d ust. 5 ustawy
o systemie o$wiaty.

§5

1. Stypendia szkolne beda przyznawane w formie
decyzji administracyjnej okres$lajgcej wysokos$é
stypendium ustalong zgodnie z 8 3 niniejszego
regulaminu w formie ustalonejw 8§ 4 ust. 2 pkt 1—3
niniejszego regulaminu, jako refundacja kosztéw
poniesionych przez uczniéw.

2. W zaleznosci od ilosci ztozonych wnioskow, wyso-
kosci dotacji przyznanej na ten cel gminie z budzetu
panstwa, srodkow wtasnych w budzecie gminy
oraz sytuacji materialnej ucznia, Wéjt Gminy w de-
cyzji okresla ilo$¢ miesiecy, na ktore przystugiwacé
bedzie stypendium w danym roku szkolnym.

3. Podstawe refundacji wydatkéw wymienionych w §
4 ust. 2, pkt 1, 2, 3 niniejszego regulaminu stano-
wi¢ beda dokumenty potwierdzajgce poniesienie
danego wydatku, w tym rachunki, faktury, dowody
wptaty i inne wystawione w okresie po wydaniu
decyzji oraz do 60 dni przed jej wydaniem.

4. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4 nalezy do-
starczy¢ do Urzedu Gminy w Debowcu najpozniej
10 dni przed terminem wyptat okreslonych w de-
cyzji.

5. Jezeli ustalony w decyzji dzien wyptaty srodkéw
finansowych jest dniem wolnym od pracy, $rodki
te wyptacac bedzie sie w nastepnym dniu powsze-
dnim.

6. W przypadku zwigkszenia w trakcie roku budze-
towego $rodkdéw finansowych przeznaczonych w
budzecie gminy na stypendia socjalne, Wojt Gminy
moze ogtosié¢ dodatkowy termin naboru wnioskéw
lub zgodnie z art. 90n ust. 3 ustawy o systemie
oswiaty przyznaé $wiadczenie z urzedu.

§6

1. Whioski o przyznanie zasitku szkolnego przyjmowa-
ne sg w sekretariacie Urzedu Gminy w Debowcu.

2. Za zdarzenia losowe uzasadniajace przyznanie
zasitku szkolnego uznaje sie w szczegolnosci:

a) catkowitg lub czes$ciowaq utrate przez rodzine
ucznia, stuchacza mienia w skutek: powodzi,
pozaru, kleski zywiotowej, kradziezy,

b) wypadek cztonka rodziny majgcy istotny wptyw
na pogorszenie sytuacji materialnej uprawnio-
nej osoby

c) $mieré rodzica lub opiekuna prawnego ucznia,
stuchacza.

3. Zasitek szkolny przyznany w formie pomocy
rzeczowej jest udzielany poprzez zwrot udokumen-
towanych kosztéw poniesionych przez ucznia na
cele edukacyjne.

8§87

Swiadczenia pienigzne z tytutu udzielonego stypen-

dium szkolnego i zasitku szkolnego wyptacane beda

w zaleznos$ci od indywidualnej sytuacji ucznia, stu-

chacza otrzymujacego przedmiotowe $wiadczenie

odpowiednio:

a) w drodze przelewu na rachunek bankowy rodzi-
ca, prawnego opiekuna ucznia, a w przypadku
petnoletnich uczniéw, stuchaczy na ich rachunek
bankowy,

b) w formie gotéwki wyptacanej w kasie Urzedu
Gminy w Debowcu na podstawie listy wyptat.

§8

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Debowiec
89

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Sla-
skiego, z mocg obowigzujgcag od 1 stycznia 2005 r. i
podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu Gmi-
ny w Debowcu.

PRZEWODNICZACY
Rady Gminy Debowiec

mgr inz. Adam Pastucha
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UCHWALA NR XXXI1/207/2005
Rady Gminy Goczatkowice-Zdroj

z dnia 12 kwietnia 2005 r.

w sprawie: zmiany uchwaty dotyczacej zasad usytuowania na terenie Gminy Goczatkowice-Zdroj
miejsc sprzedazy napojow alkoholowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z p6z. zm.) w zwigzku z art. 12 ust.2 ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzez-
wosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi /t. j. Dz. U. z
2002 Nr 147, poz. 1231 z péz. zm./

Rada Gminy w Goczatkowicach-Zdroju
uchwala

§1

W uchwale nr XXXV/213/97 Rady Gminy Goczatkowi-
ce-Zdréj z dnia 04.02.1997 r. w sprawie zasad usytu-
owania na terenie Gminy Goczatkowice-Zdréj miejsc
sprzedazy napojéw alkoholowych wprowadza sie
nastgpujgce zmiany:
1. w § 1 ust. 1 — otrzymuje brzmienie:
.1. Nie wprowadza sie ograniczen co do usytu-
owania miejsc sprzedazy napo6jéw alkoholowych
przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprze-
dazy oraz napojow alkoholowych zawierajgcych

do 4,5%, piwa oraz od 4,5 do 18% alkoholu prze-
znaczonych do spozycia na miejscu sprzedazy za
wyjatkiem:
1) szkot
2) przedszkoli
3) placéwek oswiatowo-wychowawczych
4) kosciotéw: pod wezwaniem Sw. Jerzego i Sw.
Anny oraz kaplicy klasztornej Siéstr Salwato-
rianek.”
2. § 2 — otrzymuje brzmienie:
~Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gmi-
ny.”
Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gmi-
ny.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr Kazimierz Ingram

1826

UCHWALA NR XXV/233/05
Rady Gminy Hazlach

z dnia 20 kwietnia 2005 r.

w sprawie: regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniéw zamieszkatych na terenie Gminy Hazlach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14a i art. 40
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 142/01/1591 z p6zn. zm.) w zwigzku
z art. 90f ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. 256/04/2572 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Hazlach
postanawia:

§1

Uchwali¢ regulamin udzielania uczniom zamieszka-
tym na terenie Gminy Hazlach pomocy materialnej o
charakterze socjalnym, stanowigcy zatgcznik do
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy Haz-
lach.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-

szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Sla-
skiego z moca obowigzujgcg od 1 stycznia 2005 r.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

mgr inz. Karol Czempiel
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XXV/233/05
Rady Gminy Hazlach

z dnia 20 kwietnia 2005 r.

REGULAMIN
UDZIELANIA UCZNIOM ZAMIESZKALYM
NA TERENIE GMINY HAZLACH
POMOCY MATERIALNEJ O CHARAKTERZE
STYPENDIALNYM

81

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Kryterium dochodowym-nalezy przez to rozumieé
kryterium dochodowe na osobe w rodzinie, o ktorej
mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 64/04/593 z
p6zn. zm.)

2. Kwota zasitku rodzinnego — nalezy przez to rozu-
mieé¢ kwote, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach
rodzinnych (Dz. U. 228/03/2255 z p6zn. zm.)

§2
1. W zalezno$ci od sytuacji materialnej ucznia i ich

rodzin wysoko$¢ stypendium szkolnego wynosi
miesiecznie:

Dochéd na cztonka rodziny

Wysokos$¢ stypendium

do 30% kryterium dochodowego

100% kwoty zasitku rodzinnego

powyzej 30% do 60% kryterium dochodowego

90% kwoty zasitku rodzinnego

powyzej 60% do 100% kryterium
dochodowego

80% kwoty zasitku rodzinnego

2. W przypadku, gdy w rodzinie ucznia wystepuja takie

okolicznosci jak: bezrobocie, niepetnosprawnosg,
ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢,
brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekun-
czo-wychowawczej, alkoholizm, narkomania lub
gdy rodzina jest niepetna lub wystgpito zdarzenie
losowe — wysokos$é stypendium szkolnego moze
by¢ zwiekszona o 20% kwoty zasitku rodzinnego.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wyso-

kos¢ stypendium szkolnego moze by¢ dodatkowo
podniesiona, nie wiecej jednak, niz do 200% kwoty
zasitku rodzinnego.

§3

Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w formie:

1.

Catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow
udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyrow-
nawczych, wykraczajgcych poza plan nauczania,
a takze realizowanych poza szkotg w tym w szcze-
goélnosci: plastycznych, muzycznych, jezykowych,
sportowych, wyjazdu na zielone szkoty i orga-
nizowane przez szkote wycieczki o charakterze
edukacyjnym oraz zajecia z logopeda.

Pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym w
tym w szczegolnosci zakup podrecznikéw, stow-
nikdéw, atlaséw i innych wydawnictw stuzacych
edukacji, a takze materiatow niezbednych w pro-
cesie edukacji.

. Catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw

zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania, ale tylko w stosunku do uczniéw
szkot ponadgimnazjalnych oraz stuchaczy kolegiow
nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow

obcych i kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych,
a w szczegolnosci na pokrycie kosztow: zakwate-
rowania poza miejscem zamieszkania, positkow
w stotowce szkolnej lub prowadzonej przez inny
podmiot, zakupu podrecznikow szkolnych, dojazdu
do szkoty, kolegium, czesnego za nauke w szkole
niepublicznej posiadajgcej uprawnienia szkoty
publicznej, a w przypadku szkot ponadgimnazjal-
nych lub kolegiéw réwniez bez uprawnien szkoty
publicznej, innych dodatkow i optat wymaganych
obowigzkowo przez szkote, kolegium.

4. Swiadczenia pienieznego, jezeli organ przyznajacy
stypendium uzna to za wtasciwe na warunkach
okreslonych w art. 90 d ust. 5 ustawy o systemie
oswiaty.

§4

1. Stypendium szkolne przyznane w formie okre-
Slonej w § 3 w ust. 1 jest realizowane poprzez
pokrycie naleznosci za udziat ucznia w zajeciach
edukacyjnych, przelewem na rachunek podmiotu
organizujgcego te zajecia lub w sposéb uzgodnio-
ny z wnioskodawcg na podstawie przedtozonych
faktur lub rachunkéw.

2. Stypendium szkolne w formie rzeczowej przewi-
dziane w 8§ 3 ust. 2 jest udzielane za posrednictwem
szkoty, do ktérej uczen uczeszcza, lub poprzez
czesciowq albo catkowitg refundacje wydatkéw
poniesionych przez ucznia na podstawie przedto-
zonych przez niego faktur lub rachunkéw.

3. Stypendium szkolne, o ktbrym mowa w § 3 ust.
3 jest refundacjg udokumentowanych wydatkow
poniesionych przez ucznia.

4. Stypendium szkolne przewidziane w § 3 ust. 4 jest



Dziennik Urzedowy
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wyptacane w formie gotéwkowej w kasie Urzedu c¢) $mieré rodzica lub opiekuna prawnego ucznia,
Gminy Hazlach w godzinach urzedowania lub w stuchacza.
formie bezgotowkowej na wskazany przez wnio- 2. Do wyptaty zasitku szkolnego stosuje sie odpo-
skodawce rachunek bankowy. wiednio zasady okreslone w § 4 ust. 2 4.

§5 8§86

1. Zasitek szkolny przyznaje sige uczniowi znajdujgce- Whioski o przyznanie stypendium szkolnego i zasitku
mu sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej szkolnego przyjmowane sg w sekretariacie Urzedu
z powodu takich zdarzen losowych jak: Gminy Hazlach.

a) catkowita lub czes$ciowa utrata przez rodzine

ucznia, stuchacza mienia wskutek: powodzi,

pozaru, kleski zywiotowej, kradziezy, PRZEWODNICZACY
b) wypadek cztonka rodziny, majacy istotny wptyw RADY GMINY

na pogorszenie sytuacji materialnej uprawnio- L .
nej osoby, mgr inz. Karol Czempiel



Dziennik Urzedpwy
Wojewodztwa Slaskiego Nr 69 - 10744 —

Uwaga PT. Prenumeratorzy
Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Slaskiego

Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
informuje, ze przyjmowane sg zgtoszenia na prenumerate
Dziennika Urzedowego Wojewodztwa Slgskiego.

Zgtoszenia prosze kierowac na adres:
Zaktad Obstugi Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Zespot ds. Poligrafii Zaktadu Obstugi
Slgskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach, ul. Jagiellonska 25
pok. 20, tel. 20-77-720 w godzinach od 8% - 15%

Egzemplarze biezace oraz z lat ubiegtych mozna nabywac¢ w Zespole ds Poligrafii
Slgskiego Urzedu Wojewoddzkiego pok. 20, Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Informacje
o Dziennikach Urzedowych
Wojewodztwa Slqskiego
znajduja sie na stronie Internetowej
Slqskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Katowicach

www.katowice.uw.gov.pl
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